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ส�วนท่ี ๑ 
สภาพทั่วไปและข�อมูลพ้ืนฐาน 

 
๑. ด�านกายภาพ 

สํานักงานองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค  
  องค�การบริหารส
วนตําบลพุแค  สังกัดกรมส
งเสริมการปกครองท�องถ่ิน  กระทรวงมหาดไทย 

ได�รับการจัดตั้งตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  การจัดตั้งองค�การบริหารส
วนตําบล  ลงวันที่  2  มีนาคม  
2538  และตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส
วนตําบลจังหวัดสระบุรี  เร่ือง  การกําหนดหลักเกณฑ�การปรับ
ขนาดขององค�การบริหารส
วนตําบลพุแค  จึงประกาศปรับขนาดองค�การบริหารส
วนตําบลพุแค  จากขนาดกลางเป/น
ขนาดใหญ
  เม่ือวันท่ี  25  เมษายน  2555  มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ  39.2  ตารางกิโลเมตร 

1.1  ที่ตั้ง   
ตําบลพุแคเป/นหนึ่งใน 6 ตําบลของอําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี  สํานักงานป9จจุบัน 

ต้ังอยู
เลขที่  7  หมู
 5  ตําบลพุแค  อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี  ระยะทางห
างจากที่ว
าการอําเภอเฉลิม-
พระเกียรติ  ประมาณ  10  กิโลเมตร  และห
างจากกรุงเทพมหานครประมาณ  120  กิโลเมตร 
 ๑.2  ที่ตั้งของหมู�บ�าน 

ท่ีตั้งของหมู�บ�านในเขตองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค     
ประกอบด�วย 

     หมู
ที่  ๑  บ�านพุแค  
      หมู
ที่  ๒  บ�านบ
อหิน 
       หมู
ที่  3  บ�านโคกดินแดง  
         หมู
ที่  4  บ�านแพะตีนดง 
        หมู
ที่  5  บ�านวังเลน 
        หมู
ที่  6  บ�านห�วยยาง 
        หมู
ที่  7  บ�านหนองหว�า 
        หมู
ที่  8  บ�านพุแคพัฒนา 
        หมู
ที่  9  บ�านบ
อหินพัฒนา 
        หมู
ที่  10  บ�านวังเลนพัฒนา 
        หมู
ที่  11  บ�านหนองตาปอ 

1.3  ลักษณะภูมิประเทศ 
  มีลักษณะภูมิประเทศเป/นท่ีราบ  เป/นท่ีตั้งของชุมชน  บ�านเรือนที่อยู
อาศัยและใช�เป/นท่ีเพาะปลูกพืช
ไร
  และพ้ืนท่ีส
วนใหญ
เป/นเกษตรกรรม 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป/นดินร
วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕% ดินลูกรังประมาณ ๑๕% ลักษณะดินใน
พ้ืนท่ีเป/นดินเหนียวประมาณ ๑๐%   

๑.๕  ลักษณะของแหล�งนํ้า 
  มีแหล
งน้ําท่ีใช�สําหรับ  อุปโภค-บริโภค  จํานวน  ๕  แห
ง   แหล
งนํ้าท้ัง ๕ แห
งเคยเป/นแหล
งน้ําที่
เกิดข้ึนตามธรรมชาติและองค�การบริหารส
วนตําบลพุแคได�ดําเนินการปรับปรุงก
อสร�างข้ึนใหม
เพ่ือเพียงพอกับการ
อุปโภคและบริโภคของประชาชน  ดังนี้ 
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    ลําห�วย  ๑ แห
ง สระน้ํา  ๓ แห
ง 
    หนองน้ํา ๓ แห
ง บ
อน้ําตื้น - แห
ง 
    ลําคลอง  - แห
ง บ
อบาดาล ๕ แห
ง 
    บึง  - แห
ง อ
างเก็บนํ้า - แห
ง 
    แม
น้ํา  - แห
ง ฝาย  ๒ แห
ง 
    อ่ืนๆ (ระบุ) - แห
ง เหมือง  - แห
ง 

๑.๕ ลักษณะของไม�และป3าไม� 
  ในเขตตําบลพุแคไม
มีปMาไม�  แต
มีต�นไม�ท่ีชาวบ�านปลูกลักษณะของไม�เป/นไม�ยืนต�น  ผลัดใบ   
 
๒. ด�านการเมือง/การปกครอง  
 

2.1  จํานวนหมู�บ�านในเขตองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค  มีจํานวน  11  หมู�บ�าน  คือ 
  

หมู�ท่ี ช่ือหมู�บ�าน ช่ือ – สกุล ตําแหน�ง 
1 บ�านพุแค นายบรรณกร  เนตรสว
าง ผู�ใหญ
บ�าน 
2 บ�านบ
อหิน นางสาวดวงเนตร แม�นบุตร ผู�ใหญ
บ�าน 
3 บ�านโคกดินแดง นายสังข�ทอง ไชโย ผู�ใหญ
บ�าน 
4 บ�านแพะตีนดง นางสาวรจนา รัตนภูมิ ผู�ใหญ
บ�าน 
5 บ�านวังเลน นายสุพจน� ป9ญญาชน กํานัน 
6 บ�านห�วยยาง นางสาวรชนี ภูมา ผู�ใหญ
บ�าน 
7 บ�านหนองหว�า นายสมพร มหาวงษ�น�อย ผู�ใหญ
บ�าน 
8 บ�านพุแคพัฒนา นางสุชาดา กองมณี ผู�ใหญ
บ�าน 
9 บ�านบ
อหินพัฒนา นายหนู ไชโย ผู�ใหญ
บ�าน 

10 บ�านวังเลนพัฒนา นายสมใจ จิโนวงษา ผู�ใหญ
บ�าน 
11 บ�านหนองตาปอ นางสาวนันภัทร สิงห�กุล ผู�ใหญ
บ�าน 

 

 
2.2  อาณาเขต   

ทิศเหนือ  ติดต
อตําบลหน�าพระลาน  อําเภอเฉลิมพระเกียรติ 
ทิศใต�  ติดต
อกับตําบลห�วยบงและตําบลเขาดินพัฒนา  อําเภอเฉลิมพระเกียรติ 
ทิศตะวันออก  ติดต
อกับตําบลเขาดินพัฒนา  อําเภอเฉลิมพระเกียรติและตําบลสองคอน  

อําเภอแก
งคอย 
ทิศตะวันตก  ติดต
อกับตําบลหน�าพระลาน  อําเภอเฉลิมพระเกียรติและตําบลหัวปลวก   

อําเภอเสาไห� 
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3.  ประชากร 

หมู�ที่ ช่ือหมู�บ�าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 
1 บ�านพุแค 378 379 757 435 
2 บ�านบ
อหิน 209 251 460 177 
3 บ�านโคกดินแดง 110 121 231 111 
4 บ�านแพะตีนดง 390 459 849 272 
5 บ�านวังเลน 375 369 744 244 
6 บ�านห�วยยาง 411 415 826 340 
7 บ�านหนองหว�า 271 298 569 174 
8 บ�านพุแคพัฒนา 525 540 1,065 406 
9 บ�านบ
อหินพัฒนา 274 290 564 177 

10 บ�านวังเลนพัฒนา 166 175 341 135 
11 บ�านหนองตาปอ 160 139 299 103 

รวม 3,269 3,436 6,705 2,574 
 
4.  สภาพทางสังคม 

4.1.  สวัสดิการสังคม   
 ข�อมูลผู�สูงอายุ    จํานวน   1,146 ราย  
 ข�อมูลผู�พิการ  จํานวน      215 ราย 

ข�อมูลผู�ปMวยเอดส�  จํานวน      2     ราย 
 4.2.  ด�านการศึกษา 
ตําบลพุแค  มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา  จํานวน  4  แห
ง  ดังนี้ 

- โรงเรียนวัดพุแค  ตั้งอยู
หมู
ที่  1 
- โรงเรียนวัดวังเลน ตั้งอยู
หมู
ที่  5 
- โรงเรียนวัดใหม
สามัคคีธรรม  ตั้งอยู
หมู
ที่ 6 
- โรงเรียนวัดหนองหว�า  ตั้งอยู
หมู
ท่ี  7 

โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  1  แห
ง  ดังน้ี 
- โรงเรียนเทพศิรินทร� พุแค 

ศูนย�การศึกษานอกระบบ  จํานวน  1  แห
ง  ดังนี้ 
- ศูนย�การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตําบลพุแค  ตั้งอยู
  หมู
ที่  1   

ตําบลพุแค (ข�างโรงเรียนวัดพุแค)   
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ  จํานวน  1  แห
ง  ดังน้ี 

- ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กตําบลพุแค  หมู
ท่ี  5  ตําบลพุแค 
4.3  ข�อมูลด�านการสาธารณสุข 

  ในตําบลพุแคมีสถานบริการด�านสาธารณสุข  ดังนี้ 
- โรงพยาบาลส
งเสริมสุขภาพชุมชนตําบลพุแค (รพ.สต.)  ตั้งอยู
ในหมู
ที่  5  บ�านวังเลน 
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ให�บริการแก
ประชาชนในเขตพื้นที่ตําบลพุแคทุกหมู
บ�าน  การบริการด�านสาธารณสุขของตําบลพุแค  นับว
ามีความ
สะดวกแก
ประชาชนอย
างท่ัวถึง  ซ่ึงนอกจากจะรับบริการจากโรงพยาบาลส
งเสริมสุขภาพตําบลพุแคยังสามารถรับ 
 
 
บริการที่โรงพยาบาลสระบุรี  และโรงพยาบาลพระพุทธบาท  เนื่องจากมีเส�นทางคมนาคมทีสะดวกนอกจากยังมี
อาสาสมัครสาธารณะมูลฐานทุกหมู
บ�าน  ทั้ง  11  หมู
บ�าน ทําหน�าที่ในการดูแล ปTองกันและแก�ไขป9ญหาโรคในชุมชน  
ส
งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐานร
วมกับองค�การบริหารส
วนตําบลพุแค 

4.4  ข�อมูลด�านแหล�งท�องเท่ียว  สวนสาธารณะ  สนามกีฬา  นันทนาการ 
  -   แหล
งท
องเที่ยว 
  ในตําบลพุแคมีสถานที่ท
องเที่ยวและพักผ
อนทางธรรมชาติ คือ สวนพฤกษศาสตร�ภาคกลาง  
(พุแค) 
  สนามกีฬา  นันทนาการ  มีจํานวน  6  แห
ง  คือ 

- ลานเอนกประสงค�พร�อมเคร่ืองออกกําลังกาย  หมู
ท่ี  1  บริเวณโรงเรียนเทพศิรินทร� พุแค 
- ลานเอนกประสงค�พร�อมเคร่ืองออกกําลังกาย  หมู
ท่ี  1  บริเวณวัดพุแค 
- สนามกีฬาเอนกประสงค�พร�อมเคร่ืองออกกําลังกาย  ตั้งอยู
หมู
ท่ี  5  บริเวณ อบต.พุแค 
- ลานกีฬา  หมู
ที่  5  บริเวณโรงเรียนวัดวังเลน 
- สนามกีฬาเอนกประสงค�พร�อมเคร่ืองออกกําลังกาย  และสนามฟุตซอล ตั้งอยู
หมู
ที่ 6 

บริเวณโรงเรียนวัดใหม
สามัคคีธรรม 
- สนามกีฬาเอนกประสงค�พร�อมเคร่ืองออกกําลังกาย  ตั้งอยู
หมู
ท่ี  7  บริเวณวัดหนองหว�า 

4.5  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย"สิน 
  -   หน
วยบริการประชาชน (ตํารวจ)  จํานวน  1  แห
ง 
  -  ศูนย� อปพร. ตําบลพุแค  จํานวน  1  แห
ง  สมาชิก อปพร.จํานวน  171  คน 
  -  รถยนต�ตรวจการ  จํานวน  1  คัน 
  -  รถบรรทุกนํ้า  จํานวน  2  คัน 

4.6  ศูนย"บริการประชาชน 
1. ศูนย�ปฏิบัติการต
อสู�เพ่ือเอาชนะยาเสพติด (ศตส.อบต.พุแค) 
2. ศูนย� อปพร. ตําบลพุแค 
3. สภาเด็กตําบลพุแค 
4. สภาวัฒนธรรมตําบลพุแค 
5. สํานักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลพุแค 
6. ศูนย�บริการถ
ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรตําบลพุแค 
7. ศูนย�รับแจ�งเร่ืองราวร�องทุกข�  ร�องเรียน 
8. ศูนย�ข�อมูลข
าวสาร อินเตอร�เน็ตตําบล 
9. การให�บริการน้ําเพื่อการอุปโภค 
10. การให�บริการช
วยดับเพลิง 
11. หน
วยบริการประชาชน (ตํารวจชุมชนตําบลพุแค,ตํารวจทางหลวงพุแค) 
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4.7  แผนที่ตําบลพุแค 
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5.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.1  ทรัพยากรป3าไม� 
  ตําบลพุแคมีพ้ืนท่ีสวนพฤกษศาสตร�ภาคกลาง (พุแค)  เป/นสถานที่พักผ
อนทางธรรมชาติ เป/นปMา
อนุรักษ�  ปMาชุมชน 
 5.2  แหล�งนํ้า 
  -  แหล
งนํ้าธรรมชาติ 
  ตําบลพุแคมีแหล
งนํ้าธรรมชาติ ดังนี้  ลําห�วยพุแค ,  ลําห�วยวังไทร , คลองบุสะสม 

- แหล
งนํ้าเพื่อการอุปโภค – บริโภค 
ในตําบลพุแคส
วนใหญ
จะใช�น้ําฝนและน้ําประปาซ่ึงมีครอบคลุมทุกหมู
บ�าน  โดยจะมีภาชนะ 

เก็บกักน้ําไว�ใช�ทุกครัวเรือน  สําหรับการอุปโภค – บริโภค   ในช
วงฤดูแล�งใช�นํ้าจากบ
อบาดาล  และแหล
งน้ํา
สาธารณะ 

5.3  ทรัพยากรดิน 
  สมรรถนะของดินตําบลพุแค  พ้ืนท่ีทางด�านทิศเหนือ  และทิศตะวันออกของตําบลเป/นเนินเขาซ่ึง
เป/นดินลูกรัง  ในส
วนท่ีเป/นพ้ืนท่ีราบสามารถปลูกพืชไร
  เช
น ข�าวโพด   มันสําปะหลัง  ส
วนพื้นที่ทางด�านทิศตะวันตก
เป/นดินท่ีมีความเหมาะสมดียิ่งสําหรับปลูกข�าว  แต
ได�รับผลผลิตจากการทํานาน�อย  เนื่องจากป9ญหาการขาดแคลนนํ้า  
ระบบนิเวศน�ไม
สมบูรณ�เป/นผลมาจากภาวะโลกร�อน  และการใช�สารเคมีในนาข�าว  เกษตรกรจึงหันมาปลูกพืชไร
และ
พืชผักสวนครัวเพ่ือจําหน
าย 

5.4  มลพิษ 
  1.  มลพิษทางอากาศ  บริเวณที่ประสบป9ญหา  คือ  ฝุMนละอองเนื่องจากในพ้ืนท่ีตําบลพุแคมีการ
ประกอบกิจการโรงโม
หิน  และฝุMนละอองจากรถบรรทุกขนดินลูกรัง     

5.5  การกําจัดขยะมลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  1.  วิธีการเก็บและกําจัดขยะมูลฝอย  องค�การบริหารส
วนตําบลพุแคจัดเก็บเอง  มีรถเก็บขยะ  
จํานวน  2  คัน     
  2.  วิธีการกําจัดขยะ  มีสถานท่ีทิ้งขยะซ่ึงบริหารจัดการโดยเทศบาลเมืองสระบุรี  ตั้งอยู
ในพ้ืนที่  
หมู
 11  บ�านหนองตาปอ 
  3.  ปริมาณขยะมูลฝอยที่จัดเก็บได�   2  ตัน/วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



               แผนพัฒนาท
องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 

 องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 

อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

 
6.  ข�อมูลเก่ียวกับบุคลากรท�องถ่ิน 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

1.  การเมืองและการบริหาร 
องค�การบริหารส
วนตําบลพุแค  มีสมาชิกสภา จํานวน  11   มาจากการเลือกตั้งโดยตรง มี 

รองนายกองค�การบริหารส
วนตําบล  2 คน  เลขานุการนายก  1 คน    
 
คณะผู�บริหารองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหน�ง 
1 นายสรพงษ� แสนวิเศษ นายกองค�การบริหารส
วนตําบล 
2 นายปรีชา บรรพต รองนายกองค�การบริหารส
วนตําบล 
3 นางสาวชญาดา ศรีจันทร� รองนายกองค�การบริหารส
วนตําบล 
4 นายราตรี ทองสุข เลขานุการนายกองค�การบริหารส
วนตําบล 

 

นายกองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

รองนายก 
องค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

 

โครงสร�างขององค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 
 

คณะผู�บริหารองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

รองนายก 
องค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

เลขานุการนายก 
องค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 



               แผนพัฒนาท
องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 

 องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 

อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

 
 
สมาชิกสภาองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

สมาชิกสภาอบต. หมู�ท่ี ๑ บ�านพุแค 

สภาองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

 

ประธานสภาองค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

รองประธานสภา 
องค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

เลขาสภา 
องค"การบริหารส�วนตําบลพุแค 

สมาชิกสภาอบต. หมู�ท่ี 3 บ�านโคกดินแดง 

สมาชิกสภาอบต.หมู�ที่ 9 บ�านห�วยยาง 

สมาชิกสภาอบต.หมู�ที่ ๕ บ�านวังเลน 
 

สมาชิกสภาอบต.หมู�ที่ 4 บ�านวังเลน 

สมาชิกสภาอบต.หมู�ที่ 6 บ�านพุแคพัฒนา 
 

สมาชิกสภาอบต. หมู�ท่ี 8 บ�านบ�อหินพัฒนา 

สมาชิกสภาอบต. หมู�ที่ ๑0 บ�านวังเลนพัฒนา 

สมาชิกสภา อบต. หมู�ที่ 11 บ�านหนองตาปอ 



               แผนพัฒนาท
องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 

 องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 

อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหน�ง 
1 นายจันทร�แก�ว รัตตะโน ประธานสภา อบต.พุแค 
2 นายวิทยา แสนใจ รองประธานสภา อบต.พุแค 
3 นายสมยศ ศิริมงคล สมาชิกสภา อบต. หมู
 1 
4 นายสมเกียรติ คุณพระ สมาชิกสภา อบต. หมู
 3 
5 นางจําเริญ แจ�งสว
าง สมาชิกสภา อบต. หมู
 4 
6 ร.ต.นิรันดร� ป9ญญาชน สมาชิกสภา อบต. หมู
 5 
7 นายอนุสิทธ์ิ แก�วสอางค� สมาชิกสภา อบต. หมู
 6 
8 นายอุทัย จันทร�วิชัย สมาชิกสภา อบต. หมู
 8 
9 นางมาราตรี ดวงวรรณะ สมาชิกสภา อบต. หมู
 9 

10 นายพยงค� แสนวิเศษ สมาชิกสภา อบต. หมู
 10 
11 นายป9ณณ�ภวิล บุตรทา สมาชิกสภา อบต. หมู
 11 

 
 



 

ส�วนท่ี ส�วนที่ 22  
ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน  

 
๑. ความสัมพันธ�ระหว�างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร�ชาติ ๒๐ ป* (พ.ศ.2560 – 2579) 
 

วิสัยทัศน� 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังค่ัง  ย่ังยืน 

เป7นประเทศพัฒนาแล�ว  ด�วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

คติพจน�ประจําชาติ 

“ม่ันคง  ม่ังค่ัง  ย่ังยืน” 

ประกอบด�วย  6  ยุทธศาสตร� 
ยุทธศาสตร�ที่  1  เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย�างม่ันคงและย่ังยืน 
ยุทธศาสตร�ที่  2  เศรษฐกิจไทยขยายตัวด�วยการค�าส�งค�าปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข�มข�นขึ้น 
ยุทธศาสตร�ที่  3  คนไทยมีศักยภาพและสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต 
ยุทธศาสตร�ที่  4  สังคมไทยมีความเป7นธรรม  มีความเหล่ือมล้ําน�อย 
ยุทธศาสตร�ที่  5  เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย�างเป7นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
ยุทธศาสตร�ที่  6 ระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพ  ทันสมัย  รับผิดชอบ  โปร�งใส 

ตรวจสอบได�  และประชาชนมีส�วนร�วม 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  การจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ินสี่ป�ของเทศบาลมีความสัมพันธ!กับแผนยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป�  โดยมุ*งเน�น
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู*ความม่ันคง  ม่ังค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป� ของประเทศไทย
กําลังอยู*ระหว*างการการเสนอร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติต*อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทํายุทธศาสตร!ชาติ ซ่ึงขณะนี้อยู*
ระหว*างการดําเนินการปรับปรุงร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทําร*างยุทธศาสตร!ชาติ  โดย
ร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติ  ๒๐ ป� (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย*อได�  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
๑. ความเป7นมา 

คณะรัฐมนตรีได�มีมติเม่ือวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให�มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร!ชาติ 
มีอํานาจหน�าที่ในการจัดทาร*างยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� เพ่ือใช�ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู*ความม่ันคง ม่ัง
ค่ัง และยั่งยืน และให�เสนอร*างยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� ให�คณะรัฐมนตรีพิจารณาให�ความเห็นชอบเพื่อใช�เปAนกรอบใน
การดําเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ป� ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี ๓ (ป� ๒๕๖๐ เปAนต�นไป) 
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติได�แต*งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได�แก* (๑) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!
และกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดทําร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดทาร*างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต�
ยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� 

คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!และกรอบการปฏิรูปได�ดําเนินการยกร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� 
ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกําหนด โดยได�มีการนําความคิดเห็นและข�อเสนอแนะจากกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติ
ท่ีมาจากหลายภาคส*วน ได�แก*ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได�พิจารณานําข�อคิดเห็น
จากสภาปฏิรูปแห*งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปAนข�อมูลในการยกร*างยุทธศาสตร!ชาติด�วย และได�
นําเสนอร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป� ต*อท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติ ซ่ึงขณะนี้อยู*ระหว*างการ
ดาเนินการปรับปรุงร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร!ชาติ 

ในการดําเนินการข้ันต*อไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติจะนําเสนอร*างกรอบยุทธศาสตร!ชาติเพ่ือขอ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได�มีการรับฟMงความคิดเห็นจากประชาชน ก*อนที่จะนําเสนอต*อสภานิติบัญญัติ
แห*งชาติให�ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร!ชาติมาใช�เปAนกรอบในการกําหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๕๙ ซ่ึงเปAนช*วงเวลาของการประกาศใช�แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห*งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - 
กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน*วยงานต*างๆ จะได�นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห*งชาติ ซ่ึงเปAนแผนระยะ ๕ ป� มา
ถ*ายทอดลงสู*แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหว*างที่กลไกการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติตามร*าง
รัฐธรรมนูญฉบับใหม*อยู*ระหว*างการดําเนินการ ซ่ึงคาดว*าจะดําเนินการแล�วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 
๒. สาระสําคัญ 
     ๒.๑ สภาพแวดล�อม 

ในช*วงทศวรรษที่ผ*านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในโลกเปAนไปอย*างรวดเร็วและในหลากหลาย
มิติทําให�ภูมิทัศน!ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย*างมีนัยสําคัญ โดยก*อให�เกิดโอกาสท้ังในด�านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล�อม 
เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต*ขณะเดียวกันท*ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด�านต*างๆ ก็มีปMจจัยเสี่ยงและภัย
คุกคามท่ีต�องบริหารจัดการด�วยความยากลาบากมากข้ึนกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน!เศรษฐกิจของโลกได�
ส*งผลให�โครงสร�างเศรษฐกิจของประเทศไทยซ่ึงเดิมมีโครงสร�างเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต�องปรับตัว
และเปลี่ยนไปเปAนระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการส*งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล*าช�ากว*าฐานการ
ผลิตอ่ืนๆ ท่ีอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม*มากข้ึนตามลําดับโดยเฉพาะอย*างยิ่งภายใต�อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน!และ
ความก�าวหน�าอย*างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปMญหาความเหลื่อมล้ําทางด�านรายได�ระหว*างภาคการเกษตรกับ
ภาคอุตสาหกรรมและระหว*างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว�างข้ึน และปMญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ*ม
เกษตรกรรายย*อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข�าถึงข�อมูลข*าวสาร องค!ความรู� แหล*งทุน และบริการทางสังคม
ท่ีมีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยู*ในพื้นท่ีห*างไกลก็มีในวงแคบกว*า ในขณะที่การใช�เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและ
บริการเองก็นับว*ายังอยู*ในกลุ*มประเทศท่ีใช�เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซ่ึงส*วนใหญ*ไม*สามารถพัฒนาได�เองภายในประเทศ 
ต�องนาเข�ามาจากต*างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช�วัตถุดิบและแรงงานเข�มข�นในการเปAนจุดแข็งในการแข*งขัน
และขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด�านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน!ของโลกและแรงขับเคลื่อนของ
เทคโนโลยีสมัยใหม*รวมท้ังความเชื่อมโยงอย*างใกล�ชิดของสังคมโลกได�ทาให�เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด�านอ่ืนๆ ที่



 

ซับซ�อนข้ึนอาทิ การก*อการร�าย โรคระบาด เครือข*ายยาเสพติดข�ามชาติ และการก*อการร�าย อาชญากรรมข�ามชาติใน
รูปแบบต*างๆ ขณะท่ีการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงข้ึน ซ่ึงล�วนแล�วเปAนความเสี่ยงในการดารงชีวิต
ของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ*นดินของภาครัฐ 

 
นอกจากนั้นในช*วงต�นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน!ได�ทาให�ภูมิทัศน!ทางด�านเศรษฐกิจและสังคม

ของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ*งสู*เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยาย
เพิ่มข้ึน แต*ช*องว*างทางสังคมก็ยิ่งกว�างข้ึนรวมถึงช*องว*างทางดิจิทัล (digital divide) ถ�าหากไม*สามารถลดลงก็จะยิ่งทําให�
ความเหลื่อมล้ําทางรายได�และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต*างมากข้ึน ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ป�
ข�างหน�าสภาพแวดล�อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย*างมีนัยสําคัญในทุกมิติ เง่ือนไขภายนอกที่
สําคัญต*อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได�แก* กระแสโลกาภิวัตน!ที่เข�มข�นข้ึนอย*างต*อเนื่องและมีความเสี่ยงและท�า
ทายต*อการปรับตัวมากข้ึนจากการเคลื่อนย�ายอย*างเสรีและรวดเร็วของผู�คน เงินทุน ข�อมูลข*าวสารองค!ความรู�และ
เทคโนโลยี และสินค�าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ*มเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสู*ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่
ศูนย!รวมอํานาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย�ายมาสู*เอเชียภายใต�สภาพแวดล�อมทางเศรษฐกิจโลกซ่ึงในช*วงระยะ ๑๐ ป�
ข�างหน�าจะยังคงได�รับผลกระทบจากปMจจัยสําคัญหลายประการทั้งปMญหาต*อเน่ืองจากวิกฤติการณ!ทางเศรษฐกิจโลกในช*วง
ป� ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ!ในกลุ*มประเทศยูโรโซนท่ีทาให�ระดับหน้ีสาธารณะในประเทศต*างๆ เพ่ิมสูงข้ึนและ
กลายเปAนความเสี่ยงต*อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต*อเนื่องจากการดําเนินมาตรการขยายปริมาณเงิน
ขนาดใหญ*ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุ^น ซ่ึงเปAนความเสี่ยงให�เกิดภาวะเงินเฟ_อได�เม่ือเศรษฐกิจฟ`aนตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมี
ความผันผวนของการเคล่ือนย�ายเงินทุนระหว*างประเทศ นอกจากน้ันการพัฒนาด�านเทคโนโลยีสารสนเทศเข�าสู*จุดอ่ิมตัว
มากข้ึน ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม*ท่ีจะช*วยให�ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญ*และเปAนวงกว�าง เช*น
ท่ีเคยเกิดข้ึนในช*วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม*มีแนวโน�มการก*อตัวท่ีชัดเจน แต*ก็มีแนวโน�มของการพัฒนาเทคโนโลยีใน
รูปแบบใหม*ๆ ที่จะเปAนโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม*ๆ ซ่ึงภายใต�เงื่อนไขดังกล*าว เศรษฐกิจโลกในช*วง 
๑๐ ป�ข�างหน�ามีแนวโน�มท่ีจะขยายตัวต่ํากว*าเฉลี่ยร�อยละ ๕.๑ ในช*วง ๕ ป�ก*อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) 
สถานการณ!ท่ีตลาดโลกขยายตัวช�า แต*ประเทศต*างๆ ขยายกาลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต การแข*งขันใน
ตลาดโลกจะมีความรุนแรงข้ึน ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ป� ข�างหน�าน้ี จะทาให�ขนาด
ของตลาดในประเทศขยายตัวช�าลง เงื่อนไขดังกล*าวเปAนความเสี่ยงสาหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหาก
ประเทศไทยไม*เร*งปรับโครงสร�างเพื่อแก�ปMญหาจุดอ*อนและเสริมจุดแข็งให�สัมฤทธิ์ผล 

ในด�านความม่ันคงของโลกก็กาลังก�าวเข�าสู*ช*วงเปลี่ยนผ*านที่สําคัญจากการปรับดุลอํานาจของสหรัฐฯ 
เพื่อพยายามคงบทบาทผู�นาโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากข้ึนในเอเชียและยุโรปน้ัน 
น*าจะมีผลทําให�บรรยากาศด�านความม่ันคงของโลกในช*วงป� ๒๕๖๐ – ป� ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความร*วมมือ
และความขัดแย�ง โดยข้ึนอยู*กับปMจจัยผลประโยชน!แห*งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเปAนองค!ประกอบสําคัญในการ
กําหนดนโยบายของประเทศและกลุ*มประเทศ สาหรับการเปลี่ยนแปลงด�านเทคโนโลยีอย*างรวดเร็วจะเปAนเง่ือนไขสําคัญ
สําหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช*นกัน โดยเฉพาะอย*างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม*ท่ีเปAนอัจฉริยะจะกระทบการ
ดํารงชีวิตของคนและทําให�เกิดธุรกิจรูปแบบใหม* รวมท้ังเกิดการเชื่อมต*อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก�าวหน�า
อุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ! ซ่ึงประเทศไทยจะต�องลงทุนด�านทรัพยากรมนุษย!และการวิจัยให�สามารถพัฒนาเทคโนโลยี
สมัยใหม*ได� เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคท่ีเปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อมก็จะเปAนเกณฑ!มาตรฐานท่ีกดดันให�ประเทศไทยต�อง
ปรับเปลี่ยนไปสู*สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช�ก็จะมีส*วนสําคัญ และช*วยแก�ปMญหาการลดลง
ของทรัพยากรต*างๆ รวมท้ังนํ้ามัน ซ่ึงแม�ราคาจะลดลงแต*มีผลกระทบต*อสภาพแวดล�อม จึงต�องผลักดันให�มุ*งสู*การผลิต
พลังงานทดแทนในรูปแบบต*างๆ รวมท้ังพืชพลังงานที่อาจจะส*งผลกระทบต*อความม่ันคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข�อจํากัดและความเสี่ยงสําคัญจากการเข�าสู*สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร�อน ทั้งนี้โครงสร�างประชากรโลกที่เข�าสู*สังคมสูงวัย แม�จะส*งผลให�เกิดโอกาสทางธุรกิจ
ใหม*ๆ แต*มีความเสี่ยงให�เกิดการแย*งชิงแรงงานและเงินทุน รวมท้ังมีแรงกดดันต*อการใช�จ*ายงบประมาณด�านสวัสดิการ



 

และสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนในหลายๆ ประเทศกลายเปAนความเสี่ยงด�านการ คลังที่สําคัญ สําหรับ ภาวะโลกร�อนและการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศท่ีผันผวนก*อให�เกิดภัยธรรมชาติท่ีทวีความรุนแรงมากข้ึนนั้น กดดันให�ต�องมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการดาเนินธุรกิจ การดํารงชีวิต การผลิตและการบริโภคท่ีเปAนมิตรต*อสิ่งแวดล�อมมากข้ึน ในขณะที่ความพยายาม
ในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให�มีความทั่วถึงมากข้ึน ประกอบกับจํานวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึนจะส*งผลให�ความ
เปAนเมืองเติบโตอย*างต*อเน่ือง ตามมาด�วยการมีข�อกําหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ!ท่ีเก่ียวเนื่องกับลักษณะการใช�พื้นที่ 
และความเปAนมิตรต*อส่ิงแวดล�อม ภายใต�เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล*าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งใน
ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช�ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให�เปAนไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข�มข�นมากข้ึน 

 
สําหรับสถานการณ!และสภาพแวดล�อมภายในประเทศไทยน้ัน ผลของการพัฒนาตั้งแต*อดีตถึงปMจจุบัน

ทําให�ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงข้ึนตามลําดับ โดยถูกจัดอยู*ในกลุ*มประเทศระดับรายได�ปานกลางมาตั้งแต*ป� 
๒๕๓๑ และได�ขยับสูงข้ึนมาอยู*ในกลุ*มบนของกลุ*มประเทศระดับรายได�ปานกลางต้ังแต*ป� ๒๕๕๓ และล*าสุดในป� ๒๕๕๗ 
รายได�ประชาชาติต*อหัวเพิ่มข้ึนเปAน ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร! สรอ. ต*อป�ฐานการผลิตและบริการหลากหลายข้ึน ฐานการส*งออก
สินค�าอุตสาหกรรมใหญ*ข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข*งขันและมีส*วนแบ*งในตลาดโลกสูงข้ึนและสร�าง
รายได�เงินตราต*างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ*มยานยนต! อิเล็กทรอนิกส!และเคร่ืองใช�ไฟฟ_า อุตสาหกรรมอาหาร สินค�า
เกษตร การท*องเที่ยว และบริการด�านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจท่ีใหญ*ข้ึนส*งผลให�การจ�างงานเพิ่มข้ึนเปAน ๓๘.๑ ล�านคนจาก
ประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล�านคน อัตราการว*างงานเฉลี่ยไม*ถึงร�อยละ ๑ ปMญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับจากร�อย
ละ ๒๐.๐ ในป� ๒๕๕๐ เปAนร�อยละ ๑๐.๙ ในป� ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีข้ึนในทุกระดับ โอกาสการได�รับการศึกษา บริการ
สาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร�างพื้นฐานต*างๆ และการคุ�มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข�าถึงทรัพยากร
ต*างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีข้ึนตามลําดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเปAนสากลมากข้ึน ความ
ร*วมมือระหว*างประเทศไทยกับนานาชาติท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเปAนกลไกและช*องทางในการสนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก�าวหน�าไปมาก รวมทั้งกรอบความร*วมมือที่ช*วยทําให�ประเทศ
ไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต*างๆ ไปสู*ระดับสากลก็มีความคืบหน�ามากข้ึน 

นอกจากนั้น ประสบการณ!ในช*วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในป� ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได�ส*งผลให�ภาครัฐ
และภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร�างภูมิคุ�มกัน ให�ดีข้ึนตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได�แก* การ
ดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร*งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได�อย*างเปAนระบบดีข้ึน มีการกากับดูแลวินัยทางการเงิน
การคลังที่กําหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเปAนแนวปฏิบัติท่ีดีข้ึนและฐานะการคลังมีความม่ันคงมากข้ึน และ
ฐานะเงินสารองระหว*างประเทศอยู*ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเร่ืองกฎหมาย กฎระเบียบต*างๆ ให�มีการดําเนินการอย*าง
เปAนระบบมากข้ึน มีการสร�างความเปAนธรรมให�กับกลุ*มต*างๆ สามารถคุ�มครองผู�บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัด
เอาเปรียบได�ดีข้ึน ช*วยสร�างบรรยากาศของการแข*งขันในตลาด และสนับสนุนให�การดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความ
สะดวกคล*องตัวมากข้ึน 

แต*ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ*อนในเชิงโครงสร�างหลายด�านท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ*อน
สําคัญของประเทศไทยได�แก* โครงสร�างประชากรสูงอายุมากข้ึนตามลําดับ แต*คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ําและการออมไม*
เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานท้ังในกลุ*มทักษะฝ�มือสูงและกลุ*มทักษะฝ�มือระดับล*าง ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยัง
ต่ํา ท้ังระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ํา ต�องอาศัยการเพิ่มปริมาณเปAนแรงขับเคลื่อนหลัก ขณะท่ีโครงสร�าง
เศรษฐกิจมีสัดส*วนภาคการค�าระหว*างประเทศต*อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว*าเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความ
อ*อนไหวและผันผวนตามปMจจัยภายนอกเปAนสําคัญ ฐานการผลิตเกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา โดยท่ีการใช�องค!
ความรู� เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพิ่มมูลค*ายังมีน�อย การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนายังไม*เพียงพอ การวิจัยที่
ดาเนินการไปแล�วไม*ถูกนามาใช�ให�เกิดประโยชน!เชิงเศรษฐกิจและสังคมได�อย*างคุ�มค*า การพัฒนานวัตกรรมมีน�อย สําหรับ
การดําเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดําเนินงานเพื่อการ
พัฒนามักขาดความต*อเนื่องประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปร*งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะท่ีปMญหาคอร!รัปชั่นมีเปAนวง
กว�าง การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส!รวมทั้งการบริหารจัดการน�ายังไม*เปAนระบบโครงข*ายท่ีสมบูรณ!และ



 

ล*าช�า การบังคับใช�กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต*างๆ ล�าสมัยไม*ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมี
ปMญหาด�านคุณธรรมจริยธรรม ไม*เคารพสิทธิผู�อ่ืนและไม*ยึดผลประโยชน!ส*วนรวมเปAนสําคัญขณะที่ความเหลื่อมล้ําและ
ความแตกแยกในสังคมไทยยังเปAนปMญหาที่ท�าทายมาก รวมท้ังปMญหาในด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมที่เผชิญ
กับภาวะขยะล�นเมืองและสิ่งแวดล�อมเสื่อมโทรมลงในทุกด�าน 

ท้ังน้ี ปMจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส*งผลต*ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยท่ีสําคัญ ได�แก* การ
เปลี่ยนแปลงโครงสร�างประชากรสู*สังคมผู�สูงอายุอย*างสมบูรณ! ในระยะเวลา ๒๐ ป�ต*อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่สําคัญยิ่งต*อ
การพัฒนาประเทศ กําลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู�สูงอายุจะเพิ่มข้ึนอย*างรวดเร็วย*อมส*งผลต*อศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช�จ*ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค*าใช�จ*ายด�านสุขภาพ ความม่ันคงทางสังคม
และคุณภาพชี วิตผู�สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญ กับข�อจากัดด�านทรัพยากร ทั้ งด�านแรงงานและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต*อต�นทุนการผลิตและสภาพแวดล�อมความเปAนอยู*ของประชาชนนอกจากนั้นปMญหาความ
เหลื่อมล้ําในมิติต*างๆ ก็มีนัยยะต*อการสร�างความสามัคคีสมานฉันท!ในสังคม ข�อจํากัดต*อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย! 
ความจําเปAนในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร�างพื้นฐานท่ีมีคุณภาพอย*างทั่วถึง และการปฏิรูป
กฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให�เกิดความเปAนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา และที่สําคัญเง่ือนไขจาเปAนที่ต�องปรับตัวคือ 
การแก�ปMญหาความอ*อนแอของการบริหารราชการแผ*นดิน ท่ีทําให�จําเปAนต�องเร*งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให�
เกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสร�างที่เปAนจุดอ*อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร*งใสดังกล*าว จะส*งผลให�
ประเทศไทยยิ่งต�องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากข้ึนภายใต�สถานการณ!ที่กระแสโลกาภิวัตน!เข�มข�นข้ึน เปAนโลกไร�
พรมแดนอย*างแท�จริง โดยที่การเคลื่อนย�ายของผู�คน สินค�าและบริการ เงินทุน องค!ความรู�เทคโนโลยี ข�อมูลและข*าวสาร
ต*างๆ เปAนไปอย*างเสรี ส*งผลให�การแข*งขันในตลาดโลกรุนแรงข้ึนโดยท่ีประเทศต*างๆ เร*งผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการ
พัฒนานวัตกรรมเพื่อการแข*งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข�อจากัดท่ีเกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต*อการดา
เนินธุรกิจและการดาเนินชีวิตของผู�คนก็เพิ่มข้ึน กฎเกณฑ!และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข�มงวดมากข้ึนทั้งใน
เร่ืองการปลดปล*อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เปAนต�นเงื่อนไขต*างๆ ดังกล*าวจะเปAนแรงกดดันให�
ประเทศไทยต�องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย*างชาญฉลาดมากข้ึน โดยท่ีการปรับตัวจะต�องหยั่งรากลึกลงไปถึง
การเปล่ียนแปลงในเชิงโครงสร�างเพ่ือแก�จุดอ*อนและควบคู*ไปกับการสร�างกลไกเชิงรุกให�จุดแข็งของประเทศเปAนประโยชน!
สูงสุดแก*ประชาชนส*วนใหญ*ของประเทศ ซ่ึงหากไม*สามารถแก�ปMญหาและปฏิรูปให�สัมฤทธ์ิผลได�ในระยะ ๔ - ๕ ป�ต*อจาก
น้ีไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข*งขัน รายได�เฉลี่ยของประชาชนจะไม*สามารถยกระดับให�ดีข้ึนได� 
คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังตํ่า และปMญหาความเหลื่อมล้ําจะรุนแรงข้ึน รวมท้ังทรัพยากรจะร*อยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก 
และในท่ีสุดการพัฒนาประเทศจะไม*สามารถยั่งยืนไปได�ในระยะยาว 

ท้ังน้ี เงื่อนไขในปMจจุบันและแนวโน�มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส*งผลต*ออนาคตการพัฒนา
ประเทศไทยอย*างมากโดยเฉพาะอย*างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร�างท้ังทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศท้ังที่เปAนจุด
แข็งและเปAนจุดอ*อนที่จะต�องเผชิญและผสมผสานกับปMจจัยภายนอกและก*อให�เกิดท้ังโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลาย
มิติ การท่ีประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคามเหล*านี้ได�นั้น จําเปAน
จะต�องมีการวิเคราะห!แนวโน�มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย*างรอบด�านขณะเดียวกันต�องวิเคราะห!ศักยภาพ
ภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร�อมของประเทศต*อการเปลี่ยนแปลงเหล*าน้ัน โดยที่ประเทศไทยต�องปฏิรูปและ
ปรับเปลี่ยนอย*างเปAนระบบขนานใหญ*เพ่ือให�โครงสร�างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน!ใหม*ของ
โลกยืดหยุ*นปรับตัวได�เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม*ได� และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร�างประโยชน!สุขให�กับคนในชาติได� ไม*ว*าจะเปAนการปรับโครงสร�างเศรษฐกิจและสังคม การ
ลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย! การปรับเปลี่ยนค*านิยมและวัฒนธรรมการดารงชีวิตการ
ทางาน และการเรียนรู� ซ่ึงจําเปAนอย*างยิ่งที่จะต�องอาศัยความร*วมมือจากทุกภาคส*วนในการดาเนินการร*วมกันอย*างเปAน
เอกภาพมีการจัดลําดับความสําคัญและแบ*งหน�าที่รับผิดชอบอย*างชัดเจนของผู�ที่เก่ียวข�องกับประเด็นปMญหานั้นๆ ซ่ึงการ



 

ดําเนินการดังกล*าวจะต�องกําหนดเปAนยุทธศาสตร!การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อกําหนดวิสัยทัศน!และเป_าหมายการ
พัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส*วนต*างๆ เพื่อให�ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู*เป_าหมายท่ีกําหนดไว� 

ดังนั้น จึงจําเปAนต�องกําหนดยุทธศาสตร!ที่เหมาะสมเพ่ือแก�ไขจุดอ*อนและเสริมจุดแข็งให�เอ้ือต*อการ
พัฒนาประเทศ เพื่อให�บรรลุซ่ึงเป_าหมายการสร�างและรักษาไว�ซ่ึงผลประโยชน!แห*งชาติในการที่จะให�ประเทศไทยมีความ
ม่ันคงในทุกด�าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและม่ังค่ัง และประเทศสามารถพัฒนาไปได�อย*างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห!ให�
ได�ข�อสรุปเก่ียวกับจุดแข็ง จุดอ*อน โอกาสและข�อจากัดรวมท้ังความเสี่ยงของประเทศ จะนําไปสู*การกําหนดตําแหน*งเชิง
ยุทธศาสตร!และเป_าหมายของประเทศที่ชัดเจนและได�รับการยอมรับร*วมกันในสังคมไทยที่จะส*งผลให�เกิดการผนึกกาลัง
และระดมทรัพยากรอย*างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคล�องกัน การดําเนินการมีบูรณา-
การและเปAนเอกภาพภายใต�การมองภาพอนาคตของประเทศที่เปAนภาพเดียวกัน 

อย*างไรก็ตามในช*วงท่ีผ*านมา ประเทศไทยมิได�มีการกําหนดวิสัยทัศน!ประเทศ เป_าหมายและยุทธศาสตร!
ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ*นดินของฝ^ายบริหารจึงให�ความสําคัญกับนโยบายพรรคการเมืองหรือ
นโยบายของรัฐบาลซ่ึงเม่ือมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทาให�การดาเนินนโยบายขาดความต*อเนื่อง ถือเปAนการสูญเสียโอกาสและ
สิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพื่อเปAนการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ*นดินของประเทศไทยให�มี
เป_าหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเปAนการกําหนดให�ฝ^ายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต�องขับเคลื่อนประเทศไปสู*
เป_าหมายท่ีเปAนที่ยอมรับร*วมกันและเปAนเอกภาพ ประเทศไทยจาเปAนจะต�องมี “ยุทธศาสตร!ชาติ” ซ่ึงภายใต�ยุทธศาสตร!
ชาติ ประเทศไทยต�องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย*างเปAนระบบขนานใหญ* เพื่อให�โครงสร�างทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน!ใหม*ของโลกยืดหยุ*นปรับตัวได�เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม*ได� 
และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร�างประโยชน!สุขให�กับคนในชาติได� จะต�องมีการกําหนด
วิสัยทัศน! เป_าหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให�สอดคล�องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความ
ท�าทายต*างๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การกําหนดให�มี “ยุทธศาสตร!ชาติ” เพื่อเปAนยุทธศาสตร!ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร�อมกับ
การปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ*นดินในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร!ให�สามารถนาไปสู*การ
ปฏิบัติอย*างจริงจังจะช*วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส*วนและนาพาประเทศไทยให�หลุดพ�นหรือบรรเทา
ความรุนแรงของสภาพปMญหาที่เกิดข้ึนในปMจจุบัน ทั้งปMญหาทางเศรษฐกิจ ปMญหาความเหลื่อมล้ํา ปMญหาการทุจริต
คอร!รัปชั่น และปMญหาความขัดแย�งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ*านประเทศไทยไปพร�อมๆ กับการเปล่ียนแปลงภูมิทัศน!ใหม*ของโลกได�ซ่ึงจะทําให�
ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก สามารถดํารงรักษาความเปAนชาติท่ีมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู*ดีมีสุขอย*างถ�วนหน�ากันสาระสําคัญของยุทธศาสตร!ชาติซ่ึงคณะกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตร!ชาติกาลังดําเนินการยกร*างอยู*ในขณะน้ีนั้นจะประกอบด�วยวิสัยทัศน!และเป_าหมายของชาติท่ีคนไทยทุก
คนต�องการบรรลุร*วมกันรวมทั้งนโยบายแห*งชาติและมาตรการเฉพาะ ซ่ึงเปAนแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค!กรและ
คนไทยทุกคนต�องมุ*งดําเนินการไปพร�อมกันอย*างประสานสอดคล�อง เพื่อให�บรรลุซ่ึงสิ่งท่ีคนไทยทุกคนต�องการ คือ
ประเทศไทยม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแห*งชาติ อันได�แก* การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ต*างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร!และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 
๒.๒ วิสัยทัศน� 

วิสัยทัศน! “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เป7นประเทศพัฒนาแล�ว ด�วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปAนคติพจน!ประจําชาติว*า “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ท้ังน้ีวิสัยทัศน!ดังกล*าวจะต�อง
สนองตอบต*อผลประโยชน!แห*งชาติ อันได�แก*การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห*งเขตอํานาจรัฐ การดํารงอยู*อย*าง
ม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู*อย*างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู*
ร*วมกันในชาติอย*างสันติสุขเปAนปfกแผ*นมีความม่ันคงทางสังคมท*ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความ



 

เปAนมนุษย! ความเจริญเติบโตของชาติความเปAนธรรมและความอยู*ดี มีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล�อม ความม่ันคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน!ของชาติ
ภายใต�การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล�อมระหว*างประเทศและการอยู*ร*วมกันอย*างสันติประสานสอดคล�องกัน ด�าน
ความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย*างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม*เปAนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจท่ีด�อยกว*า 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 

๑. ภาพรวมการพัฒนาในช*วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ การพัฒนาประเทศไทยในช*วงแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห*งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐- ๒๕๖๔) อยู*ในห�วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพื่อแก�ปMญหา
พ้ืนฐานหลายด�านท่ีสั่งสมมานานท*ามกลาง สถานการณ!โลกท่ีเปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล�ชิดมากข้ึน การ
แข*งขันด�านเศรษฐกิจจะเข�มข�นมากข้ึน สังคมโลกจะมีความเชื่อมโยงใกล�ชิดกันมากข้ึนเปAนสภาพไร�พรมแดน การพัฒนา
เทคโนโลยีจะมีการเปลี่ยนแปลง อย*างรวดเร็วและจะกระทบชีวิตความเปAนอยู*ในสังคมและการดําเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจอย*างมาก ขณะท่ี ประเทศไทยมีข�อจํากัดของปMจจัยพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร!เกือบทุกด�านและจะเปAนอุปสรรคต*อ
การพัฒนา ที่ชัดเจนข้ึน ช*วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ นับเปAนจังหวะเวลาท่ีท�าทายอย*างมากที่ประเทศไทยต�องปรับตัว 
ขนานใหญ* โดยจะต�องเร*งพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรมให�เปAนปMจจัยหลัก ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกด�านเพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการแข*งขันของประเทศไทยท*ามกลาง การแข*งขันในโลกที่
รุนแรงข้ึนมากแต*ประเทศไทยมีข�อจํากัดหลายด�าน อาทิ คุณภาพคนไทยยังตํ่า แรงงาน ส*วนใหญ*มีปMญหาทั้งในเร่ืององค!
ความรู� ทักษะ และทัศนคติ สังคมขาดคุณภาพและมีความเหลื่อมล้ําสูงท่ีเปAน อุปสรรคต*อการยกระดับศักยภาพการ
พัฒนา โครงสร�างประชากรเข�าสู*สังคมสูงวัยส*งผลให�ขาดแคลนแรงงาน จํานวนประชากรวัยแรงงานลดลงตั้งแต*ป� ๒๕๕๘ 
และโครงสร�างประชากรจะเข�าสู*สังคมสูงวัยอย*างสมบูรณ! ภายในสิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ด�านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล�อมก็ร*อยหรอเส่ือมโทรมอย*างรวดเร็ว ซ่ึงเปAนทั้งต�นทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบร�ายแรงต*อคุณภาพชีวิต
ประชาชน ในขณะที่การบริหารจัดการ ภาครัฐยังด�อยประสิทธิภาพ ขาดความโปร*งใส และมีปMญหาคอร!รัปชันเปAนวงกว�าง 
จึงส*งผลให�การผลักดัน ขับเคลื่อนการพัฒนาไม*เกิดผลสัมฤทธ์ิเต็มที่ บางภาคส*วนของสังคมจึงยังถูกท้ิงอยู*ข�างหลัง 

ท*ามกลางปMญหาท�าทายหลากหลายที่เปAนอุปสรรคสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในระยะยาว  
ดังกล*าว ก็เปAนท่ีตระหนักร*วมกันในทุกภาคส*วนว*าการพัฒนาประเทศไทยไปสู*การเปAนประเทศที่พัฒนาแล�ว มี ความม่ันคง 
ม่ังค่ัง และยั่งยืนในระยะยาวได�นั้น ประเทศต�องเร*งพัฒนาปMจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร!ในทุกด�าน ได�แก* การเพิ่มการ
ลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยี และนวัตกรรม ซ่ึงต�อง ดําเนินการควบคู*กับการเร*ง
ยกระดับทักษะฝ�มือแรงงานกลุ*มที่กําลังจะเข�าสู*ตลาดแรงงานและกลุ*มที่อยู*ใน ตลาดแรงงานในปMจจุบันให�สอดคล�องกับ 
 



 

 
สาขาการผลิตและบริการเป_าหมาย และการเปลี่ยนแปลงด�าน เทคโนโลยี รวมถึงการพัฒนาคนในภาพรวมให�เปAนคนที่
สมบูรณ!ในทุกช*วงวัยที่สามารถบริหารจัดการ การเปลี่ยนแปลงที่เปAนสภาพแวดล�อมการดําเนินชีวิตได�อย*างดีโดยเฉพาะ
อย*างยิ่งการพัฒนาทุนมนุษย!จาก การยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู� การพัฒนาทักษะ และยกระดับคุณภาพ
บริการสาธารณสุขให�ทั่วถึง ในทุกพ้ืนท่ี พร�อมทั้งต�องส*งเสริมบทบาทสถาบันทางสังคมในการกล*อมเกลาสร�างคนดี มีวินัย 
มีค*านิยมที่ดี และมีความรับผิดชอบต*อสังคม นอกจากน้ัน ในช*วงเวลาต*อจากนี้การพัฒนาต�องมุ*งเน�นการพัฒนาเชิงพื้นที่
และ เพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของเมืองต*างๆ ให�สูงข้ึนภายใต�การใช�มาตรฐานด�านสิ่งแวดล�อม ลักษณะการใช�ท่ีดิน การ
จัดระเบียบผังเมืองและความปลอดภัยตามเกณฑ!เมืองน*าอยู*ที่เหมาะสมเพ่ือกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ และสังคมให�
ท่ัวถึงและเปAนการสร�างฐานเศรษฐกิจและรายได�จากพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม*มากข้ึน ซ่ึงจะช*วยลด ความเหลื่อมล้ําภายใน
สังคมไทยลง และในขณะเดียวกันก็เปAนการสร�างขีดความสามารถในการแข*งขันจากการ พัฒนาเมืองให�น*าอยู* เปAนพื้นที่
เศรษฐกิจใหม*ท้ังตอนในและตามแนวจุดชายแดนหลัก 

นอกจากน้ัน ๕ ป�ต*อจากน้ีไปนับว*าเปAนช*วงจังหวะเวลาสําคัญท่ีประเทศไทยยังจะต�องผลักดัน ให� 
การค�าการลงทุนระหว*างประเทศขยายตัวต*อเน่ืองและเปAนแรงขับเคลื่อนการพัฒนาที่สําญควบคู*ไปกับ การส*งเสริมลงทุน
และเศรษฐกิจภายในประเทศ โดยยังมีความจําเปAนที่จะต�องทําความตกลงด�านการค�าและ การลงทุนและการร*วมมือกับ
มิตรประเทศเพ่ือการพัฒนาให�ขยายวงกว�างข้ึนทั้งในรูปของความตกลงทวิภาคี กรอบพหุภาคีต*างๆ ควบคู*กับการผลักดัน
ให�ความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและภูมิภาคมีความสมบูรณ!มากข้ึน รวมทั้งการดําเนินยุทธศาสตร!เชิงรุกในการส*งเสริมการ
ลงทุนของไทยในภูมิภาค กรอบแนวทางความร*วมมือ ระหว*างประเทศในทุกระดับดังกล*าวจะเปAนประตูแห*งโอกาสของ
ประเทศไทยในการใช�จุดเด*นในเร่ืองที่ตั้ง เชิงภูมิศาสตร!ให�เกิดผลเต็มที่และสามารถจะพัฒนาไปสู*การเปAนศูนย!กลางทาง
เศรษฐกิจและการค�าที่สําคัญ แห*งหนึ่งของภูมิภาค ดังน้ัน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงให�ความสําคัญกับการผลักดันให�
ความเชื่อมโยง ด�านกฎระเบียบและในเชิงสถาบันระหว*างประเทศมีความคืบหน�าและชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแต*
ละ จุดเชื่อมโยงระหว*างประเทศ ควบคู*กับการพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานเชิงกายภาพที่ต�องเชื่อมโยงเครือข*าย 
ภายในประเทศและต*อเชื่อมกับประเทศเพ่ือนบ�าน ในขณะเดียวกันก็ต�องเตรียมความพร�อมเพ่ือให�ประเทศไทย เปAนประตู
ไปสู*ภาคตะวันตกและตะวันออกของภูมิภาคเอเชีย แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ให�ความสําคัญอย*างยิ่ง กับการต*อยอดจาก
ความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสู*การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ ต*างๆ เพื่อสนับสนุนการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข*งขันและการกระจายความเจริญในการพัฒนาชุมชน จังหวัดและเมืองตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจ รวมถึงพื้นที่เชื่อมโยงอ่ืนภายในประเทศ และนับว*าเปAนช*วงเวลาท่ี ประเทศไทยจะต�องดําเนินยุทธศาสตร!เชิงรุก
ในการสร�างสังคมผู�ประกอบการและส*งเสริมให�ผู�ประกอบการไทย ไปลงทุนในต*างประเทศอย*างจริงจังเพื่อสร�าง
ผลตอบแทนจากทุนและศักยภาพทางธุรกิจ รวมทั้งเปAน การส*งเสริมการเชื่อมโยงห*วงโซ*มูลค*าในภูมิภาค โดยเฉพาะอย*าง
ยิ่งในกลุ*มประเทศกัมพูชา สปป.ลาว เมียนมา และเวียดนาม และในอาเซียน 

ความร*วมมือระหว*างประเทศที่จะเปAนแนวทางการพัฒนาสําคัญสําหรับประเทศไทยในช*วงต*อจากน้ี 
ไป เปAนความร*วมมือทางการค�าและการลงทุนทางเศรษฐกิจ ความร*วมมือเพื่อการพัฒนาทางสังคม สิ่งแวดล�อม และความ
ร*วมมือด�านความม่ันคงในมิติต*างๆ ในทุกกรอบความร*วมมือทั้งระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และระดับโลก ท้ังการผลักดันให�
เกิดการใช�ประโยชน!อย*างเต็มที่จากกรอบความร*วมมือทวิภาคีและพหุภาคีท่ีมีอยู*แล�ว ในปMจจุบันและการท าข�อตกลง
ใหม*ๆ ในระยะต*อไปภายใต�แนวคิดการค�าเสรีและการยกระดับขีดความสามารถ ในการแข*งขัน โดยเฉพาะอย*างยิ่งการ
ส*งเสริมการใช�ประโยชน!จากกรอบความร*วมมือของอาเซียนกับหุ�นส*วน การพัฒนานอกอาเซียน ท้ังน้ีโดยส*งเสริมความ
ร*วมมือเพ่ือการพัฒนาในทุกด�านให�เปAนบทบาทที่สร�างสรรค!ของ ประเทศไทย และการสนับสนุนการแก�ปMญหาความ
ยากจนและลดความเหลื่อมล้ําในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค การขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต�กรอบเป_าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมท้ังการน ากฎเกณฑ!ระเบียบปฏิบัติและมาตรฐานสากลทั้งใน
ด�านคุณภาพสินค�าและบริการ สิทธิแรงงาน ความเปAนมิตรต*อสิ่งแวดล�อม ความม่ันคง ความโปร*งใส และอ่ืนๆ มาเปAนแนว
ปฏิบัติและบังคับใช� สําหรับประเทศไทย 
 



 

 
ดังนั้น ภายใต�ข�อจํากัดของปMจจัยพื้นฐานสําหรับการพัฒนาประเทศไทยในทุกด�านดังกล*าว ท*ามกลาง  

แนวโน�มโลกที่มีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม*ก�าวหน�าอย*างรวดเร็ว และประเทศต*างๆ กําลังเร*งพัฒนานวัตกรรม และนํามาใช�
ในการเพิ่มมูลค*าผลผลิตและเพ่ิมผลิตภาพการผลิตเพ่ือเปAนอาวุธสําคัญในการต*อสู�ในสนามแข*งขัน ของโลกและการใช�ใน
การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน จึงเปAนความท�าทายอย*างยิ่งสําหรับประเทศไทย ท่ีจะต�องเร*งพัฒนาปMจจัยพื้นฐาน
ทางยุทธศาสตร!ทุกด�าน ได�แก* การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
พัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส!ให�เปAน ระบบโครงข*ายที่สมบูรณ!และมีประสิทธิภาพ การพัฒนาทุนมนุษย! 
และการปฏิรูปให�การบริหารจัดการประสิทธิภาพ โปร*งใส และมีความรับผิดชอบโดยเฉพาะอย*างยิ่งการปรับปรุงด�าน
กฎระเบียบและระบบ การบริหารราชการแผ*นดิน โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มุ*งเน�นการน าความคิดสร�างสรรค!และ
การพัฒนา นวัตกรรมเพ่ือทําให�เกิดสิ่งใหม*ที่มีมูลค*าเพิ่มทางเศรษฐกิจท้ังในเร่ืองกระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ! 
และบริการใหม*ๆ การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี รูปแบบการดําเนินธุรกิจ และการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตของผู�คนใน สังคมทั้งที่
เปAนการเปลี่ยนแปลงอย*างถอนรากถอนโคนและการพัฒนาต*อยอด รวมถึงการใช�นวัตกรรมสําหรับ การพัฒนาสินค�าและ
บริการทั้งในระดับพื้นบ�านจนถึงระดับสูงซ่ึงมีผลต*อคุณภาพชีวิตและความเปAนอยู*ของ ประชาชนในวงกว�าง ดังน้ัน การ
พัฒนาในช*วง ๕ ป�ต*อจากน้ีไปจะเปAนช*วงที่มุ*งเน�นการพัฒนาบนฐานภูมิปMญญา ท่ีเกิดจากการใช�ความรู�และทักษะ การใช�
วิทยาศาสตร! เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและการพัฒนานวัตกรรม นํามาใช�ในทุกด�านของการพัฒนา การพัฒนามี
ความเปAนมิตรต*อสิ่งแวดล�อมและสอดคล�องกับกรอบเป_าหมาย การพัฒนาท่ียั่งยืน ขยายและสร�างฐานรายได�ใหม*ที่
ครอบคลุมทั่วถึงมากข้ึนควบคู*ไปกับการต*อยอดฐานรายได� เดิม สังคมไทยมีคุณภาพและมีความเปAนธรรมโดยมีท่ียืน 
สําหรับทุกคนในสังคมและไม*ทิ้งใครไว�ข�างหลัง และ เปAนการพัฒนาที่เกิดจากการผนึกกําลังในการผลักดันขับเคล่ือน
ร*วมกันของทุกภาคส*วน (Thailand 4.0) 

ท้ังนี้เพ่ือให�การขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต�แนวคิดและแนวทางดังกล*าวข�างต�นเกิดผลสัมฤทธ์ิได�ตาม  
เป_าหมายในช*วงระยะเวลาต*างๆ แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ได�เน�นย้ําถึงความจําเปAนท่ีจะต�องปรับเปลี่ยนกลไก การบริหาร
ราชการแผ*นดินสําคัญๆ การปรับเปลี่ยนกฎหมายและกฎระเบียบในหลายด�าน รวมถึงการปรับการบริหาร   จัดการให�มี
ธรรมาภิบาลในทุกระดับ ปลอดคอร!รัปชัน และปรับเปลี่ยนทัศนคติของคนไทยในทุกภาคส*วนให�มี ค*านิยมท่ีดีงาม มีวินัย 
มีความรับผิดชอบ และมีความพร�อมที่จะเปล่ียนแปลงและพร�อมรับการเปลี่ยนแปลงโดยยึด หลักการรักษาผลประโยชน!
ของส*วนรวม และด�วยสภาพปMญหาที่เร้ือรังและเชื่อมโยงกันซับซ�อนในขณะท่ีมี การเปลี่ยนแปลงของปMจจัยภายนอก
ประเทศท่ีจะส*งผลต*อการพัฒนาประเทศไทยมากข้ึน การพัฒนาเชิงรุกเพ่ือ เสริมจุดแข็งและการแก�ปMญหาจุดอ*อนดังกล*าว
ให�สัมฤทธิ์ผลได�อย*างจริงจังนั้นต�องเปAนการเปลี่ยนแปลงอย*าง ขนานใหญ*สําหรับประเทศไทยที่มีแผนแม*บทการพัฒนา
ระยะยาวเปAนกรอบแนวทางท่ีจะกํากับทิศทาง ดังนั้น ภาคส*วนต*างๆ ในสังคมไทยจึงมีความตระหนักร*วมกันว*าประเทศ
ไทยจําเปAนต�องมีการจัดทํายุทธศาสตร!ชาติให� เปAนแผนแม*บทท่ีกําหนดเป_าหมายอนาคตประเทศในระยะยาว ๒๐ ป� (พ.ศ.
๒๕๖๐-๒๕๗๙) โดยวางแนว ทางการพัฒนาหลักที่ต�องดําเนินการภายใต�ทุกรัฐบาลอย*างต*อเนื่องเพื่อจะบรรลุเปูาหมาย
อนาคตของประเทศ ที่วางไว� โดยที่แผนแม*บทการพัฒนาระยะยาวจะเปAนกรอบที่ช*วยกํากับให�การขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศใน มิติต*างๆ มีบูรณาการกัน แผนพัฒนาและแผนเฉพาะด�านในระดับต*างๆ มีความเชื่อมโยงเปAนลําดับที่เหมาะสม 
และสอดคล�องกันภายใต�ยุทธศาสตร!ชาติ และการกําหนดเป_าหมายในระยะยาวท่ีชัดเจนส*งผลให�ต�องมีความ ต*อเนื่องใน
การแก�ปMญหารากเหง�าและการพัฒนาพื้นฐานให�แข็งแกร*ง รวมทั้งต�องมีปรับระบบการติดตามและ ประเมินผลให�สามารถ
กํากับให�เกิดความเชื่อมโยงจากระดับยุทธศาสตร!สู*การจัดสรรงบประมาณและการดําเนินงาน ในระดับปฏิบัติที่สอดคล�อง
กับเป_าหมายท่ีเปAนผลผลิต ผลลัพธ!และผลสัมฤทธ์ิในท่ีสุด 
 

การพัฒนาภายใต�แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเปAน ๕ ป�แรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป�  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู*การปฏิบัติ โดยท่ียุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป�เปAนแผนแม*บทหลักของการพัฒนาประเทศไทย ให�มี
ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยได�กําหนดเป_าหมายอนาคตประเทศไทยในระยะ ๒๐ ป�พร�อมทั้งประเด็น ยุทธศาสตร!
และแนวทางหลักที่จะขับเคลื่อนไปสู*เป_าหมายระยะยาวของประเทศที่ได�กําหนดไว� โดยมี แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  



 

 
 
เปAนเคร่ืองมือหรือกลไกสําคัญท่ีสุดท่ีถ*ายทอดยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป� (พ.ศ. ๒๕๖๐- ๒๕๗๙) สู*การปฏิบัติในลําดับแรกที่
ขับเคลื่อนไปสู*การบรรลุเป_าหมายในระยะยาวได�ในที่สุด โดยมีกลไก ตามลําดับต*างๆ และกลไกเสริมอ่ืนๆ ในการ
ขับเคลื่อนสู*การปฏิบัติให�เกิดประสิทธิผลตามเป_าหมาย ท้ังน้ี แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได�กําหนดเป_าหมายที่จะต�องบรรลุ
ใน ๕ ป�แรกอย*างชัดเจนทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล�อม การกําหนดเป_าหมายที่จะบรรลุในระยะ ๕ ป�นั้นได�
พิจารณาและวิเคราะห!การต*อยอด ให�เกิดผลสัมฤทธ์ิจากการดําเนินการต*อไปอีกใน ๓ แผนจวบจนถึงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๕ ในช*วงป� พ.ศ. ๒๕๗๕-๒๕๗๙ ซ่ึงเปAนช*วงสุดท�ายของยุทธศาสตร!ชาติการพัฒนาจะบรรลุเป_าหมายอนาคตประเทศ
ไทย เปAนประเทศท่ีพัฒนาแล�วภายในป� ๒๕๗๙ ท่ีกําหนดไว�ในยุทธศาสตร!ชาติ เป_าหมายการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ท่ี ๑๒ ทั้งในระดับภาพรวมและรายสาขาของการพัฒนาจึงเปAนรายละเอียดและองค!ประกอบของ เป_าหมายของ
ยุทธศาสตร!ชาติระยะ ๒๐ ป�ในทุกด�าน โดยท่ีแผนพัฒนาฯ ฉบับต*อๆ ไปก็จะกําหนดเป_าหมาย และแนวทางการพัฒนามา
รับช*วงเม่ือผ*าน ๕ ป�แรกชองช*วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ผ*านไป 

๑.๑ หลักการสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  
การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ*งบรรลุเป_าหมายในระยะ ๕ ป� ท่ีจะสามารถต*อ 

ยอดในระยะต*อไปเพ่ือให�บรรลุเป_าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป�โดยมี หลักการสําคัญของ
แผนพัฒนาฯ ดังนี้ 

๑. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต*อเน่ืองมาตั้งแต*แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ เพ่ือให� เกิด 
บูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย*างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ�มกันและ การบริหารจัดการความ
เสี่ยงที่ดีซ่ึงเปAนเง่ือนไขจําเปAนสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยมุ*งเน�นการพัฒนาคนให�มี ความเปAนคนท่ีสมบูรณ! สังคมไทย
เปAนสังคมคุณภาพ สร�างโอกาสและมีที่ยืนให�กับทุกคนในสังคมได�ดําเนินชีวิต ที่ดีมีความสุขและอยู*ร*วมกันอย*างสมานฉันท! 
ในขณะท่ีระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย*างต*อเน่ือง มีคุณภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความม่ังค่ัง
อย*างทั่วถึงและเปAนธรรม เปAนการเติบโตที่เปAนมิตรกับ สิ่งแวดล�อม รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต 
ค*านิยม ประเพณีและวัฒนธรรม 

๒. ยึด “คนเปAนศูนย!กลางการพัฒนา” มุ*งสร�างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีสําหรับคนไทย พัฒนา 
คนให�มีความเปAนคนท่ีสมบูรณ!มีวินัย ใฝ^รู� มีความรู� มีทักษะ มีความคิดสร�างสรรค! มีทัศนคติท่ีดี รับผิดชอบต*อสังคม มี
จริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช*วงวัยและเตรียมความพร�อมเข�าสู*สังคมผู�สูงอายุ อย*างมีคุณภาพ รวมถึงการสร�าง
คนให�ใช�ประโยชน!และอยู*กับสิ่งแวดล�อมอย*างเก้ือกูล อนุรักษ!ฟ`aนฟู ใช�ประโยชน! ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมอย*าง
เหมาะสม 

๓. ยึด “วิสัยทัศน!ภายใต�ยุทธศาสตร!ชาติ๒๐ ป�” มาเปAนกรอบของวิสัยทัศน!ประเทศไทย ใน 
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ วิสัยทัศน! “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปAนประเทศพัฒนาแล�ว ด�วย การพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปAนคติพจน!ประจําชาติว*า “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” โดย ที่วิสัยทัศน!ดังกล*าว
สนองตอบต*อผลประโยชน!แห*งชาติ ได�แก* การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห*ง เขตอํานาจรัฐ การดํารงอยู*อย*าง
ม่ันคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู*อย*างม่ันคงของชาติและ ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู*
ร*วมกันในชาติอย*างสันติสุขเปAนปfกแผ*นมีความม่ันคงทางสังคม ท*ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความ
เปAนมนุษย! ความเจริญเติบโตของชาติ ความเปAนธรรม และความอยู* ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล�อม ความม่ันคงทางพลังงาน อาหารและนํ้า  ความสามารถในการรักษาผลประโยชน!ของชาติ
ภายใต�การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล�อม ระหว*างประเทศและการอยู*ร*วมกันอย*างสันติประสานสอดคล�องกันด�าน
ความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ ประชาคมโลกอย*างมีเกียรติและศักด์ิศรีประเทศไทยไม*เปAนภาระของโลกและ
สามารถเก้ือกูลประเทศที่มี ศักยภาพทางเศรษฐกิจด�อยกว*า 
 
 



 

 
 

๔. ยึด “เป_าหมายอนาคตประเทศไทยป� ๒๕๗๙” ที่เปAนเป_าหมายในยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป� มาเปAน 
กรอบในการกําหนดเป_าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ป�แรกและเป_าหมายในระดับย*อยลงมา โดยที่เปูาหมาย และตัวชี้วัดในด�าน
ต*างๆ มีความสอดคล�องกับกรอบเป_าหมายที่ยั่งยืน (SDGs) ท้ังน้ี เป_าหมายประเทศไทยใน ป� ๒๕๗๙ ซ่ึงเปAนที่ยอมรับ
ร*วมกันน้ันพิจารณาจากท้ังประเด็นหลักและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการ ผลิตและบริการสําคัญของประเทศ 
ลักษณะของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ*มเป_าหมายใน สังคมไทย โดยกําหนดไว�ดังน้ี “เศรษฐกิจและ
สังคมไทยมีการพัฒนาอย*างม่ันคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนา ท่ียั่งยืน สังคมไทยเปAนสังคมที่เปAนธรรมมีความเหลื่อมล้ํา 
น�อย คนไทยเปAนมนุษย!ที่สมบูรณ! เปAนพลเมืองท่ีมีวินัย ตื่นรู�และเรียนรู�ได�ด�วยตนเองตลอดชีวิต มีความรู� มีทักษะและ
ทัศนคติที่เปAนค*านิยมที่ดี มีสุขภาพร*างกายและ จิตใจที่สมบูรณ! มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและทํา
ประโยชน!ต*อส*วนรวม มีความเปAน พลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทท่ีสําคัญในเวที
นานาชาติ ระบบ เศรษฐกิจต้ังอยู*บนฐานของการใช�นวัตกรรมนําจิทัล สามารถแข*งขันในการผลิตได�และค�าขายเปAน มี
ความเปAน สังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการท่ีมีคุณภาพและรูปแบบท่ีโดดเด*นเปAนท่ีต�องการในตลาดโลก เปAน
ฐานการผลิตและบริการท่ีสําคัญ เช*น การให�บริการคุณภาพท้ังด�านการเงิน ระบบโลจิสติกส! บริการด�าน สุขภาพ และ
ท*องเที่ยวคุณภาพ เปAนครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เปAนฐานอุตสาหกรรมและบริการ อัจฉริยะที่เปAน
อุตสาหกรรมแห*งอนาคตที่ใช�นวัตกรรม ทุนมนุษย!ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต*อยอด ฐานการผลิตและบริการที่มี
ศักยภาพในปMจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหม*ๆ เพ่ือน าประเทศไทย ไปสู*การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และ
ประชาชนที่มีความเปAนอัจฉริยะ” 

๕. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ําและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต จาก 
การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช�ภูมิปMญญาและนวัตกรรม” แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มุ*งเน�น การสร�างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่มีความครอบคลุมทั่วถึงเพ่ือเพ่ิมขยายฐานกลุ*มประชากรชั้นกลางให� กว�างข้ึน โดยกําหนด
เป_าหมายในการเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจ โอกาสทางสังคม และรายได�ของกลุ*มประชากร รายได�ต่ําสุดร�อยละ ๔๐ ให�
สูงข้ึน นอกจากนี้การเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช�ภูมิปMญญาและพัฒนา นวัตกรรมนับเปAนหัวใจสําคัญในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในระยะต*อไปสําหรับทุกภาคส*วนในสังคมไทย โดยท่ีเส�นทางการพัฒนาที่มุ*งสู*การเปAนประเทศที่
พัฒนาแล�วน้ันกําหนดเป_าหมายท้ังในด�านรายได� ความเปAน ธรรม การลดความเหลื่อมล้ําและขยายฐานคนช้ันกลาง การ
สร�างสังคมท่ีมีคุณภาพและมีธรรมาภิบาล และความเปAน มิตรต*อสิ่งแวดล�อม 

๖. ยึด “หลักการนําไปสู*การปฏิบัติให�เกิดผลสัมฤทธ์ิอย*างจริงจังใน ๕ ป�ท่ีต*อยอดไปสู* ผลสัมฤทธ์ิที่ 
เปAนเป_าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เปAนกลไกเชื่อมต*อในลําดับแรกที่จะกํากับและ ส*งต*อแนวทางการพัฒนา
และเป_าหมายในยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป�ให�เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต*ละด�าน อย*างสอดคล�องกัน แผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี ๑๒ จึงให�ความสําคัญกับการใช�กลไกประชารัฐที่เปAนการรวมพลัง ขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน 
และการกําหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาที่มีลําดับ ความสําคัญสูง และได�กําหนดในระดับแผนงาน/โครงการ 
สําคัญท่ีจะตอบสนองต*อเป_าหมายการพัฒนาได�อย*าง แท�จริง รวมทั้งการกําหนดเป_าหมายและตัวชี้วัดท่ีมีความครอบคลุม
หลากหลายมิติมากกว*าในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ีผ*านๆ มา ในการกําหนดเป_าหมายได�คํานึงถึงความสอดคล�องกับเป_าหมาย
ระยะยาวของยุทธศาสตร!ชาติ และการเปAนกรอบกํากับเป_าหมายและตัวชี้วัดในระดับย*อยลงมาที่จะต�องถูกส*งต*อและ
กํากับให�สามารถ ดําเนินการให�เกิดข้ึนอย*างมีผลสัมฤทธ์ิภายใต�กรอบการจัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผล
การใช� จ*ายเงินงบประมาณแผ*นดินและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการรวมทั้งการพัฒนาระบบราชการที่
สอดคล�องเปAนสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซ่ึงกันและกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงกําหนดประเด็นบูรณาการ เพ่ือการ
พัฒนาเพื่อเปAนแนวทางสําคัญประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ*นดิน รวบรวมและกําหนดแผนงาน/ โครงการสําคัญใน
ระดับปฏิบัติและกําหนดจุดเน�นในการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในระดับสาขาการผลิตและบริการและ จังหวัดที่เปAนจุดยุทธศาสตร! 
สําคัญในด�านต*างๆ 
 



 

 
๒.๒ จุดเน�นและประเด็นพัฒนาหลักในช�วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี ๑๒  
ภายใต�เงื่อนไขและสภาพแวดล�อมของการพัฒนาดังกล*าว ในช*วง ๕ ป�ต*อจากนี้ไป ประเทศ ไทยมี 

ความจําเปAนต�องปรับเปลี่ยนคร้ังใหญ* โดยจะต�องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนเพ่ือแก�ปMญหารากฐานสําคัญ ที่เปAนจุดอ*อนและ
ข�อจํากัดของประเทศที่สั่งสมมานาน ในขณะเดียวก็ดําเนินยุทธศาสตร!เชิงรุกเพ่ือที่จะใช� ประโยชน!จากจุดแข็งและจุดเด*น
ของประเทศให�เกิดผลต*อการพัฒนาประเทศอย*างเต็มที่ จําเปAนต�องวางระบบ การบริหารจัดการความเสี่ยงและการสร�าง
ระบบภูมิคุ�มกันท่ีเหมาะสม รวมทั้งวางรากฐานท่ีแข็งแกร*งสําหรับ การพัฒนาในระยะยาว ท้ังนี้จุดเน�นและประเด็นหลักที่
เปAนหัวใจของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ นั้น ให�ความสําคัญกับประเด็นร*วมและประเด็นบูรณาการสําคัญท่ีต�องนํามา
ประกอบการพิจารณาการจัดสรร งบประมาณและการถ*ายทอดลงในรายละเอียดสําหรับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
เพื่อให�การแปลงแผน ไปสู*การปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธ์ิได�อย*างจริงจัง ดังนี้ 
 

๒.๒.๑ การพัฒนานวัตกรรมและการนํามาใช�เปAนปMจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติ เพ่ือยกระดับ 
ศักยภาพของประเทศในทุกด�าน โดยท่ีในช*วงต*อจากนี้ไปจะมุ*งเน�นการน าความคิดสร�างสรรค! และการพัฒนานวัตกรรม
เพื่อทําให�เกิดสิ่งใหม*ท่ีมีมูลค*าเพิ่มทางเศรษฐกิจทั้งในเร่ืองกระบวนการผลิตและ รูปแบบผลิตภัณฑ!และบริการใหม*ๆ การ
เปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และรูปแบบการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังวิถีชีวิต ของผู�คนในสังคมทั้งท่ีเปAนการเปล่ียนแปลงอย*างถอน
รากถอนโคนและการพัฒนาต*อยอด นวัตกรรมจะช*วยเพ่ิม ประสิทธิภาพและส*งเสริมขีดความสามารถของมนุษย!ซ่ึงจะ
ส*งผลให�ผลิตภาพการผลิตสูงข้ึน ช*วยขยายฐาน รายได�จากผลิตภัณฑ!และบริการใหม*ๆ และช*วยลดต�นทุน ท้ังน้ีท*ามกลาง
การแข*งขันในตลาดโลกที่สูงข้ึนและ การแข*งขันจากประเทศท่ีมีค*าแรงต่ํากว*าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ*งเน�นการสร�าง
นวัตกรรม ไม*ว*าจะเปAนนวัตกรรมในผลิตภัณฑ!หรือด�านกระบวนการผลิตเพ่ือใช�ประโยชน!ในการเพ่ิมมูลค*าผลิตภัณฑ!และ
บริการ โดยให�ความสําคัญทั้งกับผลิตภัณฑ!ที่ใช�เทคโนโลยีแบบซับซ�อน และ/หรือการใช�นวัตกรรมสําหรับการพัฒนา 
สินค�าและบริการทั้งในระดับพ้ืนบ�านจนถึงระดับสูงซ่ึงมีผลต*อคุณภาพชีวิตและความเปAนอยู*ของประชาชนในวง กว�าง 
อาทิ การเพ่ิมมูลค*าผลผลิตจากการปรับเปลี่ยนตําแหน*งในสายการผลิตไปทํากิจกรรมอ่ืนๆ ที่ให�มูลค*าเพิ่ม สูงกว*าโดยจะ
ให�ความสําคัญกับการย�อนกลับไปเร่ิมทํากิจกรรมอ่ืนในห*วงโซ*มูลค*าท่ีมีมูลค*าเพ่ิมสูงมากข้ึน เช*น ในข้ันตอนของการพัฒนา
หรือออกแบบสินค�า การวิจัยและพัฒนา และการสร�างนวัตกรรมใหม*ๆ รวมถึงการก�าว ไปข�างหน�าเพ่ือทํากิจกรรม
ประเภทการพัฒนาตลาด โลจิสติกส! และการสร�างตราสินค�า ซ่ึงเปAนกิจกรรมที่ให� มูลค*าเพ่ิมสูงกว*าในข้ันตอนการผลิตและ
การประกอบสินค�าที่ให�มูลค*าเพ่ิมต่ําท่ีสุด 
 

ท้ังน้ีโดยมีแนวทางหลักในการผลักดันการพัฒนานวัตกรรมและการนํามาใช� คือ การกําหนด วาระ 
การวิจัยแห�งชาติ (National Research Agenda) ให�มีจุดเน�นท่ีชัดเจน เฉพาะเจาะจง และสอดคล�องกับ สาขา
เป]าหมายการพัฒนาประเทศ และการใช�กลยุทธ�ด�านนวัตกรรมบูรณาการ โดยส*งเสริมความร*วมมือและ การเปAน
หุ�นส*วนของทุกฝ^ายท้ังภาครัฐ ภาคการศึกษา ภาคเอกชนในทุกสาขาการผลิตและบริการ รวมท้ังชุมชน ในการสร�าง
สภาพแวดล�อมและองค!ประกอบของระบบการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมให�เข�มแข็ง และต�อง บูรณาการการวิจัยและ
พัฒนากับการนําไปใช�ประโยชน!ในเชิงพาณิชย!และการพัฒนานวัตกรรม โดยต�อง กําหนดวาระการวิจัยของประเทศที่
สอดคล�องกับสาขาเป_าหมายหรือประเด็นการพัฒนาทางสังคมที่สําคัญๆ ซ่ึงเปAนความต�องการของตลาดและสังคม และ
ภาคเอกชนจะต�องเปAนผู�มีส*วนร*วมที่เข�มแข็งในทุกข้ันตอนตั้งแต* กระบวนการวิจัย การพัฒนา การน าผลการวิจัยและการ
พัฒนาไปใช�ประโยชน!ในเชิงพาณิชย! และการพัฒนา นวัตกรรม โดยการสนับสนุนด�านเงินทุนเพ่ือการวิจัย องค!ความรู�และ
ความเช่ียวชาญเฉพาะด�าน และแนวคิด และทรัพยากรอ่ืนๆ ท่ีจําเปAน ขณะเดียวกันก็คํานึงถึงการใช�นวัตกรรมในการตอบ
โจทย!การพัฒนาที่เปAนมิตร ต*อสิ่งแวดล�อม การสนับสนุนชุมชนในการใช�ความคิดสร�างสรรค!ใหม*ๆ และการสร�างสังคม
คุณภาพ 
 

 



 

 
 
๒.๒.๒ การเตรียมความพร�อมของประเทศในด�านการพัฒนาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยเฉพาะ
อย*างยิ่งในช*วง ๕ ป�น้ีต�องมุ*งเน�นในเร่ืองสําคัญ ดังน้ี 

๑) การสนับสนุนการวิจัยพัฒนา การดัดแปลงและต*อยอดการพัฒนาเทคโนโลยี ยุทธศาสตร!ท่ีมี 
ความสําคัญเพื่อสร�างความเข�มแข็งให�กับสาขาการผลิตและบริการเดิมและต*อยอดไปสู*ความเปAน อัจฉริยะโดยใช�
เทคโนโลยีข้ันสูงและการผสมผสานเทคโนโลยีอาทิ กลุ*มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ กลุ*มสาธารณสุข สุขภาพ 
และเทคโนโลยีทางการแพทย! กลุ*มเคร่ืองมืออุปกรณ!อัจฉริยะ หุ*นยนต! และระบบ เคร่ืองกลที่ใช�ระบบอิเล็กทรอนิกส!
ควบคุม กลุ*มดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอร!เน็ตที่เชื่อมต*อและบังคับอุปกรณ!ต*างๆ ปMญญาประดิษฐ!และเทคโนโลยีสมองกลฝMง
ตัว และกลุ*มอุตสาหกรรมสร�างสรรค! วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลค*าสูง  

๒) การพัฒนาผู�ประกอบการให�เปAนผู�ประกอบการทางเทคโนโลยี  (Technopreneur) รวมทั้งเชื่อมโยง 
ระหว*างภาคการผลิตท่ีเปAนกลุ*มใหญ*ของประเทศ ได�แก* เกษตรกรรายย*อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย*อม กับสถาบันวิจัย สถาบันการศึกษา เพื่อให�สามารถเข�าถึงและ น าผลงานวิจัยพร�อมใช�มาต*อยอดใช�ประโยชน!ใน
เชิงพาณิชย! โดยดําเนินการควบคู*กับการส*งเสริมสังคม ผู�ประกอบการที่ผลิตได�ขายเปAน  

๓) การพัฒนาและยกระดับโครงสร�างพ้ืนฐานที่มีอยู*ให�ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง เทคโนโลยีแบบก�าว 
กระโดด โดยเฉพาะอย*างยิ่งการเร*งสร�างและพัฒนาบุคลากรวิจัยในสาขา STEM (Science, Technology, Engineering, 
and Mathematics) และส*งเสริมห�องปฏิบัติการวิจัยของภาคเอกชนท่ีได� มาตรฐานและในแขนงวิทยาศาสตร!และ
เทคโนโลยีใหม*ๆ ท่ีมีความสําคัญต*อการพัฒนาศักยภาพในการสร�าง นวัตกรรมของประเทศในอนาคต เช*น สาขาวิทยาการ
รับรู� ชีววิทยาเชิงสังเคราะห! เซลล!ต�นกําเนิด เปAนต�น 

๔) การสนับสนุนการดําเนินงานอย*างเปAนเครือข*ายระหว*างสถาบันวิจัย สถาบัน การศึกษา ภาครัฐ  
ภาคเอกชน และภาคประชาชน/ชุมชน เพื่อร*วมพัฒนานวัตกรรมทางสังคมให�เปAนกลไก ในการลดความเหล่ือมล้ําและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู�สูงอายุและผู�ด�อยโอกาส อาทิ เทคโนโลยีเพื่อผู�สูงอายุ อุปกรณ!ช*วยผู�พิการ 

๕) การปรับกลไกระบบวิจัยและพัฒนาของประเทศทั้งระบบทั้งกลไกการให�ทุนวิจัย การสร�าง 
เครือข*ายวิจัย กระบวนการวิจัย การน างานวิจัยไปใช�ประโยชน! รวมทั้งการประเมินผลโครงการวิจัย โดยต�องมุ*งเน�นการ
ประสานพลังและศักยภาพของนักวิจัยในสาขาต*างๆ เพื่อตอบสนองต*อความต�องการของ ภาคเอกชนในการยกระดับ
ศักยภาพทางเทคโนโลยีได�อย*างแท�จริงและมีประสิทธิภาพ 
๒.๒.๓ การเตรียมพร�อมด�านกําลังคนและการเสริมสร�างศักยภาพของประชากรใน ทุกช�วงวัย โดยมุ*งเน�นการพัฒนา
คนในทุกมิติและในทุกช*วงวัยให�เปAนทุนมนุษย!ท่ีมีศักยภาพสูง ภายใต�เง่ือนไข การเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ ได�แก* การ
เปลี่ยนแปลงไปสู*โครงสร�างประชากรสังคมสูงวัยสมบูรณ!เม่ือสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จํานวนประชากรวัยแรงงาน
ลดลงต*อเนื่องมาตั้งแต*ป� ๒๕๕๘ และเกิดการขาดแคลนแรงงาน ผลิตภาพแรงงานต่ํา คุณภาพคนยังมีปMญหาในทุกช*วงวัย
และส*งผลกระทบต*อเนื่องถึงกันตลอดช*วงชีวิต ตั้งแต* พัฒนาการไม*สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ!ทางการศึกษาของเด็กวัย
เรียนค*อนข�างตํ่า  แรงงานมีปMญหาทั้งในเร่ือง ความรู� ทักษะ และทัศนคติท่ีไม*ตรงกับความต�องการของตลาดงาน และ
ผู�สูงอายุมีปMญหาสุขภาพโดยท่ีจํานวน ไม*น�อยต�องพึ่งพิงผู�อ่ืนในการดําเนินชีวิต เปAนต�น ดังน้ัน จุดเน�นการพัฒนาคนที่
สําคัญในช*วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มีดังนี้ 

๑) การพัฒนากลุ*มเด็กปฐมวัยให�มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีทักษะทางสมอง ทักษะ การเรียนรู� ทักษะ 
ชีวิตและทักษะทางสังคม เพ่ือให�เติบโตอย*างมีคุณภาพ  

๒) การหล*อหลอมให�คนไทยมีค*านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม คนไทยในทุก ช*วงวัยเปAนคนดี มี 
สุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสํานึกท่ีดีต*อสังคมส*วนรวม  

๓) การพัฒนาทักษะความรู�ความสามารถของคน มุ*งเน�นการพัฒนาทักษะที่เหมาะสม ในแต*ละช*วง 
วัยเพื่อวางรากฐานให�เปAนคนมีคุณภาพในอนาคต การพัฒนาทักษะสอดคล�องกับความต�องการ ในตลาดแรงงานและ
ทักษะที่จําเปAนต*อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ของคนในแต*ละช*วงวัยตามความ เหมาะสม เช*น เด็กวัยเรียนและวัยรุ*น 



 

 
 
พัฒนาทักษะการวิเคราะห!อย*างเปAนระบบ มีความคิดสร�างสรรค!รวมท้ัง การให�ความสําคัญกับการพัฒนาให�มีความพร�อม
ในการต*อยอดพัฒนาทักษะในทุกด�าน มีทักษะการท างานและ การใช�ชีวิตท่ีพร�อมเข�าสู*ตลาดงาน วัยแรงงานเน�นการสร�าง
ความรู�และทักษะในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล�อง กับตลาดงานท้ังทักษะข้ันพื้นฐาน ทักษะเฉพาะในวิชาชีพ ทักษะการ
เปAนผู�ประกอบการรายใหม* ทักษะ การประกอบอาชีพอิสระ วัยสูงอายุเน�นพัฒนาทักษะที่เอ้ือต*อการประกอบอาชีพที่
เหมาะสมกับวัยและ ประสบการณ! 

๔) การเตรียมความพร�อมของกําลังคนด�านวิทยาศาสตร!และเทคโนโลยีใน กลุ*มวิทยาศาสตร!และ 
เทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกในอนาคตอย*างสําคัญ  

๕) การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู*ความเปAนเลิศในทุกระดับและยกระดับ การเรียนรู� โดยเน�นการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทั้งการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ปรับระบบ การจัดการเรียนการสอน และการ
พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ รวมท้ังการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู* ความเปAนเลิศในสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด�าน และพัฒนาระบบทวิภาคีหรือสหกิจศึกษาให�เอ้ือต*อ การเตรียมคนท่ีมีทักษะให�พร�อมเข�าสู*ตลาดแรงงาน นอกจากนี้
ต�องให�ความสําคัญกับการสร�างปMจจัยแวดล�อม ท่ีเอ้ือต*อการเรียนรู�ตลอดชีวิตท้ังสื่อการเรียนรู�และแหล*งเรียนรู�ที่
หลากหลาย 

๖) การสร�างเสริมให�คนมีสุขภาพดี เน�นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและ การลดปMจจัยเสี่ยง 
ด�านสภาพแวดล�อมที่ส*งผลต*อสุขภาพ โดยให�ความสําคัญกับการพัฒนาความรู�ในการดูแลสุขภาพ การพัฒนารูปแบบการ
ออกก าลังกายและโภชนาการท่ีเหมาะสมกับแต*ละช*วงวัย การใช�มาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุมและ
ส*งเสริมอาหารและผลิตภัณฑ!ที่ส*งผลเสียต*อสุขภาพ การสร�างกลไกในการจัดทํานโยบาย สาธารณะท่ีต�องคํานึงถึง
ผลกระทบต*อสุขภาพท่ีจะนําไปสู*การสร�างสภาพแวดล�อมท่ีเอ้ือต*อการมีสุขภาพดี 

๒.๒.๔ การสร�างความเป7นธรรมและลดความเหล่ือมล้ํา ในช*วง ๕ ป�ต*อจากน้ีไปยังต�อง มุ*งเน�นการ 
ยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให�ท่ัวถึงโดยเฉพาะอย*างยิ่งด�านการศึกษาและสาธารณสุข รวมทั้ง การปyดช*องว*างการ
คุ�มครองทางสังคมอ่ืนๆ ต*อเนื่องจากท่ีได�ผลักดันในช*วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และมุ*งเน�น มากข้ึนในเร่ืองการเพิ่มทักษะ
แรงงานและการใช�นโยบายแรงงานท่ีสนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและ เสริมสร�างรายได�สูงข้ึน ประเด็นการพัฒนาที่
สําคัญ มีดังน้ี 

๑) การสร�างโอกาสให�กับกลุ*มเป_าหมายประชากรร�อยละ ๔๐ ที่มีรายได�ต่ําสุด โดยจัดบริการของรัฐ 
ท่ีมีคุณภาพท้ังด�านการศึกษา สาธารณสุข ให�กับผู�ท่ีด�อยโอกาสและผู�ที่อาศัยในพื้นที่ ห*างไกล การจัดสรรที่ดินทํากินอย*าง
มีเง่ือนไขเพื่อปูองกันการเปลี่ยนมือผู�ได�รับการจัดสรรที่ดินให�แก*กลุ*มคนจน ในภาคเกษตรท่ีไร�ที่ดินทํากิน การพัฒนา
ทักษะของกลุ*มเป_าหมายให�สามารถประกอบอาชีพและมีรายได� การพัฒนาระบบการประกันภัยพืชผล การจัดตั้งธนาคาร
ท่ีดิน และการพัฒนาองค!กรการเงินฐานราก  

๒) การสร�างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอย*างยิ่งการสนับสนุนในเร่ือง การสร�างอาชีพ  
รายได� และให�ความช*วยเหลือที่เชื่อมโยงการเพ่ิมผลิตภาพสําหรับประชากรกลุ*มร�อยละ ๔๐ รายได�ตํ่าสุด ผู�ด�อยโอกาส 
สตรี และผู�สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดย*อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
การพัฒนาองค!กรการเงินฐานรากและการเข�าถึงเงินทุนเพ่ือสร�างอาชีพ และการสนับสนุนการเข�าถึง ปMจจัยการผลิต
คุณภาพดีท่ีราคาเปAนธรรม และในขณะเดียวกันก็ต�องเพ่ิม ประสิทธิภาพการใช�งบประมาณเชิงพ้ืนท่ีและบูรณาการเพื่อการ
ลดความเหลื่อมล้ํา  

๓) การกระจายการจัดบริการภาครัฐให�มีความครอบคลุมและทั่วถึงท้ังในเชิงปริมาณ และคุณภาพใน 
ด�านการศึกษา สาธารณสุข โครงสร�างพื้นฐาน และการจัดสวัสดิการ รวมท้ังการจัดสรรทรัพยากร ให�มีการกระจาย
ตัวอย*างเปAนธรรม สร�างปMจจัยแวดล�อมทางธุรกิจ รวมทั้งการปรับกฎหมาย กฎระเบียบให�เกิด การแข*งขันที่เปAนธรรม 
 
 



 

 
 

๔) การสร�างชุมชนเข�มแข็งให�เปAนพลังร*วมทางสังคมในการสนับสนุนการพัฒนา และพร�อมรับ 
ผลประโยชน!จากการพัฒนา โดยส*งเสริมการประกอบอาชีพของผู�ประกอบการระดับชุมชน การสนับสนุนศูนย!ฝfกอาชีพ
ชุมชนเพ่ือยกระดับทักษะของคนในชุมชน ส*งเสริมให�ชุมชนจัดสวัสดิการและบริการ ในชุมชน และผลักดันกลไกการ
กระจายท่ีดินทํากินและการบริหารจัดการท่ีดินของชุมชน เพ่ือแก�ไขปMญหา การไม*มีท่ีดินทํากินและที่อยู*อาศัย รวมถึงการ
มีสิทธิในการบริหารจัดการทรัพยากรในพื้นที่ 

๒.๒.๕ การปรับโครงสร�างการผลิตและการสร�างโอกาสทางเศรษฐกิจในแต�ละช�วงของ ห�วงโซ�มูลค�า  
โดยการพัฒนาและสร�างความเข�มแข็งให�กับปMจจัยพื้นฐานและทุนทางเศรษฐกิจให�สนับสนุน การเพ่ิมศักยภาพของฐานการ
ผลิตและฐานรายได�เดิม และสร�างฐานการผลิตและรายได�ใหม*ให�กับระบบ เศรษฐกิจ และยกระดับห*วงโซ*มูลค*าด�วยการใช�
เทคโนโลยีวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร�างนวัตกรรมการผลิตที่เปAน มิตรต*อสิ่งแวดล�อม สอดคล�องกับความต�องการของตลาด 
รวมทั้งยกระดับมาตรฐานสินค�าและบริการ สร�าง สังคมผู�ประกอบการที่มีทักษะในการทําธุรกิจทันต*อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี พัฒนาพื้นที่ชายแดนท่ีมี ศักยภาพ และพื้นที่เศรษฐกิจใหม* เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจเข�าสู*การเปAน ประเทศรายได�สูงในอนาคต 

๒.๒.๖ การปรับระบบการผลิตการเกษตรให�สอดคล�องกับพันธกรณีในด�านการ เปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศและศักยภาพของพ้ืนที่รวมทั้งสนับสนุนการสร�างองค!ความรู�ทางวิชาการเกษตร วิทยาศาสตร! เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมแบบมีส*วนร*วมที่เชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Based) ในการ สร�างมูลค*าเพิ่มให�สินค�าเกษตร มีความ
ปลอดภัย ไม*ส*งผลกระทบต*อคุณภาพชีวิตของประชาชนและสิ่งแวดล�อม ของประเทศ เน�นการพัฒนาระบบเกษตรกรรมที่
ยั่งยืนและการขยายโอกาสในการเข�าถึงพ้ืนท่ีทํากินของ เกษตรกร ส*งเสริมการรวมกลุ*มทางการเกษตรจากกิจการเจ�าของ
คนเดียวเปAนการประกอบการในลักษณะ สหกรณ! ห�างหุ�นส*วน และบริษัทเพื่อให�เกิดการประหยัดต*อขนาด ลดการทํางาน
ต่ําระดับ และสามารถใช� เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม รวมทั้งใช�กลไกตลาดในการป_องกันความเสี่ยง  

๒.๒.๗ การเพ่ิมศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมและการต�อยอดไปสู�ฐานการผลิต และบริการ 
ให�โดยใช�เทคโนโลยีท่ีเข�มข�นและนวัตกรรม วางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมสําหรับอนาคตทั้ง ในด�านการเตรียมคน
และโครงสร�างพ้ืนฐาน สร�างระบบกลไกและเครือข*ายท่ีเข�มแข็งและมีประสิทธิภาพในการ เชื่อมโยงความร*วมมือของภาค
ธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร!  

๒.๒.๘ การส�งเสริมสร�างความเข�มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม� อาทิ เศรษฐกิจดิจิทัล เศรษฐกิจฐาน 
ชีวภาพ เศรษฐกิจเชิงสร�างสรรค!และวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสาหกิจต้ังใหม* (Start Up) และ วิสาหกิจเพื่อสังคม 
รวมถึงการสร�างสังคมผู�ประกอบการ เพื่อต*อยอดฐานการผลิตและบริการและฐานเดิมและ สร�างฐานใหม*  

๒.๒.๙ การสร�างขีดความสามารถในการแข�งขันของธุรกิจบริการและการท�องเท่ียวที่มี ศักยภาพให� 
เติบโตและสนับสนุนภาคการผลิต เน�นการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข�อง เพ่ือให�เกิดความสมดุล และยั่งยืนในการพัฒนา
อุตสาหกรรมท*องเที่ยวท่ีคํานึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ และ ศักยภาพของพื้นที่ รวมทั้งการสร�าง
มูลค*าเพิ่มในอุตสาหกรรมกีฬาให�ครอบคลุมทุกมิติและครบวงจรทั้งการผลิต และธุรกิจท่ีเก่ียวข�อง 

๒.๒.๑๐ การสร�างความเชื่อมโยงระหว�างภาคการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลค�าทางเศรษฐกิจ ขยาย  
ฐานเศรษฐกิจให�กว�างข้ึน และต*อยอดห*วงโซ*การผลิตให�เข�มแข็งข้ึน โดยการเชื่อมโยงเครือข*ายการผลิต และ นํา
ผลการวิจัยและการพัฒนาท่ีเก่ียวข�องมาใช�ประโยชน!ในการสร�างผลิตภัณฑ!เชิงพาณิชย!ท่ีหลากหลาย และ สอดคล�องกับ
ความต�องการของตลาด โดยเฉพาะอย*างยิ่งการพัฒนาความเชื่อมโยงด�านการคมนาคมขนส*ง โลจิสติกส! และโทรคมนาคม
ในกรอบความร*วมมืออนุภูมิภาคภายใต�แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, JDS และ BIMSTEC และภูมิภาคอาเซียนเพื่อ
อํานวยความสะดวกและลดต�นทุนด�านโลจิสติกส! โดยพัฒนา ความเชื่อมโยงตามแผนแม*บทว*าด�วยความเชื่อมโยงระหว*าง
กันในอาเซียนให�มีความต*อเน่ืองและเปAนโครงข*าย ที่สมบูรณ! พัฒนารูปแบบและบริการการขนส*งและโลจิสติกส!ท่ีมี
ประสิทธิภาพและได�มาตรฐานสากล ปรับปรุง กฎระเบียบการขนส*งคนและสินค�าท่ีเก่ียวข�อง และพัฒนาบุคลากรในธุรกิจ 
 



 

 
 
การขนส*งและบริการโลจิสติกส! และเช่ือมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพ้ืนท่ีชายแดน เขตเศรษฐกิจชายแดนตลอดจน
เชื่อมโยงระบบ การผลิตกับพ้ืนท่ีตอนในของประเทศ  

๒.๒.๑๑ การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย�อย ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชน และ วิสาหกิจ 
เพ่ือสังคม เพื่อขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให�มีความรอบคลุมมากข้ึน เปAนการสร�าง โอกาสทางเศรษฐกิจ
สําหรับกลุ*มต*างๆ ในสังคม โดยดําเนินการควบคู*ไปกับการพัฒนาและส*งเสริมสังคม ผู�ประกอบการเพื่อส*งเสริม
ผู�ประกอบการที่ผลิตได�และขายเปAน 

๒.๒.๑๒ การสร�างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพ สิ่งแวดล�อม เพ่ือ 
รักษาและฟghนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน� า สนับสนุนการเติบโตท่ีเปAน
มิตรกับสิ่งแวดล�อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร*งแก�ไขปMญหาวิกฤตสิ่งแวดล�อม เพื่อลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและ
การบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีโปร*งใสเปAนธรรม ส*งเสริม การผลิตและการบริโภคท่ีเปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อมเปAน
วงกว�างมากข้ึน ต�องเร*งเตรียมความพร�อมในลดการ ปล*อยก�าซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต*อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ัง บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด�านภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

๒.๒.๑๓ การฟghนฟูพ้ืนฐานด�านความม่ันคงท่ีเป7นปiจจัยสําคัญต�อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ และสังคม 
ของประเทศ โดยเฉพาะการอยู*ร*วมกันในสังคมอย*างสันติของผู�มีความเห็นต*างทางความคิด และอุดมการณ!บนพ้ืนฐาน
ของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย!เปAนประมุข และ การเตรียมการรับมือกับอาชญากรรมข�าม
ชาติ ซ่ึงจะส*งผลกระทบอย*างมีนัยยะสําคัญต*อการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของประเทศในระยะ ๒๐ ป�ข�างหน�า  

๒.๒.๑๔ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป]องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและการสร�าง ธรรมาภิ- 
บาลในสังคมไทย ในระบบการบริหารจัดการภาครัฐต�องให�ความสําคัญกับการส*งเสริมและพัฒนา ธรรมาภิบาลในภาครัฐ
อย*างเปAนรูปธรรมทั้งในด�านระบบการบริหารงานและบุคลากร ในส*วนการบริหาร จัดการภาครัฐ ให�โปร*งใส มี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได�อย*างเปAนธรรม และประชาชนมีส*วนร*วม มีการกระจายอํานาจ และแบ*งภารกิจ
รับผิดชอบท่ีเหมาะสม ระหว*างส*วนกลาง ภูมิภาค และท�องถ่ิน ๒.๒.๑๕ การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส!
ของประเทศเพื่อขยาย ขีดความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให�บริการเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพื้นที่
เศรษฐกิจหลัก และส*งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ*มในสังคม สนับสนุนให�เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและ 
ในอาเซียนอย*างเปAนระบบโดยมีโครงข*ายเชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่ตามแนวระเบียง เศรษฐกิจ
ต*างๆ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการกํากับดูแลให�สอดคล�องกับมาตรฐานสากลเพื่อเพ่ิม ประสิทฺธิภาพการ
ดําเนินการ สร�างความเปAนธรรมในการเข�าถึงบริการพ้ืนฐาน และการคุ�มครองผู�บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรมต*อเน่ือง
เพื่อสร�างโอกาสทางเศรษฐกิจให�กับประเทศ และการพัฒนาผู�ประกอบการ ในสาขาโลจิสติกส!และหน*วยงานที่มีศักยภาพ
ไปทําธุรกิจในต*างประเทศ 

๒.๒.๑๖ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ โดยเร�งดําเนินการในประเด็นท�าทาย ได�แก* การ 
สร�างความเข�มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม*ท่ีสร�าง รายได�สําหรับประชาชน
ในภาค การพัฒนาเมืองให�เติบโตอย*างมีคุณภาพ การพัฒนาและฟ̀aนฟูพ้ืนท่ีบริเวณ ชายฝM�งทะเลตะวันออกให�รองรับการ
ขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแห*งอนาคตอย*างมีสมดุล และการบริหาร จัดการพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนให�เจริญเติบโต
และแข*งขันได�อย*างยั่งยืน รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพกลไก การขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองให�เกิดผลอย*างเปAน
รูปธรรม  

๒.๒.๑๗ การสร�างความร�วมมือระหว�างประเทศให�เข�มข�นและส�งผลต�อการพัฒนาอย�างเต็มที่  โดย 
ในระยะเวลา ๕ ป�ต*อจากน้ีไปจะมุ*งเน�นการผลักดันให�ความเช่ือมโยงด�านกฎระเบียบและในเชิง สถาบันมีความคืบหน�า
และชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแต*ละจุดพื้นที่เชื่อมโยงระหว*างประเทศ รวมทั้ง การผลักดันการลดการใช�มาตรการ
ท่ีไม*ใช*มาตรการทางภาษีในการกีดกันการค�าการลงทุนระหว*างกัน ควบคู*กับ การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานเชิงกายภาพที่
ต�องเชื่อมโยงเครือข*ายภายในประเทศและต*อเชื่อมกับประเทศ เพ่ือนบ�าน และการเตรียมความพร�อมให�ประเทศไทยเปAน 



 

 
 
ประตูไปสู*ภาคตะวันตกและตะวันออกของภูมิภาค เอเชีย ตลอดจนมุ*งเน�นการต*อยอดจากความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสู*
การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียงเศรษฐกิจต*างๆ เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข*งขัน
และการกระจายความเจริญ ในการพัฒนาชุมชน จังหวัดและเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ รวมถึงพื้นท่ีเชื่อมโยงอ่ืน
ภายในประเทศ ในขณะเดียวกันประเทศไทยต�องดําเนินยุทธศาสตร!ในเชิงรุกในการส*งเสริมให�ผู�ประกอบการไทยไปลงทุน 
ในต*างประเทศท้ังในส*วนที่จะทําให�เกิดการเชื่อมต*อห*วงโซ*มูลค*าในอาเซียนท่ีจะเพ่ิมขีดความสามารถใน การแข*งขันและ
เพื่อขยายโอกาสด�านการค�าและการลงทุนโดยเฉพาะอย*างยิ่งในกลุ*มประเทศ CLMV และ อาเซียน รวมท้ังการส*งเสริมการ
ใช�ประโยชน!จากกรอบความร*วมมือของอาเซียนกับกลุ*มประเทศนอกกลุ*ม อาเซียน รวมท้ังเพิ่มบทบาทของไทยในเวทีโลก
ด�วยการส*งเสริมบทบาทที่สร�างสรรค!ของไทยในกรอบความ ร*วมมือต*างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนา
ภายใต�กรอบเป_าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

๒.๒.๑๘ การส�งเสริมการลงทุนไทยในต�างประเทศ (Outward Investment) โดย พัฒนา 
ผู�ประกอบการโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย*อมให�สามารถพัฒนาธุรกิจร*วมกับประเทศ เพ่ือนบ�าน พัฒนา
ทรัพยากรมนุษย! เทคโนโลยี และนวัตกรรม พัฒนาสภาพแวดล�อมทางธุรกิจและ การสนับสนุนการดําเนินงานของสภา
ธุรกิจภายใต�กรอบความร*วมมือต*างๆ และสนับสนุนแหล*งเงินทุนและ แหล*งข�อมูลเชิงลึกเก่ียวกับฐานการผลิตใน
ต*างประเทศ  

๒.๒.๑๙ การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให�มีประสิทธิภาพมากขึ้น  และให�สามารถ แข*งขันได�ซึ่ง 
ภาครัฐต�องเร*งปรับปรุงกฎระเบียบในการกํากับดูแลภาคการเงินเพ่ือสนับสนุนความสามารถ ในการแข*งขันและการ
ให�บริการต*อผู�บริโภคและภาคธุรกิจเอกชนอย*างมีประสิทธิภาพและเปAนธรรม รวมทั้ง การกํากับดูแลท่ีสามารถปูองกัน
ความเสี่ยงจากความเชื่อมโยงทางการเงินและกระแสการเคลื่อนย�ายของ เงินทุนที่จะมีรูปแบบที่เปลี่ยนแปลงไปและมี
ปริมาณธุรกรรมที่มากข้ึน ในขณะเดียวกัน สนับสนุนการน า เทคโนโลยีทางการเงินมาใช�อย*างเข�มข�นเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพและการเข�าถึง การพัฒนาเคร่ืองมือทางการเงิน เพื่อการระดมทุนมาใช�สนับสนุนการลงทุนโครงการขนาด
ใหญ* ขยายการเข�าถึงบริการทางการเงิน เพื่อให� ภาคธุรกิจและประชาชนทุกกลุ*มสามารถเข�าถึงบริการทางด�านการเงินได�
อย*างท่ัวถึงในต�นทุนท่ีเหมาะสม รวมถึงการพัฒนาองค!กรการเงินฐานราก 

๒.๒.๒๐ การปฏิรูปด�านการคลังและงบประมาณ ประกอบด�วย การขยายฐานภาษี การปรับระบบการ 
จัดทําคําของบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ การจัดทํางบประมาณบูรณาการท้ัง เชิงประเด็นพัฒนาและเชิงพื้นที่ การ
ติดตามและประเมินผลการใช�จ*ายงบประมาณ และกระจายอํานาจให�แก* องค!กรปกครองส*วนท�องถ่ินในการจัดเก็บภาษี
และค*าธรรมเนียม และลดความซ� าซ�อนของสิทธิประโยชน! ด�านสวัสดิการสังคม รวมท้ังสร�างความยั่งยืนทางการคลังของ
ระบบการคุ�มครองทางสังคม ได�แก* การปรับปรุง ระบบการออมเพื่อการเกษียณอายุ การปรับปรุงระบบประกันสุขภาพ 
เพื่อลดภาระการพ่ึงพารายได�จากรัฐบาล 
 
๓. เป]าหมายและแนวทางการพัฒนาในช�วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  

๓.๑ เป_าหมายการพัฒนา แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ กําหนดเป_าหมายด�านต*างๆ ในช*วงเวลา ๕ ป�  
โดยคํานึงถึงการดําเนินการต*อยอดไปสู*แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ๑๔ และ ๑๕ เพ่ือให�เกิดผลสัมฤทธ์ิตาม เป_าหมาย
ยุทธศาสตร!ชาติ ๒๐ ป� และในขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จัดทําเป_าหมายและตัวชี้วัด ในรายละเอียดมากกว*าใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ีผ*านมาเพ่ือให�กํากับและเชื่อมโยงกับการกําหนดเป_าหมาย ในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการต*างๆ 
ได�ชัดเจนข้ึน โดยการจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการต*างๆ ต�องแสดงให�เห็นถึงการเชื่อมโยงจากเป_าหมายท่ีเปAน
ผลสัมฤทธ์ิ ผลลัพธ!หลักๆ กับผลผลิตในระดับแผนงานและ โครงการได� โดยเฉพาะอย*างยิ่งในแต*ละกลุ*มบูรณาการของการ
จัดสรรงบประมาณ รวมถึงความเชื่อมโยงถึงตัวชี้วัดผลการดําเนินงานของภาครัฐ ท้ังน้ี แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ได�
ตั้งเป_าหมายในมิติหลักๆ ประกอบด�วย (๑) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป7นคนไทยที่สมบูรณ� มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรม
ตามบรรทัดฐานที่ดีของ สังคม มีความเปAนพลเมืองตื่นรู� มีความสามารถในการปรับตัวได�อย*างรู�เท*าทันสถานการณ! มี 



 

 
 
ความรับผิดชอบ และทําประโยชน!ต*อส*วนร*วม มีสุขภาพกายและใจท่ีดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่
พอเพียง มีความเปAนไทย (๒) การลดความเหลื่อมล้ําทางด�านรายได�และความยากจน การเข�าถึงบริการทางสังคมที่มี 
คุณภาพอย*างทั่วถึง กลุ*มที่มีรายได�ต่ําสุดร�อยละ ๔๐ มีรายได�เพ่ิมข้ึนอย*างน�อยร�อยละ ๑๕ (๓) ระบบ เศรษฐกิจมีความ
เข�มแข็งและแข�งขันได�  โครงสร�างเศรษฐกิจปรับสู*เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผู�ประกอบการรุ*นใหม*และเปAนสังคม
ผู�ประกอบการ และมีผู�ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข�มแข็ง สามารถใช�นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สร�างสรรค!คุณค*าสินค�าและบริการ รวมท้ังมีระบบการผลิต และให�บริการจากฐานรายได�เดิมที่มีมูลค*าเพิ่มสูงข้ึน และ
เศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัว เฉลี่ยร�อยละ ๕ ต*อป�เพ่ือให�บรรลุเป_าหมายการเปAนประเทศท่ีมีรายได�
สูงภายในป� ๒๕๗๙ (๔) ทุนทาง ธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดล�อมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเป7นมิตรกับ
สิ่งแวดล�อม มีความม่ันคง อาหาร พลังงาน และนํ้า โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีป^าไม�ให�ได�ร�อยละ ๔๐ ของพ้ืนท่ีประเทศเพ่ือรักษา
ความสมดุลของ ระบบนิเวศ ลดการปล*อยก�าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส*งไม*น�อยกว*าร�อยละ ๗ ภายในป� 
๒๕๖๓ เทียบกับการปล*อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส*วนของขยะมูลฝอยที่ได�รับการจัดการอย*างถูกหลัก สุขาภิบาล
เพิ่มข้ึน และรักษาคุณภาพนํ้าและคุณภาพอากาศในพื้นที่วิกฤตอยู*ในเกณฑ!มาตรฐาน (๕) มีความ ม่ันคงในเอกราชและ
อธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร�างภาพลักษณ�ดี และเพ่ิมความเชื่อม่ันของ นานาชาติต�อประเทศไทย ความ
ขัดแย�งทางอุดมการณ!และความคิดในสังคมลดลง ปMญหาอาชญากรรมลดลง ประเทศไทยมีส*วนร*วมในการกําหนดบรรทัด
ฐานระหว*างประเทศ และ (๖) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มี ประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร�งใส ตรวจสอบได� กระจาย
อํานาจและมีส�วนร�วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐ ในการให�บริการซ่ึงภาคเอกชนดําเนินการแทนได�ดีกว*าลดลง เพิ่ม
การใช�ระบบดิจิทัลในการให�บริการ ปMญหา คอร!รัปชันลดลง และการบริหารจัดการขององค!กรปกครองส*วนท�องถ่ินมีอิสระ
ข้ึน เป_าหมายท้ัง ๖ กลุ*มหลัก ภายใต�แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สะท�อนถึงเป_าหมายการขับเคลื่อนการพัฒนาตามวาระการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และเป_าหมายในระยะยาวภายใต�ยุทธศาสตร!ชาติที่ต�อง
บรรลุ ภายในระยะเวลา ๒๐ ป� 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร�และแนวทางการพัฒนาสําคัญ  

สําหรับยุทธศาสตร!และแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับท่ี ๑๒ ถูกกําหนด 
จากยุทธศาสตร!ทั้ง ๖ ด�านภายใต�ยุทธศาสตร!ชาติ  ๒๐ ป� และกําหนดเปAนแนวทางในรายละเอียด ท่ีแสดงให�เห็นถึงความ
สอดคล�องและการตอบสนองต*อเป_าหมายที่ต�องบรรลุในระยะ ๕ ป� ท่ีจะเปAนการ วางพื้นฐานท่ีสามารถสานต*อการพัฒนา
ในประเด็นสําคัญของประเทศในระยะต*อไปท่ีสนับสนุนเป_าหมาย การพัฒนาให�เกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยใช�
หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนําทาง ทั้งนี้ ภายใต�ยุทธศาสตร!ทั้ง ๑๐ ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  ได�กําหนด
แนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียด ท่ีตอบสนองต*อจุดเน�นประเด็นหลักของการพัฒนาในระยะ ๕ ป�และมุ*งต*อยอด
ผลสัมฤทธ์ิในแผนพัฒนาฯ ฉบับต*อๆ ไป โดยจะต�องต*อยอดให�เกิดความต*อเน่ืองของการขับเคลื่อนการพัฒนา
ปMจจัยพ้ืนฐานและ การแก�ปMญหาสําคัญท่ีเปAนรากเหง�าของปMญหาต*างๆ และประเด็นปฏิรูปประเทศให�ลุล*วง รวมท้ัง
ประเด็นร*วม   ที่มีความเชื่อมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาท่ีจะนําไปสู*การพัฒนาที่ยั่งยืนต*อเนื่องกันไปตลอด   
๒๐ ป� 

ยุทธศาสตร!ที่กําหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีจํานวน ๑๐ ยุทธศาสตร!ซึ่งมีรายละเอียด มากกว*า 
ในยุทธศาสตร!ชาติ  ๒๐ ป�ทั้งนี้ส*วนหนึ่งเปAนเพราะภายใต�สถานการณ!ที่มีการเปลี่ยนแปลง อย*างต*อเนื่องนั้นเปAนการยาก
ในการกําหนดยุทธศาสตร!และแนวทางการพัฒนาให�มีรายละเอียดท่ีชัดเจน ในแผนพัฒนาระยะยาว เพราะยุทธศาสตร!
และแนวทางการพัฒนาจําเปAนต�องมีการกําหนดและปรับปรุง ให�สอดคล�องกับเงื่อนไขและปMจจัยแวดล�อมในช*วงเวลาน้ันๆ 
จึงจะสามารถนําไปปฏิบัติได�อย*างมีประสิทธิภาพ ด�วยเหตุดังกล*าวยุทธศาสตร!ชาติจึงเปAนการกําหนดกรอบท่ีเปAนประเด็น
หลักของการพัฒนาประเทศ ที่ครอบคลุมมิติต*างๆ ซ่ึงสะท�อนทั้งในเร่ืองการพัฒนาฐานการผลิตและบริการ การพัฒนา
กลุ*มเป_าหมาย และ การพัฒนาในเร่ืองกลไกและกฎระเบียบ รวมท้ังการพัฒนาทุนมนุษย! ภายใต�การกําหนดและการยึด 



 

 
 
 
หลักการ สําคัญของการพัฒนา ดังน้ัน ยุทธศาสตร!การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงประกอบด�วยยุทธศาสตร! ชาติ
ท้ัง ๖ ยุทธศาสตร! ได�แก* (๑) ยุทธศาสตร!การเสริมสร�างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย! (๒) ยุทธศาสตร! การสร�างความเปAน
ธรรมลดและความเหลื่อมล้ําในสังคม (๓) ยุทธศาสตร!การสร�างความเข�มแข็งทางเศรษฐกิจ และแข*งขันได�อย*างยั่งยืน (๔) 
ยุทธศาสตร!การเติบโตที่เปAนมิตรกับส่ิงแวดล�อมเพ่ือการพัฒนาอย*างยั่งยืน (๕) ยุทธศาสตร!การเสริมสร�างความม่ันคง
แห*งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู*ความม่ังค่ังและยั่งยืน และ (๖) ยุทธศาสตร!การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล ในสังคมไทย และประกอบกับอีก ๔ ยุทธศาสตร!ท่ีมุ*งเน�นการพัฒนาพ้ืนฐานเชิง
ยุทธศาสตร!และกลไกสนับสนุน ให�การดําเนินยุทธศาสตร!ทั้ง ๖ ด�านให�สัมฤทธิ์ผล ประกอบด�วย (๗) ยุทธศาสตร!การ
พัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส! (๘) ยุทธศาสตร!การพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม (๙) 
ยุทธศาสตร! การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ (๑๐) ยุทธศาสตร!ความร*วมมือระหว*างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศน�แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต*างๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู* ทําให�การกําหนด

วิสัยทัศน!แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความต*อเนื่องจากวิสัยทัศน!แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการ
วางแผนที่น�อมนําและประยุกต!ใช�หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปAนศูนย!กลางของการพัฒนาอย*างมีส*วนร*วม 
การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน!ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต�องให�ความสําคัญกับการ
กําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ*งสู*การเปลี่ยนผ*านประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายได�ปานกลางไปสู*ประเทศที่มีรายได�สูง มี
ความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยู*ร*วมกันอย*างมีความสุข และน�าไปสู*การบรรลุวิสัยทัศน!ระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” 
ของประเทศ 

๔.๒ การกําหนดตําแหน�งทางยุทธศาสตร�ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เปAนการกําหนด
ตําแหน*งทางยุทธศาสตร!ของประเทศท่ีสอดคล�องกับยุทธศาสตร!ชาติท่ี สศช. ได�จัดทําข้ึน 

ประเทศไทยเปAนประเทศรายได�สูงที่มีการกระจายรายได�อย*างเปAนธรรม เปAนศูนย!กลางด�านการขนส*ง 
โลจิสติกส!ของภูมิภาคสู*ความเปAนชาติการค�าและบริการ (Trading and Service Nation) เปAนแหล*งผลิตสินค�าเกษตร
อินทรีย!และเกษตรปลอดภัย แหล*งอุตสาหกรรมสร�างสรรค!และมีนวัตกรรมสูงที่เปAนมิตรต*อสิ่งแวดล�อม 

๔.๓ เป]าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ�นจากกับดักประเทศรายได�ปานกลางสู�รายได�สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม*ต่ํากว*าร�อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ!มวลรวมในประเทศต*อหัว (GDP Per Capita) และรายได�ประชาชาติต*อหัว 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในป� ๒๕๔๖ เพิ่มข้ึนเปAน ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร! สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร! สรอ.) ต*อคนต*อป� 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม*ตํ่ากว*าเฉลี่ยร�อยละ ๒.๕ ต*อป� 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม*ต่ํากว*าเฉลี่ยร�อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม*ต่ํา

กว*าร�อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม*ตํ่ากว*าเฉลี่ยร�อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส*งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม*ต่ํากว*าร�อยละ ๔.๐ ต*อป�) 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให�สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร�างสังคมสูงวัย
อย�างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช*วงวัยมีความม่ันคงทางด�านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู�ได�รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข�มแข็งเปAนฐานรากที่เอ้ือต*อการพัฒนาคน 



 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
(๑) การกระจายรายได�มีความเท*าเทียมกันมากข้ึน 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย*างท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสร�างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป7นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(๑) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สร�างสมดุลระหว*างการอนุรักษ!และการใช�ประโยชน!

อย*างยั่งยืนและเปAนธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู*เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปAนมิตรต*อส่ิงแวดล�อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร�างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล�อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ําให�สมดุลระหว*างการอุปสงค!และอุปทานของน้ํา 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ�นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร*งใส เปAนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส*วนร*วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร!รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 

๕. แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข�งขันและการหลุดพ�นกับดักรายได�ปานกลางสู�รายได�สูง 

๕.๑.๑ การส�งเสริมด�านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล�อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ท้ังด�านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด�านบุคลากรวิจัย ด�านโครงสร�างพื้นฐาน และด�านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและ
ผลักดันให�ผู�ประกอบการมีบทบาทหลักด�านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให�ใช�ประโยชน!
อย*างแท�จริงท้ังเชิงพาณิชย!และสาธารณะโดยให�ความคุ�มครองทรัพย!สินทางปMญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร�างความร*วมมือระหว*างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงานให�มีทักษะ

ความรู�และสมรรถนะที่สอดคล�องกับความต�องการของตลาดและรองรับการเปyดเสรีของประชาคมอาเซียน โดยยกระดับ
และพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด�วยเทคโนโลยี เร*งรัดให�แรงงานท้ังระบบมีการเรียนรู�ข้ันพ้ืนฐานเพื่อสามารถแข*งขันใน
ตลาดแรงงานได� สนับสนุนให�แรงงานและปMจจัยการผลิตมีความยืดหยุ*นในการเคลื่อนย�ายระหว*างสาขาการผลิตและ
ระหว*างพ้ืนที่การผลิต เพื่อให�แรงงานสามารถเคลื่อนย�ายไปสู*สาขาการผลิตท่ีมีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให�
ผู�ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท�ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝ�มือแรงงานให�เปAนมาตรฐานที่
เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส�งเสริมผู�ประกอบการท่ีเข�มแข็งและพาณิชย�ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู�ประกอบการให�มีความยืดหยุ*น สามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจ

ท*ามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค�าในรูปแบบต*างๆ เพ่ิมสัดส*วนความเปAนเจ�าของของคนไทย
และสนับสนุนให�มีการขยายตลาดท่ีมีแบรนด!สินค�าและช*องทางการตลาดท่ีเปAนของตนเองมากข้ึน ตลอดจนพัฒนาต*อยอด
อุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข�าสู*การเปAนศูนย!กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร�างพ้ืนฐานเร�งลงทุนและพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานด�านการคมนาคมขนส�ง
เพ่ือเช่ือมโยงพ้ืนท่ี 

เศรษฐกิจในประเทศและต*างประเทศ ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงข*ายรถไฟให�เปAนโครงข*ายหลักใน
การเดินทางและขนส*งของประเทศ พัฒนาโครงข*ายระบบขนส*งสาธารณะและโครงข*ายทางหลวงพิเศษระหว*างเมือง 
ขยายขีดความสามารถของท*าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท*าเรือที่มีศักยภาพให�เปAนท*าเรืออิเล็กทรอนิกส!เต็ม
รูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด�านอุตสาหกรรมที่เกิด



 

จากลงทุนด�านโครงสร�างพื้นฐาน เช*น อุตสาหกรรมซ*อมบํารุงและผลิตชิ้นส*วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง 
เปAนต�น เพ่ือสร�างโอกาสทางเศรษฐกิจให�กับประเทศในการเปAนฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร�างการผลิต 
ปรับโครงสร�างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค�าเกษตรข้ันปฐมเปAน

สินค�าเกษตรแปรรูปท่ีมีมูลค*าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร�างความเชื่อมโยงทางด�านวัตถุดิบกับประเทศ
เพื่อนบ�านและลดระดับการผลิตสินค�าข้ันปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข*งขัน ลงสู*ระดับท่ีจ�าเปAนสําหรับการสร�าง
ความม่ันคงทางด�านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให�สอดคล�องกับศักยภาพพื้นที่และความต�องการของตลาด
ตั้งแต*ต�นน�าถึงปลายน�าทั้งด�านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมท้ังส*งเสริมการรวมกลุ*มทางการเกษตรจากกิจการเจ�าของคน
เดียวเปAนการประกอบการในลักษณะสหกรณ! ห�างหุ�นส*วน และบริษัทเพ่ือให�เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ!พืช
ท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล*งน้ํา ใช�เทคโนโลยีการผลิตในระดับท่ีเหมาะสม ใช�กลไกตลาดในการป_องกัน
ความเสี่ยง ตลอดจนส*งเสริมและเร*งขยายผลแนวคิดการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร�างการผลิตภาคบริการโดยเร*งพัฒนาระบบคมนาคมขนส*งให�เกิดความเชื่อมโยงกันเปAน
โครงข*ายทั้งทางบก ทางน้ํา และทางอากาศ เร*งพัฒนาท*าเทียบเรือขนาดใหญ*เพื่อรองรับการเติบโตของการท*องเที่ยวทาง
ทะเล ปรับปรุงแก�ไขกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับการท*องเที่ยวให�ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต*างๆ เก่ียวกับ
การท*องเที่ยวและส*งเสริมการท*องเท่ียวและกําหนดและจัดทํากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท*องเท่ียวของไทยสู*
สากลและรองรับการพัฒนาการท*องเที่ยวให�สามารถแข*งขันได�ในระดับนานาชาติ รวมท้ังส*งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีใน
ลักษณะกลุ*มคลัสเตอร!ท*องเท่ียว โดยสนับสนุนการพัฒนาด�านการท*องเที่ยวของพ้ืนท่ีที่มีความเชื่อมโยงท้ังทางกายภาพ 
วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท�องถ่ินและกิจกรรมการท*องเท่ียว ตลอดจนส*งเสริมการสร�างความเชื่อมโยงด�านการท*องเท่ียวใน
ภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศท่ีมีโครงข*ายคมนาคมขนส*งเชื่อมโยงกันเพ่ือให�เกิดการพัฒนา
แบบองค!รวมท้ังระบบพัฒนาต*อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเปAนแหล*งการถ*ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับ
อุตสาหกรรมท่ีเปAนฐานรายได�ประเทศ และเปAนกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให�เข�าสู*การเปAนศูนย!กลางการผลิตและ
บริการท้ังในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัวด�านการค�าการลงทุน 
เช*น โลจิสติกส! และพลังงาน รวมทั้งปMจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เช*น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย�ายเงินทุนระหว*าง
ประเทศ เปAนต�น ส*งเสริมการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต!ใช�ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการ
การเงิน และโลจิสติกส! เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิ จิตอล ในการอํานวยความสะดวกทางการค�าการลงทุนด�วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส! และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร�างเศรษฐกิจและสังคมแห*งปMญญาและการเรียนรู� มุ*งเน�นการพัฒนาธุรกิจ
เชิงสร�างสรรค! การลงทุนท่ีใช�เทคโนโลยีข้ันสูงและเปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อม การประหยัดพลังงานและการใช�พลังงาน
ทดแทน การลงทุนด�านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย! การจัดต้ังสํานักงานใหญ*ข�ามประเทศ บริษัทการค�าระหว*าง
ประเทศ รวมท้ังการให�ความสําคัญเร่ืองความรับผิดชอบและการตอบแทนสู*สังคมขององค!กร และกิจการเพื่อสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช�วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร�างสังคมสูงวัยอย�างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช�วงวัยให�สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช*วงวัยเด็กตั้งแต*แรกเกิดให�มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด�าน วัยเรียน วัยรุ*นให�มีทักษะการ
เรียนรู� ทักษะชีวิตสามารถอยู*ร*วมกับผู�อ่ืนภายใต�บริบทสังคมที่เปAนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให�มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝ�มือแรงงานเพ่ือสร�างผลิตภาพเพิ่มให�กับประเทศ วัยผู�สูงอายุให�มีการทํางานที่เหมาะสมตามศักยภาพและ
ประสบการณ! มีรายได�ในการดํารงชีวิต มีการสร�างเสริมและฟ̀aนฟูสุขภาพเพ่ือป_องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรค
เร้ือรังต*างๆ ท่ีจะก*อให�เกิดภาระแก*ปMจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู�ให�มีคุณภาพ เท�าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม*เพื่อ

สร�างความรับผิดชอบต*อผลลัพธ! (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด�านการศึกษา เพื่อเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู*ผู�เรียน ส*งเสริมการมีส*วนร*วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  



 

(๓) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ตั้งแต*กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให�ได�คนดีคน
เก*ง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเน�นผลลัพธ!จากตัวผู�เรียน และ  

(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู� โดยมุ*งจัดการเรียนรู�เพื่อสร�างสมรรถนะกําลังคนทั้งระบบการศึกษา
ตั้งแต*ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู�ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู� ปรับหลักสูตรและผลิตกําลังคนให�สอดคล�อง
กับการเปลี่ยนแปลงและความต�องการของตลาด การวิจัยและการใช�เทคโนโลยีและส่ือเพ่ือการเรียนรู� 

๕.๒.๓ การพัฒนาด�านสุขภาพ โดยส�งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย!เพ่ือรองรับการเปAนสังคมผู�สูงอายุทั้งในด�านผลิตภัณฑ!สุขภาพและท่ีอยู*อาศัยสําหรับ

ผู�สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้ําและสร�างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนา
ระบบข�อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด�านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให�เกิดความ
เปAนเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช�ทรัพยากร และส*งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข*ายท่ีมีการ
ใช�ทรัพยากรร*วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู*การเปAนศูนย!กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด�านศูนย!กลางบริการ
สุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย!กลางบริการเพ่ือส*งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนย!กลางยาและผลิตภัณฑ!
เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย!กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน�ารายได�กลับมาใช�
ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส*งเสริมการให�ความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบาย
สาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให�การขับเคล่ือนนโยบายของทุกภาคส*วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบาย
สาธารณะที่มีต*อสุขภาพของประชาชน 

๕.๒.๔ การสร�างสภาพแวดล�อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต�อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล�อมและความจําเปAนทางกายภาพให�เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู�สูงอายุในรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในด�านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย*างบูรณาการ โดยการมีส*วนร*วมของทุกภาคส*วนอย*าง
ต*อเน่ือง รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพร�อมให�เปAนต�นแบบของการดูแลผู�สูงอายุเพ่ือขยายผลไปสู*ชุมชนอ่ืน 
ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช�ชีวิตประจ�าวันสําหรับผู�สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมลํ้าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได�และสร�างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ*งเน�นการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน 

โดยสนับสนุนให�แรงงานมีโอกาสเข�าถึงการเรียนรู�และพัฒนาทักษะฝ�มือแรงงานอย*างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร�างค*าจ�าง
แรงงานให�ชัดเจนและสะท�อนทักษะฝ�มือแรงงานอย*างแท�จริง เร*งผลักดันให�การใช�ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝ�มือแรงงานในทางปฏิบัติอย*างเปAนรูปธรรม นอกจากน้ี เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย*อย โดย
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคล�องกับพื้นที่ สร�างหลักประกันรายได�แทนการอุดหนุน
ด�านราคาสินค�าเกษตร ลดต�นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปMจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให�ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และเน�นการสร�างภูมิคุ�มกันระดับ
ปiจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให�มีคุณภาพและมีช*องทางการเข�าถึงอย*างหลากหลาย โดยเฉพาะระบบ
บริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการจัดหาท่ีอยู*
อาศัยของผู�มีรายได�น�อยและการเข�าถึงระบบสาธารณูปโภค กําหนดเปAนนโยบายที่อยู*อาศัยแห*งชาติและเมืองน*าอยู* 
พัฒนาโครงการที่อยู*อาศัยแก�ปMญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการร*วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบ
สวัสดิการพื้นฐานที่จําเปAนและเหมาะสมตามกลุ*มเป_าหมาย (Customized Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและ
สังคมที่แตกต*างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค*าใช�จ*ายร*วมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร�างความเสมอภาคในการเข�าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการเกษตร สนับสนุนให�
เกษตรกรรายย*อยที่ไร�ท่ีดินท�ากินและยากจนได�มีท่ีดินเปAนของตนเองหรือมีสิทธิทํากินในที่ดินปฏิรูประบบการบริหาร
จัดการนํ้าอย*างเปAนระบบและเข�าถึงพื้นที่เป_าหมายได�อย*างแท�จริงด�วยการผลักดัน พรบ.ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. .... และบูรณา
การแผนงานและงบประมาณร*วมกันของหน*วยงาน และสร�างกระบวนการมีส*วนร*วม รวมท้ังปรับโครงสร�างภาษีท่ีเปAน
ธรรม เช*น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร�าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล�อม เปAนต�น 



 

๕.๓.๔ การเข�าถึงกระบวนการยุติธรรมอย�างเสมอภาค การคุ�มครองสิทธิข้ันพื้นฐาน และการเข�าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย*างเท*าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข�มแข็งด�านกฎหมายให�แก*ประชาชน รวมทั้งการ
ปรับปรุงและบังคับใช�กฎหมายเพ่ือลดปMญหาความเหล่ือมล้ํา เช*น กฎหมายป^าชุมชนกฎหมายภาษีมรดก กฎหมายท่ีดิน 
เปAนต�น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป7นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด�านโครงสร�างพ้ืนฐานและส่ิงอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร�อม

รองรับความเปAนเมือง ท้ังด�านการบริหารจัดการด�านผังเมืองด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส*ง 
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล�อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได�มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต*อความ
ต�องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร�างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด�านการขนส�งและโลจิสติกส�เช่ือมโยงกับเพ่ือนบ�าน ส*งเสริมและเร*งรัดการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส!ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข*งขันของประเทศทั้งด�านการค�า การลงทุน 
และการบริการ โดยคํานึงถึงการเปAนมิตรต*อสิ่งแวดล�อม (Green Logistics) สนับสนุนให�เกิดความร*วมมือในห*วงโซ*
อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด�านอํานวยความสะดวกทางการค�า ขนส*ง และโล
จิสติกส!ให�มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต*อภาคธุรกิจอย*างแท�จริง 

๕.๔.๓ การส�งเสริมการลงทุน การค�าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให�
ความสําคัญกับนโยบายส*งเสริมการลงทุนและการค�าชายแดนเพื่อดึงดูดให�นักลงทุนในภูมิภาคเข�ามาลงทุนในไทยและ
ประเทศเพ่ือนบ�าน รวมทั้งส*งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนท่ีชายแดนโดยให�ความสําคัญกับการลงทุน
โครงสร�างพื้นฐาน การส*งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน! การบริหารจัดการแรงงานต*างด�าว และการให�บริการจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ เพ่ือช*วยอํานวยความสะดวกด�านการค�าชายแดนและการผ*านแดนระหว*างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

๕.๕ การสร�างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย�างเป7นมิตรกับส่ิงแวดล�อม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใช�ประโยชน�จากทุนธรรมชาติ โดยคํานึงถึง

ขีดจํากัดและศักยภาพในการฟ̀aนตัว ปกป_องรักษาทรัพยากรป^าไม� โดยสนธิกําลังของทุกภาคส*วนนําระบบสารสนเทศมาใช�
เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช�กฎหมายอย*างมีประสิทธิภาพและเปAนธรรม เพิ่มพื้นที่ป̂าไม�โดยส*งเสริมการปลูกไม�มีค*า
ทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ!และใช�ประโยชน!ความหลากหลายทางชีวภาพอย*างยั่งยืนและแบ*งปMนผลประโยชน!อย*าง
เปAนธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค*าของระบบนิเวศและการสร�างรายได�จากการอนุรักษ! จัดสรรที่ดินให�แก*
ผู�ยากไร� กระจายการถือครองท่ีดิน จัดทําฐานข�อมูลที่ดินเพื่อการบริหารจัดการอย*างเปAนระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินใน
อัตราก�าวหน�า กําหนดเพดานการถือครองท่ีดินท่ีเหมาะสม และกําหนดมาตรการป_องกันการถือครองท่ีดินของคนต*างชาติ 
บริหารจัดการนํ้าเพื่อให�เกิดความยั่งยืน บูรณาการระหว*างหน*วยงานอย*างเปAนระบบ สร�างศูนย!ข�อมูลทรัพยากรน้ํา จัดตั้ง
องค!กรบริหารจัดการนํ้าในระดับพื้นที่ เช*น คณะกรรมการลุ*มนํ้า และองค!กรผู�นํา คุ�มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝM�ง 
ลดความขัดแย�งเชิงนโยบายระหว*างการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน การท*องเท่ียว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหาร
จัดการแร*โดยกําหนดปริมาณที่เหมาะสมในการนํ้าแร*มาใช�ประโยชน! คํานึงถึงความจ�าเปAนและมูลค*าในอนาคต บังคับใช�
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท�าเหมืองแร*ที่ก*อมลพิษต*อสภาพแวดล�อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๕.๕.๒ การส�งเสริมการบริโภคที่เป7นมิตรกับส่ิงแวดล�อม สร�างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ ใช�แล�วท่ีมี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู* Zero Waste Society ผ*านมาตรการต*างๆ เช*น การปฏิรูประบบภาษีและค*าธรรมเนียมเพื่อ
สิ่งแวดล�อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล�อม มาตรฐานและฉลากสินค�า เปAนต�น 

๕.๕.๓ การส�งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร�างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู*เศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อม พัฒนาคลัสเตอร!อุตสาหกรรมสีเขียว ส*งเสริมผู�ประกอบการให�สามารถปรับระบบสู*ห*วงโซ*
อุปทานหรือห*วงโซ*คุณค*าที่เปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส*งเสริมการทําการ
เกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส*งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต*อสิ่งแวดล�อมน�อย เพื่อให�ประเทศไทยมีศักยภาพให�มีบทบาท
มากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 



 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล�อม ด�วยการเร*งรัดการควบคุมมลพิษท้ังทาง
อากาศ ขยะ น้ําเสีย และของเสียอันตราย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร�างคุณภาพสิ่งแวดล�อมที่ดีให�กับประชาชน 
เร*งรัดแก�ไขปMญหาการจัดการขยะเปAนลําดับแรก โดยส*งเสริมให�เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อนํากลับมาใช�ใหม*ให�มากที่สุด
เร*งกําจัดขยะมูลฝอยตกค�างสะสมในสถานที่กําจัดในพื้นที่วิกฤต สร�างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ท่ีเหมาะสม เน�นการแปรรูปเปAนพลังงาน สร�างวินัยของคนในชาติมุ*งสู*การจัดการท่ียั่งยืน โดยให�ความรู�แก*ประชาชน และ
การบังคับใช�กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร�วมมือด�านสิ่งแวดล�อมระหว�างประเทศ ผลักดันการจัดทําแผนแม*บทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมของอาเซียน หาแนวทางความร*วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ*มนํ้า
โขงในประเด็นการขนส*งข�ามพรมแดน การเคลื่อนย�ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและการ
บริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียงด�านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต*อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล*อยก�าซเรือนกระจกให�กับทุกภาคส*วน ส*งเสริมการวิจัยและพัฒนาทาง
วิทยาศาสตร! เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต*อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบ
ฐานข�อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส*งเสริมความร*วมมือระหว*างประเทศด�านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให�ความสําคัญกับการป_องกันน�าท*วม วางแผนป_องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝM�ง พัฒนาเมืองที่
สามารถปรับตัวและยืดหยุ*นต*อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให�บริการของระบบ
นิเวศ ส*งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร�างแนวป_องกันตามธรรมชาติ และการจัดทําแผนธุรกิจ
ต*อเน่ือง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให�มีประสิทธิภาพพร�อมรองรับแนวโน�มการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงใน
อนาคต 

 
๕.๖ การบริหารราชการแผ�นดินที่มีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๑ การสร�างความโปร�งใสในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให�มีช*องทางให�ทุกภาคส*วน
สามารถเข�าถึง เข�าตรวจสอบข�อมูลของภาคราชการและร�องเรียนได� เช*น ข�อมูลการประกวดราคาจัดซ้ือ จัดจ�างโครงการ
ของทางราชการ ข�อมูลการประมูลโครงการ ผู�ชนะการประมูลและราคาปyดประมูลข�อมูลความก�าวหน�าตามกระบวนการ
ยุติธรรม เช*น คดีที่ไม*ดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร!รัปชันและคดีที่ประชาชนให�ความสนใจในแต*ละยุค
สมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให�มีความเปAนมืออาชีพและเพียงพอต*อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ร*วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให�ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต*มีความคล*องตัวและมี
ประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร�างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให�เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด�าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล�อม รวมทั้งเปAนแกนหลักในการประสานเครือข*ายและเชื่อมโยงภาคส*วนต*างๆ ในระดับพื้นที่
ได�อย*างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร�างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ สร�างผลงานที่มีคุณภาพ 
รวดเร็วและน*าเชื่อถือ สามารถเปAนเคร่ืองมือให�กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได� โดยเฉพาะอย*าง
ยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ*ๆ ที่มีการใช�จ*ายงบประมาณเปAนจํานวนมาก และเปAนโครงการที่มีผลกระทบในวง
กว�าง 

 
 
 
 



 

 
แผนยุทธศาสตร�การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ (พ.ศ.2560 -2564)  
ประกอบด�วย 10 ยุทธศาสตร�  ดังน้ี 
ยุทธศาสตร!ที่ ๑ : การเสริมสร�างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย!  
ยุทธศาสตร!ที่ ๒ : การสร�างความเปAนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  
ยุทธศาสตร!ที่ ๓ : การสร�างความเข�มแข็งทางเศรษฐกิจและแข*งขันได�อย*างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร!ที่ ๔ : การเติบโตที่เปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อมเพื่อการพัฒนาอย*างยั่งยืน  
ยุทธศาสตร!ที่ ๕ : การเสริมสร�างความม่ันคงแห*งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ สู*ความม่ังค่ังและยั่งยืน  
ยุทธศาสตร!ที่ ๖ : การบริหารจัดการในภาครัฐ การป_องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 

และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
ยุทธศาสตร!ที่ ๗ : การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส!  
ยุทธศาสตร!ที่ ๘ : การพัฒนาวิทยาศาสตร! เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร!ที่ ๙ : การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร!ที่ ๑๐ : ความร*วมมือระหว*างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

กรอบยุทธศาสตร�การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญติระเบียบบริหารราชการแผ*นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/๒ 
บัญญัติให�จังหวัดและกลุ*มจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ*มจังหวัดให�สอดคล�องกับแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห*งชาติ และตอบสนองความต�องการของประชาชนในท�องถ่ิน สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห*งชาติ (สศช.) จึงได�จัดทํากรอบยุทธศาสตร!การพัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมี ส*วนร*วมของทุกภาคส*วนจากทุก
จังหวัดท้ัง ๔ ภูมิภาคข้ึน  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ*มจังหวัดให�สามารถใช�เปAนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ*มจังหวัด 
 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให�เกิดการพัฒนาที่สมดุล เปAนธรรมและ มี
ภูมิคุ�มกันต*อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู*กับกับแนวคิด “การพัฒนา
แบบองค!รวม” ท่ียึด คน  ผลประโยชน!ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร!พระราชทาน เข�าใจ เข�าถึง และพัฒนา  ยึด
หลักการมีส*วนร*วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือให�สังคมสมานฉันท!และอยู*เย็นเปAนสุขร*วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ*งสร�างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต*างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ*นดิน 
เพื่อสร�างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล�องกับภูมิสังคมของพื้นที่ โดย 

(๑) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตร!การพัฒนาภาคให�สอดคล�องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ 

๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 
 ภายใต�กระแสโลกาภิวัตน!ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล�อมภายนอกเปAนปMจจัยสําคัญต*อการพัฒนา
ประเทศ  เปAนผลให�จําเปAนต�องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล*าวให�เหมาะสม การพัฒนาที่สมดุล ดังนั้นจึง
กําหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต*างๆ ของประเทศให�เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต� เพ่ือเปAนฐานการ
พัฒนาด�านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท*องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West Economic 
Corridor) เช*น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม*สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก*น-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนท่ีอรัญ



 

ประเทศ-สระแก�ว-ปราจีนบุรี  พ้ืนท่ีเศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบ่ี-สุราษฎร!ธานี-
นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต� (North South Economic Corridor) 
ได�แก* แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค!-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-
ขอนแก*น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก�ว-บุรีรัมย!-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว*างประเทศ โดยเน�นพื้นที่
ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต� และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส!และโครงข*ายคมนาคมขนส*งเพื่อสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข*งขันเชิง
พ้ืนท่ี เช*น การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส*งทางนํ้า และเพิ่มประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงข*ายการ
คมนาคมบริเวณจุดตัด เช*น พิษณุโลก และขอนแก*น 
 ๒.๔ สร�างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให�ยั่งยืน 
ได�แก* พัฒนาแหล*งน้ําให�เพียงพอต*อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล�อมเมืองและแหล*งอุตสาหกรรม และการจัดให�มีการจัดการ
ใช�ประโยชน!ท่ีดินอย*างมีประสิทธิภาพ 
 

๓.๑ ยุทธศาสตร�การพัฒนากลุ�มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ (พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี ปทุมธานี สระบุรี) 

วิสัยทัศน� “เมืองแห*งอนาคต แหล*งของการลงทุน และท*องเท่ียวเชิงสร�างสรรค! มีภูมิปMญญาและนวัตกรรมที่แข*งขันได�ใน
ระดับสากล” 
ประกอบด�วย 5 ยุทธศาสตร� 

ยุทธศาสตร�ที่ ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความร�วมมือกับสถานประกอบการกับชุมชน เพ่ือส�งเสริม
อุตสาหกรรมและการเกษตร เชิงสร'างสรรค(  
ยุทธศาสตร�ที่ ๒ เสริมความโดดเด�นของการท�องเที่ยวด'วยการผสมผสานกันระหว�าง Techology ประวัติศาสตร( 
วัฒนธรรม ธรรมชาติ และภูมิป6ญญาท'องถ่ิน 
ยุทธศาสตร�ที่ ๓ เพ่ิมศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล'อม การฟ:;นฟูคุณภาพระบบนิเวศของแม�นํ้า
เจ'าพระยา/ป@าสัก และสร'างมูลค�าเพิ่มจากขยะด'วยการใช'นวัตกรรมแห�งชาติ  
ยุทธศาสตร�ที่ ๔ พัฒนาผังเมืองและการจัดการ Logistics 
ยุทธศาสตร�ที่ ๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในกลุ�มจังหวัดภาคกลาง ตอนบน ๑  

เป]าประสงค�เชิงยุทธศาสตร� 
ยุทธศาสตร�ที่ ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความร�วมมือกับสถานประกอบการกับชุมชน     
                   เพื่อส�งเสริมอุตสาหกรรมและการเกษตร เชิงสร'างสรรค(  

-  เพ่ือเพ่ิมผลผลิตของสินค'าที่จัดอยู�ในกลุ�มสินค'า “เชิงสร'างสรรค(” ของกลุ�มจังหวัด 
-  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพแรงงานในกลุ�มจังหวัดให'สามารถรองรับการผลิตสินค'า “เชิงสร'างสรรค(”             

       และ High Tech Industry ให'มากข้ึน 
- เพ่ือนําเอาประวัติศาสตร(และภูมิป6ญญาท'องถ่ินมาใช'ในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร และ 

     สินค'า OTOP 
 
ยุทธศาสตร�ที่ ๒ เสริมความโดดเด�นของการท�องเที่ยวด0วยการผสมผสานกันระหว�าง Techology        
                    ประวัติศาสตร( วัฒนธรรม ธรรมชาติ และภูมิป6ญญาท'องถ่ิน 

- เพ่ือเพ่ิมมูลค*าทางเศรษฐกิจด�วยทุนทางประวัติศาสตร!และวัฒนธรรมของกลุ*มจังหวัด โดยใช�     



 

  Information Technology เปAนตัวกระตุ�น 
- เพ่ือเพ่ิมคุณค*าทางประวัติศาสตร!และวัฒนธรรมของกลุ*มจังหวัด และของลุ*มน้ําเจ�าพระยาและป^าสัก  
   ให�เปAนที่ประจักษ!ในกลุ*มนักท*องเท่ียวอย*างชัดเจนและกว�างขวางข้ึน 
- เพ่ือเผยแพร*ภูมิปMญญาท�องถ่ินของกลุ*มจังหวัดให�เปAนที่ประจักษ!อย*างชัดเจน กว�างขวาง และนํามาสู*การ 
  เพ่ิมผลผลิตด�านการท*องเท่ียวและถ*ายทอดให�คนรุ*นหลัง 

ยุทธศาสตร�ที่ ๓ เพ่ิมศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล0อม การฟ:;นฟูคุณภาพระบบนิเวศของ  
                   แม�นํ้าเจ0าพระยา/ปAาสัก และสร0างมูลค�าเพ่ิมจากขยะด0วยการใช0นวัตกรรมแห�งชาติ 

-  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพการจัดการระบบนิเวศของแม*นํ้าเจ�าพระยา/ป^าสัก(จัดการภัยแล�ง ผักตบ น้ําท*วม) 
-  เพ่ือแก�ไขปMญหาสภาพแวดล�อม (ด�านขยะ อากาศ และน้ําเสีย) ที่เปAนผลพวงจากการเติบโตของ  
   อุตสาหกรรม (นิคมอุตสาหกรรม) ชุมชน และสภาพความเปAนเมือง 
- เพ่ือนําขยะที่มีการเพ่ิมข้ึนอย*างต*อเน่ืองมาเพ่ิมมูลค*าและนําไปสู*การสร�างรายได�ให�กลุ*มจังหวัด ได�อย*าง  
   ต*อเน่ืองในอนาคต 

ยุทธศาสตร�ที่ ๔ พัฒนาผังเมืองและการจัดการ Logistics 
 -  เพ่ือรองรับสภาพของ “ความเปAนเมือง” ในอนาคต 
 - เพ่ือเพิ่มคุณภาพของระบบฐานข�อมูลในการให�ความสะอาดต*อการเดินทางในกลุ*มจังหวัด 
 - เพ่ือเพิ่มศักยภาพและโอกาสในการเข�าถึง แหล*งอุตสาหกรรม ประวัติศาสตร! และวัฒนธรรม  ท่ีมี

ความโดดเด*นเปAนเอกลักษณ!ของกลุ*มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ 
 - เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ เอ้ืออํานวยความสะดวก และลดอุปสรรค ต*อการขนส*งและเดินทางผ*านกลุ*ม

จังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ ไปจนถึงระดับ Transnational 
ประเด็นยุทธศาสตร�ที่ ๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในกลุ�มจังหวัดภาคกลาง ตอนบน ๑ 
  -  เพ่ือให'หน�วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน มีระบบการปฏิบัติการ และโครงสร'างการทํางาน ท่ี
เอ้ือต�อการร�วมคิด ร�วมสร'าง และร�วมทําโครงการีที่เปUนประโยชน(ต�อกลุ�มจังหวัด 

 - เพ่ือให�หน*วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน มีฐานข�อมูลของกลุ*มจังหวัดท่ีเอ้ือต*อการลงทุนเพื่อ
ประสิทธิภาพในการตัดสินใจ และสามารถช*วยเพิ่มคุณค*าให�ทรัพยากรของกลุ*มจังหวัดได�อย*างต*อเนื่อง 

๓.๒ แผนพัฒนาจังหวัดสระบุรี 
 

วิสัยทัศน� :  
เมืองการค�าการลงทุนในอุตสาหกรรมสีเขียวระดับนานาชาติ สังคมแห*งความสุข 

พันธกิจ : 
1. นําภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให�เกิดผลสัมฤทธ์ิ 
2. ดูแลให�มีการปฏิบัติและบังคับการให�เปAนไปตามกฎหมาย เพื่อให�เกิดความสงบเรียบร�อยและ   
    เปAนธรรมในสังคม 
3. จัดให�มีการคุ�มครอง ป_องกัน ส*งเสริมและช*วยเหลือประชาชนและชุมชนท่ีด�อยโอกาส เพ่ือให� 
    ได�รับความเปAนธรรมทั้งด�านเศรษฐกิจและสังคมในการดํารงชีวิตอย*างพอเพียง 
4. จัดให�มีการบริการภาครัฐ เพื่อให�ประชาชนสามารถเข�าถึงได�อย*างเสมอภาครวดเร็วและมี 
     คุณภาพ 
5. ปฏิบัติหน�าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรมหรือหน*วยงานอ่ืนของรัฐ 
    มอบหมายหรือท่ีมีกฎหมายกําหนด  

 

เป]าประสงค�ในภาพรวมของจังหวัดสระบุรี :  



 

 “มูลค�าการค�าการลงทุนอุตสาหกรรมสะอาดเพ่ิมขึ้นเศรษฐกิจขยายตัวอย�างมีเสถียรภาพ และประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี”  
 
ประเด็นยุทธศาสตร�ประกอบไปด�วยจํานวน 4 ประเด็น ดังนี้ : 

1. ส*งเสริมการค�าการลงทุนและการท*องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
2. เสริมสร�างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค�าและบริการให�ได�มาตรฐานสากล 
3. เสริมสร�างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย 
4. เสริมสร�างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน 

ประเด็นยุทธศาสตร� เป]าประสงค� กลยุทธ�และตัวชี้วัด มีดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร�ที่ 1 : ส*งเสริมการค�าการลงทุนและการท*องเท่ียวในอุตสาหกรรมท่ีเปAนมิตรกับสิ่งแวดล�อม 

ตัวช้ีวัด : ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได�จากการส*งเสริมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน! 
    ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได�จากการส*งเสริมการค�า การลงทุน และการท*องเท่ียวในอุตสาหกรรมท่ีเปAน

มิตรต*อสิ่งแวดล�อม 
เป]าประสงค� : มูลค*าการค�าการลงทุนในการท*องเที่ยวในอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน!เพิ่มข้ึน 
กลยุทธ� : มีจํานวน 4 กลยุทธ! ดังน้ี 
  1. เพ่ิมขีดความสามารถการแข*งขันด�านเศรษฐกิจสู*ความเปAนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน! 

2. พัฒนายกระดับศักยภาพด�านการท*องเท่ียวแบบทางเลือกสอดคล�องกลุ*มเป_าหมายเฉพาะ 
3. พัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส!ที่เอ้ือต*อการลงทุนภาคอุตสาหกรรม การค�าและบริการ 
4. พัฒนาสภาพแวดล�อมสู*ความเปAนเมืองน*าอยู* 

ประเด็นยุทธศาสตร�ที่ 2 : เสริมสร�างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค�าและบริการให�ได�มาตรฐานสากล 

ตัวช้ีวัด : ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของสินค�าและบริการได�ผ*านการรับรองมาตรฐานสินค�าสากล 
            ร�อยละผลิตภัณฑ!ชุมชนและท�องถ่ินได�รับมาตรฐานชุมชน 
เป]าประสงค� : ต*างประเทศให�ความเชื่อม่ันในสินค�าและบริการของจังหวัด 
กลยุทธ� : มีจํานวน ๔ กลยุทธ! ดังน้ี 
  1. เพิ่มประสิทธิภาพผลิตผลเกษตรปลอดภัย อาหารปลอดภัย และผลิตภัณฑ!ชุมชนที่มีมาตรฐาน 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ํา 
3. ส*งเสริมการพัฒนายกระดับฝ�มือแรงงานสอดคล�องกับภาคการผลิตสาขาเป_าหมายเฉพาะ 
๔. ส*งเสริมการขยายช*องทางการตลาดและการประชาสัมพันธ!สินค�าและบริการที่ทันสมัย 

ประเด็นยุทธศาสตร�ที่ 3 : เสริมสร�างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย 
ตัวชี้วัด : ร�อยละท่ีลดลงของคดีอาชญากรรมและคดียาเสพติด 
  ร�อยละที่ลดลงของจํานวนอุบัติเหตุช*วงเทศกาลสําคัญ 
  ร�อยละที่เพิ่มข้ึนของครอบครัวอบอุ*นตามเกณฑ!ท่ีกระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย!

กําหนด 
 ร�อยละของหมู*บ�านท่ีผ*านเกณฑ!การจัดระดับหมู*บ�านเศรษฐกิจพอเพียง 

เป]าประสงค� : ประชาชนอยู*ในสังคมปลอดภัยมีคุณภาพชีวิตและมีความสุข    
กลยุทธ� : มีจํานวน 4 กลยุทธ! ดังน้ี 
  1. เสริมสร�างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย!สิน 

2. ส*งเสริมสังคมแห*งคุณภาพสอดคล�องตามวิถีภูมิปMญญาท�องถ่ิน 



 

3. เสริมสร�างสังคมแห*งการเรียนรู� และดํารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เสริมสร�างสังคมแหล*งการเรียนรู� และดํารงชีวิตแบบพอเพียง 

 

ประเด็นยุทธศาสตร�ท่ี 4 : เสริมสร�างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน 

ตัวช้ีวัด : ร�อยละของประชาชนที่เข�าถึงบริการสวัสดิการสังคม 
 ร�อยละที่ลดลงของจํานวนข�อร�องเรียนในการให�บริการสาธารณะ 
 3. จํานวนข�อร�องเรียนในการให�บริการที่ลดลง คิดเปAนร�อยละ 3.5 

          เป]าประสงค� : ประชาชนสามารถเข�าถึงการบริการสาธารณะได�อย*างท่ัวถึง 
กลยุทธ� : มีจํานวน ๓ กลยุทธ! ดังน้ี 
  1. ส*งเสริมการบริการสวัสดิการสังคมถ�วนหน�า 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล 
3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเชื่อมโยงการบริการสาธารณะท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
1.4 ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินในเขตจังหวัดสระบุรี  

(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) 
 
วิสัยทัศน� “สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพ้ืนฐานของความเข0าใจในปJญหา 
             และศักยภาพของท0องถิ่น พร0อมบูรณาการจัดการร�วมกัน” 

 
ยุทธศาสตร�ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ(ท่ี ๑ ส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม� 
กลยุทธ(ท่ี ๒ ส�งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ(ท่ี ๓ ส�งเสริมการบริการด'านสาธารณสุขและการเสริมสร'างสุขภาวะของประชาชน 
กลยุทธ(ท่ี ๔ พัฒนาโครงสร'างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ(ท่ี ๕ เสริมสร'างความเข'มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
กลยุทธ(ท่ี ๖ เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
กลยุทธ(ท่ี ๗ ส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
กลยุทธ(ท่ี ๘ พัฒนาศูนย(บริการและถ�ายทอดเทคโนโลยีด'านการเกษตร 
ยุทธศาสตร�ที่ ๒ การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล0อม 
กลยุทธ(ท่ี ๑ อนุรักษ(และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล'อมให'ยั่งยืน 
กลยุทธ(ท่ี ๒ สร'างจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล'อม 
กลยุทธ(ท่ี ๓ จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
กลยุทธ(ท่ี ๔ ปaองกันและแก'ไขป6ญหาสิ่งแวดล'อมท่ีเสื่อมโทรม 
ยุทธศาสตร�ที่ ๓ การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ:;นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท0องถิ่น 
กลยุทธ(ท่ี ๑ ส�งเสริมอนุรักษ( ฟ:;นฟูและเผยแพร�ขนบธรรมเนียนประเพณีและวัฒนธรรมท'องถ่ิน 



 

กลยุทธ(ท่ี ๒ สร'างจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณค�าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม            
               ประจําถ่ิน ขนบธรรมเนียนประเพณีท'องถ่ิน 
กลยุทธ(ท่ี ๓ ส�งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ยุทธศาสตร�ที่ ๔ การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี 
กลยุทธ(ท่ี ๑ พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท'องถ่ิน 
กลยุทธ(ท่ี ๒ พัฒนาระบบบริหารองค(กร 
กลยุทธ(ท่ี ๓ การส�งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 

 
 

ยุทธศาสตร�ที่ ๕ การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเท่ียว 
กลยุทธ(ท่ี ๑ พัฒนาแหล�งท�องเที่ยวอย�างเปUนระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส�วน 

 
 
๒. ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
 ๒.๑ วิสัยทัศน� 

องค!การบริหารส*วนตําบลพุแค  ได�กําหนดวิสัยทัศน! (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ!ในอุดมคติ  ซ่ึงเปAน
จุดมุ*งหมายความคาดหวังที่ต�องการให�เกิดข้ึนในอนาคตข�างหน�า ซ่ึงจะสามารถสะท�อนถึงสภาพการณ!ของท�องถ่ินใน
อนาคตอย*างรอบด�าน  ภายใต�การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล�อมด�านต*างๆ จึงได�กําหนดวิสัยทัศน!  คาดหวังท่ีจะให�
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

           “พุแคเป7นเมืองน�าอยู� ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร� 

คณะกรรมการพัฒนาองค!การบริหารส*วนตําบลพุแคร*วมกับประชาคมท�องถ่ิน  ส*วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองค!กรต*างๆ  ที่เก่ียวข�อง  ได�กําหนดยุทธศาสตร!ขององค!การบริหารส*วนตําบลไว� 5 ด�าน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑)  การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิต 
2)  การพัฒนาด�านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
3)  การส�งเสริมอนุรักษ�และฟghนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท�องถิ่น 
4)  การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี 
5)  การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเท่ียว 

 
2.3 เป]าประสงค�  

1. เพ่ือพัฒนาให�ประชาชนได�รับบริการด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย*างทั่วถึง  
2. ส*งเสริมและพัฒนาการศึกษา พัฒนาคนและสังคมให�เข�มแข็ง  
3. ส*งเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข เสริมสร�างสุขภาพอนามัย  
4. เพ่ือพัฒนาให�ประชาชนมีอาชีพ มีรายได�พอเพียง และมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ  
5. เพ่ือพัฒนาให�ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมที่สมดุลและยั่งยืน  
6. เพ่ือพัฒนาด�านการบริหารจัดการและการอนุรักษ!ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  
7. เพ่ือพัฒนาให�ประชาชนได�รับบริการด�วยความเปAนธรรม โปร*งใส มีส*วนร*วมในการพัฒนา ท�องถ่ิน  



 

8. เพ่ือพัฒนาด�านการเมืองและการบริหาร  
 
2.4 ตัวชี้วัด  

1. กรณีโครงการโครงสร�างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการท่ี คณะกรรมการตรวจรับงานจ�างตรวจรับ 
งาน โดยจะต�องได�คุณภาพงานที่ดี ไม*มีปMญหาและข�อท�วงติง  

2. กรณีโครงการด�านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค!ที่กําหนดไว�ในโครงการทุกประการ 
 
 
 
 

 
 

 2.5  ค�าเป]าหมาย 
 

ยุทธศาสตร� เป]าหมาย 
การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิต - เพื่อก*อสร�าง ซ*อมบํารุงงานโครงสร�างพื้นฐานใน เขต 

องค!การบริหารส*วนตําบลพุแค เช*น เส�นทางคมนาคม แหล*งนํ้า 
ประปา  ไฟฟ_า  ปรับปรุงเส�นทางคมนาคมให�ได� มาตรฐาน มีความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร ไป – มา มีแหล*งน้ําเพื่อการบริโภค 
อุปโภคและ ทําการเกษตรอย*างเพียงพอตลอดป� ประชาชนมี ไฟฟ_า
ใช�ครบทุกครัวเรือน เพ่ือเปAนพ้ืนฐานในการ พัฒนาด�านต*าง ๆ 
ต*อไป 

- เพื่อส*งเสริมสนับสนุนด�านการศึกษา สนับสนุน กิจกรรม 
ทางศาสนา อนุรักษ! ฟ̀aนฟู ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
ปMญญาท�องถ่ิน ส*งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห! พัฒนา
ผู�ด�อยโอกาส ผู�พิการ ผู�สูงอายุ เด็ก และ เยาวชน ส*งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมด�านการกีฬา และนันทนาการ ส*งเสริม และพัฒนาด�าน 
สาธารณสุข เสริมสร�างสุขภาพอนามัยของ ประชาชน การป_องกัน
และระงับการระบาดของ โรคติดต*อ สนับสนุนการป_องกัน 
ปราบปรามและบําบัดยาเสพติด ส*งเสริมการจัดระเบียบ ชุมชน 
การรักษาความสงบเรียบร�อยและความ ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย!สิน 

- เพื่อส*งเสริม สนับสนุน และพัฒนาอาชีพ ตาม ความ 
ต�องการของประชาชนในท�องถ่ิน พัฒนา ผลิตภัณฑ!สินค�า OTOP 
ท�องถ่ิน ให�มีคุณภาพ และเพ่ิมช*องการจัดจําหน*าย ปรับปรุงพัฒนา 
ส*งเสริมด�านการเกษตร และพัฒนาส*งเสริมการ ท*องเท่ียวในชุมชน 

การพัฒนาด�านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 

การบริหารจัดการและการอนุ รักษ!ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม เช*น การบริหารจัดการ ด�านขยะมูลฝอย การปลูก
ต�นไม�ในป^าชุมชนป^าต�นน้ํา ป^าสาธารณะ ปลูกหญ�าแฝก อนุรักษ!
ฟ̀aนฟูแหล*งน้ํา สร�างและซ*อมแซมฝายชะลอน้ํา พัฒนา สถานที่ 
พักผ*อนหย*อนใจในตําบล ดําเนินการตามโครงการ พระราชดําริฯ 



 

เปAนต�น 

การส�งเสริมอนุรักษ�และฟghนฟู
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ท�องถ่ิน 

เพื่อส*งเสริมอนุรักษ!และฟ`aนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท�องถ่ินให�คงอยู*สืบไป 

การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การ
บริหารจัดการท่ีดี 

เพื่ อพัฒ นาระบบการเมื องในระบอบประชาธิป ไตย  อัน มี
พระมหากษัตริย!ทรงเปAนประมุข เพื่อให�การบริหารงานมี 
ประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลสูงสุด 

การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเท่ียว เพื่อพัฒนาส*งเสริมสนับสนุนสถานท่ีท*องเที่ยวในพื้นท่ีให�น*าสนใจ
มากข้ึน 

 
   
๒.6 กลยุทธ� 

๑)  การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิต 
๑.๑)  ส*งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม* 
๑.๒)  ส*งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
๑.๓)  ส*งเสริมการบริการด�านสาธารณสุขและการเสริมสร�างสุขภาวะของประชาชน 
๑.4)  ก*อสร�าง ปรับปรุง ซ*อมแซมถนน ทางเท�า 
๑.5)  ติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ_าสาธารณะ 
๑.6)  ขยายและปรับปรุงระบบประปาและท*อระบายน้ํา 
๑.7)  เสริมสร�างความเข�มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
๑.8)  เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
๑.9)  ส*งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

2)  การพัฒนาด�านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
2.๑)  อนุรักษ!และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมให�ยั่งยืน 
2.๒)  สร�างจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
2.๓)  จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

3)  การส�งเสริมอนุรักษ�และฟghนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท�องถิ่น 
3.๑)  ส*งเสริมอนุรักษ! ฟ`aนฟูและเผยแพร*ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท�องถ่ิน 
3.๒)  สร�างจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณค*าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรมประจําถ่ิน  

ขนบเนียมประเพณีท�องถ่ิน 
3.๓)  ส*งเสริมศาสนา  พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 

4)  การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี 
4.๑)  พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรท�องถ่ิน 
4.๒)  พัฒนาระบบบริหารองค!กร 
4.๓)  การส*งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 

5)  การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเท่ียว 
4.๑)  พัฒนาแหล*งท*องเที่ยวอย*างเปAนระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส*วน 
 
 
 



 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร� 
  การพัฒนาที่ยั่งยืนเปAนแนวคิดที่มีความสําคัญ  เน่ืองจากเปAนการพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองความ
ต�องการของประชากรในทุกรุ*น  ซ่ึงเป_าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ  การพัฒนาที่ทําให�เกิดดุลยภาพของมิติต*างๆ ท้ัง
ด�านเศรษฐกิจ  สังคม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  เพื่อเสริมสร�างความอยู*ดีมีสุขของประชาชนตลอดไป   
 
4.2 พันธกิจการพัฒนา (Mission)  

พันธกิจที่ 1 ด�านสังคม การส*งเสริม สนับสนุนให�ประชาชนได�รับสวัสดิการชุมชนในทุกรูปแบบ 
ต*าง ๆ อย*างถ�วนหน�า ภายใต�แนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและส*วนร*วมของชุมชนอย*างยั่งยืน  
ตลอดจนช*วยเหลือ  สงเคราะห!ผู�ด�อยโอกาสในองค!การบริหารส*วนตําบล อันได�แก* กลุ*มผู�สูงอายุ ผู�ด�อยโอกาสและคน
พิการให�มีคุณภาพชีวิตท่ีดี อยู*ในสังคมได�อย*างมีความสุขตลอดจนรักษาความสงบเรียบร�อยในชีวิตและทรัพย!สินในชุมชน     

พันธกิจที่ 2 ด�านการเกษตร เศรษฐกิจ ส*งเสริมองค!ความรู�ในการจัดการโดยใช�ศูนย!ถ*ายทอด 
เทคโนโลยี การเกษตรเปAนศูนย!กลางเพ่ือการเกษตร เพ่ิมผลผลิต การลงทุน การจําหน*าย เพื่อสร�างความอยู* ดีกินดีของ
ประชาชนในตําบลคุณภาพชีวิตท่ีดี อยู*ในสังคมได�อย*างมีความสุข    

พันธกิจที่   3 ด�านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล�อม มุ*งเน�นการจัดการขยะมูลฝอยและ    
สิ่งปฏิกูล โดยการส*งเสริมการจัดการขยะโดยชุมชนเพ่ือชุมชน    

พันธกิจที่ 4   
1) ส*งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ  
2) ส*งเสริม สนับสนุนให�มีการเล*นกีฬา และนันทนาการเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี  
พันธกิจที่ 5 ด�านสาธารณสุข และการส*งเสริมให�ประชาชนมีสุขภาพดีถ�วนหน�า เข�าถึงการ 

บริการด�านสาธารณสุขข้ันพื้นฐานในชุมชนท่ัวถึงผ*านกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลพุแค  
พันธกิจที่ 6 ด�านโครงสร�างพื้นฐาน พัฒนาระบบคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ตาม 

ความต�องการของประชาชนและเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและภาคอุตสาหกรรม  
พันธกิจที่ 7  ด�านพัฒนาองค!การบริหารส*วนตําบลให�เปAนเมืองน*าอยู*  แหล*งเรียนรู�  และ 

ท*องเที่ยว  โดยการสนับสนุน  ส*งเสริม  ฟ̀aนฟูและอนุรักษ!ศิลปะ วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปMญญาท�องถ่ิน   
พันธกิจที่ 8  ด�านบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ส*งเสริมและสร�างกระบวนการมี 

ส*วนร*วมของประชาชน ทุกภาคีเครือข*ายในการมีส*วนร*วมพัฒนาตําบลอย*างยั่งยืน บริหารจัดการองค!กรและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรอย*างมีประสิทธิภาพ  และยึดหลักธรรมาภิบาลความโปร*งใส   
 
4.3 จุดมุ�งหมายของการพัฒนา (Goals)  
       การวางแผนและการพัฒนาองค!การบริหารส*วนตําบลพุแคในระยะยาว   ภายใต�วิสัยทัศน!และพันธ
กิจการพัฒนาเพื่อให�ทิศทางการพัฒนาเปAนไปตามท่ีกําหนดและครอบคลุมทุกด�าน จึงได�กําหนดเป_าหมายเพ่ือพัฒนา
องค!การบริหารส*วนตําบลพุแคไว� ดังน้ี   

1. ประชาชนได�รับสวัสดิการที่ดี  มีความเปAนอยู*อย*างพอเพียงตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
2. พัฒนาให�เปAนพ้ืนท่ีเกษตรกรรมปลอดภัยเพิ่มมูลค*าผลผลิต  
3.   มุ*งเน�นการบริหารจัดการขยะโดยชุมชนเพ่ือชุมชน  
4.   1) ประชาชนเข�าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทั้งในและนอกระบบ    
      2) ประชาชนได�รับสนับสนุนด�านกีฬา และนันทนาการ   
5.   สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของ อสม. และจัดกิจกรรมให�ความรู�และส*งเสริมสุขภาพ   

การป_องกันควบคุมโรค การฟ`aนฟูสมรรถนะภาพการรักษาพยาบาลเบ้ืองต�น  
6.   จัดทํา  ปรับปรุง  ซ*อมแซม ขยายโครงสร�างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค หรือสาธารณูปการ   
7.   ส*งเสริม สนับสนุน ฟ̀aนฟู บํารุงรักษา ศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี   



 

ภูมิปMญญา อันดีงามของท�องถ่ิน   
8.   การบริการประชาชนอย*างมีคุณภาพ เกิดความพึงพอใจ มีความโปร*งใสและมีส*วนร*วม   

โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  และองค!การบริหารส*วนตําบลผ*านเกณฑ!การประเมินการปฏิบัติราชการ 
 

    ๒.๑๑  การพัฒนาตามนโยบายของผู�บริหารท�องถิ่น 
  นายกองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค (นายสรพงษ�  แสนวิเศษ)  ได�แถลงนโยบายต�อสภาองค�การ
บริหารส�วนตําบลพุแค  เม่ือวันท่ี  4  มกราคม  2565  มีรายละเอียดดังต*อไปนี้ 

๑. นโยบายด�านคุณภาพชีวิตและสังคม 
- จัดให�มีเบ้ียยังชีพให�กับผู�สูงอายุ  ผู�พิการ และผู�ป^วยเอดส! ตามความเหมาะสม 

ภายใต�ระเบียบท่ีเก่ียวข�อง 
- สนับสนุนและดําเนินการแก�ไขปMญหาความยากจน 
- ผู�พิการ  ผู�ยากไร� ต�องได�รับการดูแลจากญาติพี่น�อง ชุมชน และเข�ารับการรักษาจาก

สถานพยาบาล 
- ส*งเสริมให�ประชาชนมีงานทํา  มีรายได�ท่ีม่ันคงสามารถดํารงชีพได�ดีข้ึน 
- ส*งเสริมและสนับสนุนกีฬา  ให�กับเยาวชนและประชาชน   
- เด็กและเยาวชนได�รับการดูแลเอาใจใส*จากครอบครัวและชุมชน 
- ดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย!สินของประชาชน 

2.  นโยบายด�านโครงสร�างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค 
- ด�านคมนาคม  ก*อสร�าง/ปรับปรุงถนนทุกเส�นให�ได�มาตรฐานเปAนถนนคอนกรีต 

เสริมเหล็กหรือถนนลาดยางในถนนสายหลักของตําบล  ปรับปรุงถนนสายรองให�เกิดความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจร   
ซ*อมแซมถนนทุกสายที่ชํารุดเสียหายให�ใช�การได�ดี  ก*อสร�างสะพานทางเท�าและท*อระบายน้ํา 

- ด�านสาธารณูปโภค  จัดให�มีไฟฟ_าสาธารณะของชุมชนอย*างท่ัวถึง  และปรับปรุง 
ซ*อมแซมไฟฟ_าสาธารณะท่ีมีอยู*เดิมให�ใช�งานได�  ก*อสร�างและปรับปรุงต*อเติมขยายเขตระบบประปา   

- ด�านแหล*งน้ํา  สนับสนุนให�มีน้ําเพ่ืออุปโภค  บริโภคและการเกษตรรวมทั้งจัดระบบ 
ระบายน้ํา 

3. นโยบายส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
-    สนับสนุนจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห*งชาติ พ.ศ.  

๒๕๔๒  และที่แก�ไขเพ่ิมเติมถึงปMจจุบัน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 และตามนโยบายรัฐบาล 
- พัฒนาศูนย!พัฒนาเด็กเล็กให�มีคุณภาพ  มีมาตรฐานตามตัวชี้วัดของกรมส*งเสริมการ 

ปกครองท�องถ่ิน 
- สนับสนุนอุปกรณ!การเรียนการสอน  รวมทั้งอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) 

ให�กับโรงเรียนในเขตตําบลพุแค 
- สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบ 

4. นโยบายส�งเสริมและอนุรักษ�ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 
- ส*งเสริมกิจกรรมทางศาสนา  สนับสนุนและร*วมมือกับประชาชนในการ 

บํารุงรักษาศาสนสถาน   
- อนุรักษ!สืบสานวัฒนธรรมประเพณีท�องถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของท�องถ่ิน 
- ส*งเสริม  และสนับสนุนการถ*ายทอดความรู�จากปราชญ!ชาวบ�าน 

 
 
 



 

 
5. นโยบายด�านสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม 

- สนับสนุนและดําเนินการป_องกันแก�ไขและควบคุมโรคติดต*อ 
- ส*งเสริมให�ประชาชนในตําบลได�ฉีดวัคซีนป_องกันโรคไวรัสโคโรน*า (โควิด-19)   

100% 
- ประชาชนในตําบลทุกเพศทุกวัยเข�าถึงการรักษาพยาบาลจากหน*วยงานสาธารณสุข 
- บริหารจัดการกําจัดขยะมูลฝอย และรักษาสิ่งแวดล�อม  อนุรักษ!ทรัพยากรธรรมชาติ 
- สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน 

 
๖.   นโยบายด�านการพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการท่ีดี 

- เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได�ให�ครบถ�วน  ถูกต�อง  เปAนธรรม  และอํานวย 
ความสะดวกกับผู�เสียภาษี 

- จัดสรรงบประมาณโดยความเปAนธรรม  และสามารถแก�ไขปMญหาของประชาชนได� 
อย*างรวดเร็ว  โปร*งใส  ตรวจสอบได� 

- ส*งเสริมพัฒนาบุคลากรของหน*วยงานให�มีประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติงาน  เกิดความภาคภูมิใจในงานที่ทํา 

- พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ร*วมงานประสานงานขอสนับสนุนงบประมาณจากหน*วยงานอ่ืน ๆ เพ่ือช*วย 

ในการพัฒนา 
 

๗. นโยบายส�งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
- ส*งเสริมกระบวนการเรียนรู�และการมีส*วนร*วมทางการเมือง 
- ส*งเสริมและพัฒนากระบวนการประชาสังคมภาคประชาชน 
- ส*งเสริมการมีส*วนร*วมของประชาชนในด�านการ บริหารจัดการ  ด�านการจัดทําแผนพัฒนา

ท�องถ่ิน 
 

๓. การวิเคราะห�เพื่อพัฒนาท�องถ่ิน 
3.1 ผลการวิเคราะห�ศักยภาพ เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปiจจุบันและโอกาสการ

พัฒนาในอนาคตของท�องถ่ิน ด�วยเทคนิค SWOT Analysis   
จากการดําเนินการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามป�ท่ีผ*านมา  มีการประเมินโดยวิเคราะห!ถึงโอกาส 

และภาวะคุกคามหรือข�อจํากัด อันเปAนสภาวะแวดล�อมภายนอกท่ีมีผลต*อการพัฒนาด�านต*าง  ๆ ขององค!การบริหารส*วน
ตําบลพุแค รวมทั้งการวิเคราะห! จุดอ*อน จุดแข็ง ขององค!การบริหารส*วนตําบลพุแค อันเปAนสภาวะแวดล�อมภายใน
ท�องถ่ินซ่ึงทั้งหมดเปAนการประเมินสถานภาพของท�องถ่ินในปMจจุบัน    โดยเปAนการตอบคําถามว*า “ปMจจุบันท�องถ่ินมี
สถานภาพการพัฒนาอยู*จุดไหน ” สําหรับการใช�ประโยชน!ในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตต*อไป โดยใช�เทคนิค 
SWOT Analysis การพิจารณาถึงปMจจัยภายใน  ได�แก*  จุดแข็ง (S – Strength) จุดอ*อน (W – eakness) และปMจจัย
ภายนอก ได�แก* โอกาส  (O - Opportunity) และอุปสรรค (Threat – T) เปAนเคร่ืองมือ  

ดังนั้น จะเห็นได�จากการสรุปการวิเคราะห!ศักยภาพขององค!การบริหารส*วนตําบลพุแค  เพื่อ 
ประเมินสถานการณ!การพัฒนาโดยใช�เทคนิค SWOT Analysis ได�ดังนี้ 
 
 
 



 

 
 
ผลการวิเคราะห�ปiจจัยภายใน  

การวิเคราะห�จุดแข็ง (Strength=S)   
1. พื้นที่ขององค!การบริหารส*วนตําบลพุแคมีทรัพยากรดินที่เปAนจุดแข็ง คือ ในส*วนภูมิประเทศที่ 

เปAนภูเขาจะเปAนดินลูกรังที่มีคุณภาพดี    ในส*วนพ้ืนที่ราบเหมาะแก*การเพาะปลูกพืชไร*  พืชสวน  เช*น มะม*วง  ข�าวโพด
อาหารสัตว!  ถ่ัวเขียว  มันสําปะหลัง  และพืชผักสวนครัวเพื่อการจําหน*าย 

2.  มีศิลปวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ�านท่ีทรงคุณค*าอันดีงาม มีภาษาที่เปAนเอกลักษณ!ภาษา 
พ้ืนเมือง คือ ภาษายวน  มีวิถีชีวิตท่ีเรียบง*ายยึดม่ันในจารีตประเพณีและวัฒนธรรม  

3. ไม*มีชุมชนแออัดหรือมีแหล*งเสื่อมโทรม  
4. มีเส�นทางคมนาคมที่เชื่อมโยงไปสู*อําเภอเมือง   อําเภอพระพุทธบาท  อําเภอแก*งคอย 

มีเส�นทางสายหลักคือถนนพหลโยธิน สายรองท่ีรองรับการเดินทาง มีถนนที่เชื่อมโยงทุกหมู*บ�านในพ้ืนท่ีครอบคลุมโดย
สามารถสัญจรสะดวกรวดเร็ว   

5. เปyดโอกาสให�ประชาชนมีส*วนร*วมในการดําเนินงานต*าง ๆ ขององค!การบริหารส*วนตําบล 
อย*างต*อเนื่อง  

6. มีโครงสร�างและการบริหารจัดการองค!กรที่ดี  
   จุดอ�อน (Weakness=W)    

1. ในบางช*วงราคาผลผลิตสินค�าทางการเกษตรตกตํ่า  เนื่องจากการผลิตผลผลิตในปริมาณ 
มาก และยังใช�สารเคมีในการผลิต  ทําให�ต�นทุนการผลิตสูงและมีผลต*อการเสื่อมโทรมของพืช และดินเสื่อมสภาพ   

2.  ขาดการแปรรูปผลผลิต และคิดเพ่ิมเติมมูลค*าของสินค�า    
3.  การท*องเท่ียว ไม*มีการพัฒนา เพื่อชื่อเสียงเปAนแหล*งดึงดูดนักท*องเที่ยว   
4.  ไม*มีศูนย!กลางการตลาด  
5.  สถานทางการคลังขององค!การบริหารส*วนตําบลไม*สอดคล�องกับการงานพัฒนา จึงไม* 

สามารถจัดตั้งงบประมาณสําหรับการพัฒนาได�ครอบคลุมในทุกๆ ด�าน   
6.  สถานศึกษาในระดับชั้นที่สูงกว*าภาคบังคับมีน�อย  ทําให�เยาวชนต�องไปศึกษานอกพื้นท่ี  

ส*งผลต*อโอกาสการศึกษาต*อยอดด�านวัฒนธรรม ภูมิปMญญาของชุมชนลดลง  
ผลการวิเคราะห�ปiจจัยภายนอก  

โอกาส (Opportunity)  
1.  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให�แก*องค!กรปกครองส*วนท�องถ่ิน  

พ.ศ.2542 กําหนดให�องค!กรปกครองส*วนท�องถ่ินมีอํานาจ หน�าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน!แก*
ประชาชนในท�องถ่ินมากยิ่งข้ึน  

1. ความก�าวหน�าของเทคโนโลยีสารสนเทศในปMจจุบัน เอ้ือต*อการเข�าถึงข�อมูลข*าวสาร ท้ัง 
จากภาครัฐสู*ภาครัฐ และจากภาครัฐสู*ภาคเอกชนและภาคประชาชน ซ่ึงช*วยลดช*องว*างระหว*างภาครัฐกับประชาชนให�มี
ความใกล�ชิดกันมากยิ่งข้ึน    

3. รัฐบาลให�ความสําคัญด�านสังคมสงเคราะห!  สวัสดิการผู�สูงอายุ   ผู�พิการ   ผู�ป̂วยเอดส! 
ผู�ด�อยโอกาส   

4.  มีสถาบันการศึกษาและสถานีอนามัยในพ้ืนที่  
5.  ลักษณะภูมิประเทศเอ้ือต*อการทําการประกอบอาชีพเกษตรกรรมซ่ึงเปAนพืชเศรษฐกิจของ 

ประเทศและอุตสาหกรรมโรงโม*หิน  
6.  ประชาชนมีความเปAนอยู*ที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย!สิน  
7.  มีสถาบันศาสนาเปAนศูนย!รวมจิตใจมีวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 



 

 
   
อุปสรรค / ข�อจํากัด (Threat)  
1) การขาดเสถียรภาพทางการเมืองของรัฐบาล และนโยบายท่ีไม*ต*อเนื่อง ปMญหาทางการเมือง  

การปกครองเกิดการแตกแยก ส*งผลกระทบต*อการบริหารงานขององค!การบริหารส*วนตําบล  
2) ความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจโลก ส*งผลกระทบต*อการลงทุนของภาคเอกชน   
3) วัฒนธรรมบริโภคนิยมในปMจจุบัน ก*อให�เกิดภาวะหนี้สินในภาคประชาชนและปMญหาความยากจน   
4) วิกฤตโลกร�อนทําให�สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป เกิดภัยธรรมชาติ อาทิ ภัยแล�ง  

อุทกภัย ซ่ึงส*งผลกระทบต*อการผลิตผลผลิตทางการเกษตร  
3.2 การสรุปสถานการณ�การพัฒนา  
            องค!การบริหารส*วนตําบลพุแค  มีพ้ืนที่ประมาณ 39.2 ตารางกิโลเมตร  มีจํานวนประชากร 6,432  
คน และมีจํานวนครัวเรือน  1,537  ครัวเรือน  ห*างจากท่ีว*าการปกครองอําเภอเฉลิมพระเกียรติ ประมาณ  10  กิโลเมตร  

และอยู*ห*างจากจังหวัดสระบุรี  18  กิโลเมตร มีสภาพปMญหาที่สําคัญเพื่อนําไปสู*แนวทางการพัฒนาในแต*ละด�าน ดังนี้   
ปiญหาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน  

1.  เส�นทางคมนาคมภายในชุมชนส*วนใหญ*มีสภาพชํารุด  เปAนหลุม-บ*อ    
2.  การติดตั้งไฟฟ_าสาธารณะบริเวณทางแยก จุดเสี่ยงและย*านชุมชนยังคงไม*เพียงพอต*อ 

ความต�องการของประชาชน  
3.  ท*อระบายน้ํา/รางระบายนํ้า บางจุดชํารุดเกิดการอุดตันส*งผลให�เกิดน้ําท*วมขังเม่ือฝนตกหนัก  
4.  ระบบประปายังไม*ท่ัวถึงทุกหลังคาเรือน  เน่ืองจากมีการขยายตัวของชุมชนอย*างรวดเร็วทํา 

ให�น้ําประปาไม*พอใช� 
ปiญหาด�านสังคม   

1. การแพร*ระบาดของยาเสพติดเข�าไปสู*ชุมชนและกลุ*มเยาวชนในสถานศึกษา  
2. ปMจจุบันจํานวนผู�สูงอายุที่เพ่ิมมากข้ึนนอกจากมีปMญหาด�านสุขภาพจากความชรา ยังมี 

ปMญหาจากความเหงาและความเอาใจใส*จากลูกหลาน  
           3.  วัฒนธรรมบริโภคนิยมในปMจจุบัน ก*อให�เกิดภาวะหน้ีสินในภาคประชาชนและปMญหาความ 
ยากจน  

4. สื่อต*างๆ และวัฒนธรรมใหม* ส*งผลให�เยาวชนมีเพศสัมพันธ!ก*อนวัยอันควรและเกิดปMญหา 
การต้ังครรภ!ไม*พึงประสงค!  
ปiญหาด�านสุขภาพอนามัย     

1. สุขภาพอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ียังขาดความรู�ความเข�าใจในการป_องกันโรค   
2. ขาดเคร่ืองมือทางการแพทย!ในการปฏิบัติงาน อสม.   

ปiญหาด�านเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการท�องเที่ยว  
1. ขาดการแปรรูปสินค�าทางการเกษตรอย*างครบวงจร 
2.  ขาดการสนับสนุนด�านการส*งออก ตลาดรองรับ  

            3.  ประชาชนยังใช�สารเคมีในการทําการเกษตร  
ปiญหาด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  

1. ประชาชนบางส*วนยังขาดความรู� ความเข�าใจและความตระหนักถึงความสําคัญของการ 
อนุรักษ!ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  

2. ประชาชนบางส*วนขาดความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการบริหารจัดการกระบวนการคัดแยก 
ขยะ  

2. ปMญหาน้ํากัดเซาะริมตลิ่ง  ทําให�เกิดความเสียหายต*อพ้ืนท่ีการเกษตรของประชาชน 



 

 
  
ปiญหาด�านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สิน  

1. ประชาชนขาดความรู�ความเข�าใจเบื้องต�นในการป_องกันภัยต*าง ๆ  
2. กล�องวงจรปyดในจุดพื้นที่เสี่ยงยังไม*ครอบคลุมทุกพ้ืนที่   

ปiญหาด�านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ  
1. เยาวชนไม*มีความรู�ด�านคอมพิวเตอร!และภาษาสากล  
2. วิถีวัฒนธรรมต*างชาติเข�ามาทําให�  ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปMญญาชาวบ�านของ 

คนในพ้ืนที่เปล่ียนแปลงไป  
ปiญหาด�านการบริหารจัดการและการบริการสาธารณะ  

1. วัสดุ ครุภัณฑ! ไม*เพียงพอต*อการปฏิบัติงานและการให�บริการประชาชน  
2. ความรู� ความเข�าใจของบุคลากรในการปฏิบัติงานในภารกิจที่ได�รับมอบหมาย  
3. ความคาดหวังของประชาชนต*อการพัฒนาขององค!การบริหารส*วนตําบลพุแค กับการ 

สนับสนุนงบประมาณที่ได�รับอย*างจํากัด 

 
   



แผนพัฒนาท	องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยองค�การบริหารส$วนตําบลพุแค  อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

ส�วนท่ี ส�วนที่ ๓๓  
 
 

 
๑.  ยุทธศาสตร�การพัฒนาและแผนงาน   

ที่ ยุทธศาสตร� ด�าน แผนงาน 
หน�วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน�วยงาน 
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

บริหารงานท่ัวไป แผนงาน 
บริหารงานท่ัวไป 

สํานักปลัด 
กองคลัง 

กองคลัง 

บริหารงานท่ัวไป แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห, 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร%างความ
เข%มแข็งของชุมชน 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านการเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช1าง กองคลัง 

ด%านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สํานักปลัด กองคลัง 
ด%านการดําเนินงาน

อ่ืน 
แผนงานงบกลาง สํานักปลัด กองคลัง 

2 การพัฒนาการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล%อม 
 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สํานักปลัด 
กองช1าง 

กองคลัง 

 

 

 

 

 

การนําแผนพัฒนาท�องถ่ินไปสู�การปฏิบติ 



แผนพัฒนาท	องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยองค�การบริหารส$วนตําบลพุแค  อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

 

 

 

ท่ี ยุทธศาสตร� ด�าน แผนงาน หน�วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน�วยงาน
สนับสนุน 

3 การส1งเสริมอนุรักษ,และ
ฟ67นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท%องถ่ิน 

บริหารงานท่ัวไป แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

4 การพัฒนาองค,กรและ
บุคลากรภาครัฐสู1การ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 

สํานักปลัด กองคลัง 

บริหารงานท่ัวไป แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

สํานักปลัด กองคลัง 

ด%านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร%างความ
เข%มแข็งของชุมชน 

สํานักปลัด กองคลัง 

5 การส1งเสริมและ
พัฒนาการท1องเท่ียว 

บริหารงานท่ัวไป แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด กองคลัง 

 



แผนพัฒนาท	องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

 

                                            องค�การบริหารส!วนตําบลพุแค   
อําเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสระบุรี 

ส�วนที่ ๔ 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 

 
๔.๑  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 ๔.๑.๑  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

ด�วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘  ข�อ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน  มีอํานาจหน�าที่  ดังน้ี   

(๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได�จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต�อ

ผู�บริหารท�องถ่ิน  เพื่อให�ผู�บริหารท�องถ่ินเสนอต�อสภาท�องถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให�ประชาชนในท�องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย�างน�อยป=ละหน่ึงคร้ังภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป=  ทั้งนี้ให�ป?ดประกาศโดยเป?ดเผยไม�น�อยกว�าสามสิบวัน   

(๔)  แต�งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช�วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค ที่ได�รับ
การแต�งต้ังตามระเบียบฯ  ต�องกําหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 
โดยให�มีการประชุมกําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลและออกพื้นที่สุ�มตรวจติดตามประเมินผล
โครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงาน  เพ่ือการติดตามและประเมินผลการใช�จ�ายงบประมาณขององค�การบริหารส�วน
ตําบลพุแค และใช�แบบประเมินความพึงพอใจต�อการดําเนินงานขององค�การบริหารส�วนตําบลพุแค   ดังนั้น  เพื่อให�
สอดคล�องกับระเบียบฯ และการจัดทําแผนพัฒนาสามป=  ให�สอดคล�องกับปCญหา  ความต�องการและแนวทางการ
พัฒนาท่ีเหมาะสมกับพื้นที่และสถานการณ�ภายนอก จึงต�องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค�การบริหาร
ส�วนตําบลพุแค ประจําป=งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙     และสรุปรายงานผลเสนอต�อนายกองค�การบริหารส�วนตําบล
พุแค   เพ่ือนายกเทศมนตรีเสนอต�อสภาองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค   คณะกรรมการพัฒนาองค�การบริหารส�วน
ตําบลพุแค และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให�ประชาชนในเขตองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 
โดยท่ัวกันตามลําดับต�อไป  

 

ปCจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว�ามีความสําคัญและจําเปEนต�อการบริหารงานเปEน
อย�างยิ่ง  เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเปEนการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของป=ที่ผ�านมา ว�ามีความ
สอดคล�องกับแผนงานที่ได�วางเอาไว�หรือไม�  รวมทั้งการมีส�วนร�วมของภาคประชาชนอย�างแท�จริง องค�การบริหาร
ส�วนตําบลพุแค  ในฐานะองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินมีภาระหน�าที่ท่ีจะต�องให�การบริการแก�ประชาชนชุมชน  จึง
จําเปEนท่ีจะต�องมีการจัดทําแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดําเนินการใน
ด�านต�างๆ เพ่ือใช�เปรียบเทียบการทํางานของป=ที่ผ�านมาอีกด�วย  โดยข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาสามารถจัดวางเปEนแผนผังข้ันตอนได�  ดังน้ี 
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                                            องค�การบริหารส!วนตําบลพุแค   
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แผนผังขั้นตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผล 

 
 

 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
๔.๑.๒  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เปEนเค ร่ืองมือที่ จําเปEนในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู�  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมา
เพ่ือให�ข�อมูลปHอนกลับเก่ียวกับการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  ปCญหาที่กําลังเผชิญอยู�  ประสิทธิภาพของวิธีการ
ดําเนินงานให�ลุล�วง  ค�าใช�จ�ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว�าที่กําหนดไว�  กลุ�มเปHาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรม
ไม�ได�รับประโยชน�หรือได�รับน�อยกว�าที่ควรจะเปEน  เกิดปCญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน  เสียเวลาใน

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

นายกองค(การบริหารส�วนตําบลเสนอ 
ต�อสภา อบต. และคณะกรรมการพัฒนาท+องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ให+ประชาชนในท+องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย�างน+อย  ป0ละ  ๑  คร้ัง  

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป0  ท้ังน้ี  ให+ป3ดประกาศโดยเป3ดเผยไม�น+อย
กว�า  ๓๐  วัน 

ดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได+จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต�อนายก

องค(การบริหารส�วนตําบลพุแค 

 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

องค(การบริหารส�วน
ตําบลพุแค 
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การตรวจสอบความขัดแย�งในการปฏิบัติงานภายในหน�วยงานหรือระหว�างหน�วยงาน  กลุ�มเปHาหมายท่ีได�รับ
ประโยชน�จากโครงการ/กิจกรรม   

 
 
 
การประเมินผล คือ เปEนการรวบรวมผลการติดตามความกาวหน�าของโครงการและการ 

ประเมินผลโครงการของทุกส�วนราชการเพ่ือวิเคราะห�และประเมินผลการดําเนินงาน  การตรวจสอบผลการ
ดําเนินงานในระหว�างที่กําลังดําเนินการหรือภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแล�ว ซ่ึงการประเมินผล  เปEน
สิ่งจําเปEนเช�นเดียวกับการติดตาม  การประเมินผลแผนงานจะเปEนการบ�งชี้ว�าแผนงานท่ีกําหนดไว�ได�มีการปฏิบัติ
หรือไม�  อย�างไร  อันเปEนตัวชี้วัดว�าแผนงานที่ได�ดําเนินการไปแล�วนั้นให�ผลเปEนอย�างไร  นําไปสู�ความสําเร็จตาม
แผนงานที่กําหนดไว�หรือไม�  มี  ๒  แบบ  ดังนี้   

๑.  การประเมินผลเชิงปริมาณ 
  เปEนการประเมินผลความสําเร็จในการดําเนินงานและการใช� งบประมาณในแต�

ละโครงการโดยพิจารณาจากเปHาหมายของโครงการที่ได�กําหนดไว�ในแผนดําเนินการและจํานวนงบประมาณทีได�ใช�
จ�ายจริง 

๒.  การประเมินผลเชิงคุณภาพ  
เปEนการประเมินผลสําเร็จของโครงการที่มีลักษณะเปEน การจัดการอบรม/ศึกษาดู

งาน โดยการประเมินผลความสําเร็จของเปHาหมายเชิงคุณภาพที ได�กําหนดไว�ใน แผนพัฒนาสามป=และแผน
ดําเนินการประจําป=โดยผู�รับผิดชอบโครงการจะต�องทําการสํารวจความคิดเห็น ของผู�เข�ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน 
ที"มีต�อการดําเนินการในภาพรวมของโครงการ 

ซ่ึงผลที่ได�จากการติดตามและประเมินผลถือว�าเปEนข�อมูลย�อนกลับท่ีสามารถนําไปใช�ใน
การปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ินต�อไป 

 

๔.๒  ระเบียบ  วิธีการและเคร่ืองมือที่ใช+ในการติดตามและประเมินผล 
   ๔.๒.๑  ระเบียบที่ใช+ในการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว�าด+วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค(กรปกครองส�วน
ท+องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  

ข+อ ๒๘  ได�กําหนดองค�ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน ซ่ึง
ประกอบด�วย  สมาชิกสภาท�องถ่ินท่ีสภาท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน  ผู�แทนประชาคมท�องถ่ินท่ีประชาคมท�องถ่ิน
คัดเลือกจํานวนสองคน  ผู�แทนหน�วยงานที่เก่ียวข�องท่ีผู�บริหารท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  หัวหน�าส�วนการ
บริหารที่ คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน  ผู�ทรงคุณวุฒิที่ผู�บ ริหารท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  โดยให�
คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนทําหน�าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทําหน�าท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการทั้งหมดให�มีวาระอยู�ในตําแหน�งคราวละสองป=และอาจได�รับการ
คัดเลือกอีกได� 
   ข+อ  ๒๙  ได�กําหนดอํานาจหน�าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท�องถ่ินไว�  ดังน้ี 
   (๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได�จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต�อ
ผู�บริหารท�องถ่ิน  เพื่อให�ผู�บริหารท�องถ่ินเสนอต�อสภาท�องถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินและประกาศผลการ
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให�ประชาชนในท�องถ่ินทราบโดยทั่วกันอย�างน�อยป=ละหน่ึงคร้ัง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป=  ทั้งนี้ให�ป?ดประกาศโดยเป?ดเผยไม�น�อยกว�าสามสิบวัน 
   (๔)  แต�งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช�วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 
 

๔.๒.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาและแผนพัฒนาสามป=  เปEนการตรวจสอบใน

ระหว�างการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
ประจําป=งบประมาณน้ัน ว�าสามารถเปEนไปตามเปHาหมายที่ตั้งไว�ได�หรือไม�  เพ่ือให�บุคลากรท่ีเก่ียวข�องสามารถระดม
ความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินงานที่จะสามารถนําไปสู�การบรรลุแผนที่กําหนดไว�ได�  เคร่ืองมือที่ใช�ในการ
ติดตามผลการดําเนินงาน  ได�แก� แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค�การบริหารส�วนตําบลพุแค  ซ่ึงประกอบไป
ด�วย การติดตามการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม  การติดตามการใช�
จ�ายงบประมาณ  การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได�รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปCญหาและอุปสรรคในการ
ดําเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาสามป=  เปEนการตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริงเม่ือดําเนินโครงการ/กิจกรรมแล�ว
เสร็จ  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค�ที่กําหนดไว�  โดยเคร่ืองมือท่ีใช�ในการประเมินผล ได�แก�  แบบประเมินความพึง
พอใจของผู�ท่ีเก่ียวข�องต�อผลการดําเนินงานขององค�การบริหารส�วนตําบลพุแคในภาพรวม  ความพึงพอใจของผู�ท่ี
เก่ียวข�องต�อผลการดําเนินงานในแต�ละยุทธศาสตร�และประเด็นการพัฒนารวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตาม
ตัวช้ีวัดที่กําหนดไว�  อีกทั้งการติดตามและประเมินผลด�วยระบบ e-plan ซ่ึงองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล มีวิธีการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
 

๑)  การกําหนดห+วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  กําหนดห�วงเวลาในการติดตามและ

ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของแต�ละโครงการ/กิจกรรม  ท้ังนี้ กําหนดให�มีการ
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมทุกคร้ังท่ีดําเนินการแล�วเสร็จและสรุปเปEน  รายไตรมาส  
ระยะหกเดือน และรายงานให�ผู�บริหารทราบ เม่ือสิ้นป=งบประมาณให�ดําเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลอีกคร้ังพร�อมสรุปผลในภาพรวมอย�างน�อยป=ละ  ๑  คร้ัง  แล�วรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได�จาก
การติดตามและประเมินผลต�อผู�บริหารท�องถ่ิน เพ่ือให�ผู�บริหารท�องถ่ินนําเสนอสภาท�องถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนา
ท�องถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให�ประชาชนในเขตองค�การบริหารส�วนตําบลพุแค 
ทราบโดยท่ัวกันอย�างน�อยป=ละ ๑  คร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป=และป?ดประกาศไม�น�อยกว�า  ๓๐  วัน   

 



ส�วนที่ ๕
การนําแผนพัฒนาไปสู�การปฏิบัติ

ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานที่รับผิดชอบ

1.  การพัฒนาด&านคุณภาพชีวิต 1. ส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม� สํานักปลัด,กองช�าง

2. ส�งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม สํานักปลัด

3. ส�งเสริมการบริการด(านสาธารณสุขและการเสริมสร(างสุขภาวะของประชาชน สํานักปลัด

4. ก�อสร(าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท(า กองช�าง

5. ติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ5าสาธารณะ กองช�าง

6. ขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา กองช�าง

7. เสริมสร(างความเข(มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ สํานักปลัด

8. เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน สํานักปลัด

9. ส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา สํานักปลัด

2.  การพัฒนาด&านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 1. อนุรักษ@และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล(อมให(ยั่งยืน สํานักปลัด

     และสิ่งแวดล&อม 2. สร(างจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล(อม

3. จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล สํานักปลัด

3. การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณี 1. ส�งเสริมอนุรักษ@ ฟDEนฟูและเผยแพร�ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท(องถิ่น สํานักปลัด

    และวัฒนธรรมท&องถิ่น 2. สร(างจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณค�าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม กองช�าง

   ประจําถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท(องถิ่น สํานักปลัด

3. ส�งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม

4.  การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี 1. พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท(องถิ่น สํานักปลัด

2. พัฒนาระบบบริหารองค@กร สํานักปลัด

3. การส�งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม สํานักปลัด



ยุทธศาสตร�การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานที่รับผิดชอบ

5. การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเที่ยว 1. พัฒนาแหล�งท�องเที่ยวอย�างเปHนระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส�วน สํานักปลัด



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการอนุรักษ@พันธุกรรมพืช เพื่อรักษาอนุรักษ@ทรัพยากร จัดทําโครงการเกี่ยวกับ 50,000     50,000      50,000      50,000      50,000      1 ครั้ง/ปL ทรัพยากรท(องถิ่นได( สํานักปลัด

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ ท(องถิ่นให(เปHนมรดก อนุรักษ@พันธุกรรมพืชฯ รับการดูแลรักษาให(

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ(า ของชาติไทยสืบไป คงอยู�เปHนมรดกของ

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ชาติไทยต�อไป

สยามบรมราชกุมารี

2 โครงการอบรมให(ความรู( เพื่อให(ความรู(เกี่ยวกับ จัดฝNกอบรมให(เกษตรกร 50,000     50,000      50,000      50,000      50,000      1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(ความรู( สํานักปลัด

การเกษตรทฤษฎีใหม� เกษตรทฤษฎีใหม� เพื่อนําไปใช(ในชีวิต

ประจําวัน

3 โครงการก�อสร(างฝายน้ําล(นคลอง เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ก�อสร(างฝายน้ําล(นคลอง 150,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

วังไทรบริเวณกลุ�มบ(านนายสุวรรณ ทําการเกษตรอย�าง วังไทรบริเวณกลุ�มบ(าน ทําการเกษตรอย�าง

ศรีนิล พร(อมวางท�อทางข(าม หมู�ที่ เพียงพอ นายสุวรรณ ศรีนิล อย�างเพียงพอ

หมู�ที่ 2 พร(อมวางท�อทางข(าม

กว(างประมาณ 7 เมตร

ท�อขนาด 100 x100 

จํานวน 9 ท�อน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.1  แผนงานส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม�



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.1  แผนงานส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม�

4 โครงการเจาะบ�อบาดาลเพื่อการ เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( เจาะบ�อบาดาลเพื่อการ 120,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

เกษตร หมู�ที่ 2 กลุ�มบ(านนางเลื่อน ทําการเกษตรอย�าง เกษตรพร(อมปQRมน้ํา

ตันตSะ เพียงพอ ซับเมอส ขนาด 2 HP ทําการเกษตรอย�าง

(2 แรง) กลุ�มบ(านนาง อย�างเพียงพอ

เลื่อน ตันตSะ  หมู�ที่ 2

5 โครงการขุดลอกคลองสายโรงโม� - เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ขุดลอกคลองสายโรงโม� - 450,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

เขตบ�อโศรก หมู�ที่ 11 ทําการเกษตรอย�าง เขตบ�อโศรก หมู�ที่ 11 ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ กว(าง 4 ม. ยาว 1,800 อย�างเพียงพอ

ลึกเฉลี่ย 1.15 เมตร

6 โครงการก�อสร(างฝายกันน้ําคลอง เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ก�อสร(างฝายกันน้ําคลอง 150,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

บริเวณบ(านนายวันดี  สุธี หมู� 4 ทําการเกษตรอย�าง บริเวณบ(านนายวันดี  สุธี 600,000    ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ หมู� 4 อย�างเพียงพอ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.1  แผนงานส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม�

7 โครงการขุดลอกคลองสาธารณะ เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ขุดลอกคลองสาธารณะ 800,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

ข(างวัดพุแค หมู�ที่ 1 ทําการเกษตรอย�าง ข(างวัดพุแค หมู�ที่ 1 ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ กว(าง 10 เมตร ยาว 300 อย�างเพียงพอ

เมตร ลึกเฉลี่ย 2 เมตร

8 โครงการขุดลอกคลองข(างถนน เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ขุดลอกคลองข(างถนน 500,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

สายพุแค - สองคอน ช�วงหมู�ที่ 3 ทําการเกษตรอย�าง สายพุแค - สองคอน ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ ช�วงหมู�ที่ 3 อย�างเพียงพอ

9 โครงการพัฒนาแหล�งน้ําเพื่อการ เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช(     500,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

เกษตรในพื้นที่ หมู�ที่ 7 ทําการเกษตรอย�าง เกษตรในพื้นที่ หมู�ที่ 7 ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ อย�างเพียงพอ

10 โครงการขุดลอกคลอง หมู�ที่ 9 เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ขุดลอกคลอง หมู�ที่ 9 500,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

ทําการเกษตรอย�าง ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ อย�างเพียงพอ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.1  แผนงานส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม�

11 โครงการก�อสร(างและปรับปรุง เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ก�อสร(างและปรับปรุง 150,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

แหล�งน้ําเพื่อการเกษตร หมู� 10 ทําการเกษตรอย�าง แหล�งน้ําเพื่อการเกษตร ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ เช�น บ�อบาดาล สระน้ํา อย�างเพียงพอ

ของหมู�บ(าน หมู�ที่ 10

12 โครงการก�อสร(างฝายขนาดเล็ก เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ก�อสร(างฝายขนาดเล็ก 120,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

พร(อมวางท�อระบายน้ํา หมู� 11 ทําการเกษตรอย�าง พร(อมวางท�อระบายน้ํา ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ และเรียงหินหน(าท�อ อย�างเพียงพอ

จํานวน 4 จุด

13 โครงการขุดลอกฝายบ(าน เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ขุดลอกฝายบ(านหนองตาปอ 800,000    1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

หนองตาปอ หมู� 11 สําหรับอุปโภคบริโภค เพื่อกักเก็บน้ําฝายเดิม ทําการเกษตรอย�าง

และทําการเกษตร หมู� 11 อย�างเพียงพอ

อย�างเพียงพอ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.1  แผนงานส�งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฏีใหม�

14 โครงการซ�อมแซมฝายที่น้ําเซาะพัง เพื่อให(ประชาชนมีน้ําใช( ซ�อมแซมฝายที่น้ําเซาะพัง 50,000      1 แห�ง ประชาชนมีน้ําใช( กองช�าง

จํานวน 5 จุด หมู�ที่ 11 ทําการเกษตรอย�าง จํานวน 5 จุด หมู�ที่ 11 ทําการเกษตรอย�าง

เพียงพอ       อย�างเพียงพอ

 



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการอบรมให(ความรู( เพื่อให(ผู(สูงอายุและผู(พิการ ฝNกอบรมให(ความรู(สําหรับ 50,000     50,000       50,000         50,000      50,000       1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(พิการ สํานักปลัด

เกี่ยวกับสิทธิของผู(สูงอายุ รับทราบสิทธิของตนเอง ผู(สูงอายุและผู(พิการ รับทราบสิทธิของ

และผู(พิการ ตนเอง

2 โครงการบริการรับลงทะเบียน เพื่อเปHนการอํานวยความ ออกหน�วยบริการรับ 2,000       2,000         2,000           2,000        2,000         ผู(มีสิทธิทั้ง ผู(สูงอายุและผู(พิการ สํานักปลัด

ผู(มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู(พิการและ สะดวกในการรับลงทะเบียน ลงทะเบียนผู(มีสิทธิรับเบี้ยฯ 11 หมู� มาลงทะเบียนเพื่อ

ผู(สูงอายุ ผู(มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผุ(พิการ รับเบี้ยยังชีพอย�าง

และผู(สูงอายุ ทั่วถึง

3 โครงการวันผู(สูงอายุ เพื่อให(ผู(สูงอายุได(ร�วม จัดกิจกรรมให(ผู(สูงอายุได(มี 30,000     30,000       30,000         30,000      30,000       1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุได(ร�วมทํา สํานักปลัด

ทํากิจกรรมวันผู(สูงอายุ ส�วนร�วมในวันผู(สูงอายุ กิจกรรมวันผู(สูงอายุ

4 โครงการเยี่ยมบ(าน ใส�ใจ เพื่อเปHนการดูแลผู(สูงอายุ จัดกิจกรรมเยี่ยมบ(าน 35,000     35,000       35,000         35,000      35,000       1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุมีขวัญและ สํานักปลัด

ห�วงใยผู(สูงอายุและผู(พิการ และผู(พิการ ผู(สูงอายุและผู(พิการ กําลังใจในชีวิต

งบประมาณและที่มา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.2  แผนงานส�งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.2  แผนงานส�งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

5 โครงการส�งเสริมสนับสนุนการ เพื่อส�งเสริมสนับสนุนการ จัดฝNกอบรมให(ความรู(ใน 30,000     30,000       30,000         30,000      30,000       1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุมีกองทุน สํานักปลัด

จัดตั้งกองทุนสวัสดิการผู(สูงอายุ จัดตั้งสวัสดิการผู(สุงอายุใน การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ สวัสดิการในชุมชน

ในชุมชน ชุมชน ผู(สูงอายุในชุมชน

6 โครงการจัดกิจกรรมส�งเสริม เพื่อเสริมสร(างให(ผู(สูงอายุมี  - กิจกรรมทางศาสนา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุมีขวัญกําลัง สํานักปลัด

สุขภาพและพัฒนาศักยภาพ สุขภาพร�างกายและจิตใจที่  - กิจกรรมถ�ายทอดภูมิ ใจในการดํารงชีพ 

ผู(สูงอายุ สมบูรณ@แข็งแรง ช�วยเหลือ ปQญญาท(องถิ่น มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ตนเองและใช(ชีวิตอยู�ในสังคม  - กิจกรรมทัศนศึกษาเชิง

ได(อย�างมีความสุข ธรรมะไหว(พระทําบุญ

 - กิจกรรมส�งเสริมสุขภาพ

 - กิจกรรมสันทนาการ

7 โครงการแบ�งปQนน้ําใจแก�ผู(สูง เพื่อสร(างขวัญและกําลังใจที่ดี จัดกิจกรรมมอบสิ่งของใช( 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(ยากไร( สํานักปลัด

อายุและผู(ด(อยโอกาสทางสังคม แก�ผู(สูงอายุและผู(ยากไร(ใน ที่จําเปHนในการดํารงชีพและ มีขวัญและกําลังใจใน

การดําเนินชีวิต บริการต�าง ๆ แก�ผู(สูงอายุ การดําเนินชีวิต

ผู(ด(อยโอกาสทางสังคม



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.2  แผนงานส�งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

8 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ สนับสนุนงบประมาณ 7,200,000 7,920,000 9,400,000 10,000,000 10,050,000 1 ครั้ง/เดือน ผู(สูงอายุมีขวัญกําลัง สํานักปลัด

ผู(สูงอายุ สร(างขวัญและกําลังใจที่ดี เบี้ยยังชีพให(แก�ผู(สูงอายุ ใจในการดํารงชีพ 

แก�ผู(สูงอายุ ในตําบลพุแค มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

9 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ สนับสนุนงบประมาณ 1,560,000 2,040,000 2,520,000 3,000,000 3,500,000 1 ครั้ง/เดือน ผู(พิการมีขวัญกําลัง สํานักปลัด

ผู(พิการ สร(างขวัญและกําลังใจที่ดี เบี้ยยังชีพให(แก�คนพิการ ใจในการดํารงชีพ 

แก�คนพิการ ในตําบลพุแค มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

10 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ สนับสนุนงบประมาณ 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 1 ครั้ง/เดือน ผู(ป[วยเอดส@มีขวัญกําลัง สํานักปลัด

ผู(ป[วยเอดส@ สร(างขวัญและกําลังใจที่ดี เบี้ยยังชีพให(แก�ผู(ป[วยเอดส@ ใจในการดํารงชีพ 

แก�ผู(ป[วยเอดส@ ในตําบลพุแค มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

12 โครงการฝNกอาชีพให(ผู(พิการ เพื่อให(คนพิการได(มีรายได( สนับสนุนการฝNกอาชีพต�างๆ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ปL คนพิการได(รับความรู(จาก สํานักปลัด

สําหรับเลี้ยงตนเองได( ที่เหมาะสมสําหรับคนพิการ การฝNกอาชีพสามารถนํา

ไปประกอบอาชีพ

เลี้ยงตนเองได(



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.2  แผนงานส�งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

13 โครงการออกหน�วยบริการ เพื่อเปHนการอํานวยความ ออกหน�วยบริการเคลื่อนที่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ปL คนพิการได(รับบริการอย�าง สํานักปลัด

เคลื่อนที่ สะดวกในการให(บริการต�าง ๆ เพื่อให(บริการสําหรับ ทั่วถึง

สําหรับคนพิการ คนพิการในตําบลพุแค

14 โครงการส�งเสริมสนับสนุนการ เพื่อเปHนการส�งเสริมให(คน ส�งเสริมสนับสนุนการรวม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คนพิการมีกลุ�มนการ สํานักปลัด

รวมกลุ�มคนพิการ พิการได(มีกลุ�มเพื่อเปHนการ กลุ�มของคนพิการ แลกเปลี่ยนเรียนรู(ข(อมูล

แลกเปลี่ยนเรียนรู(ด(านต�างๆ สิทธิประโยชน@ต�างๆ

สําหรับคนพิการและเพื่อสิทธิ ที่เปHนประโยชน@สําหรับ

ประโยชน@อื่น ๆ  คนพิการ

15 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล(อม เพื่อเปHนการอํานวยความ ปรับปรุงอาคาร สถานที่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีสถานที่ที่เหมาะสมกับ สํานักปลัด

ให(เหมาะสมกับการใช(ชีวิตของ สะดวกในการใช(ชีวิตของ เพื่อให(คนพิการใช(ประโยชน@ การใช(ชีวิตชองผู(พิการ

ผู(พิการ คนพิการ ได(อย�างเหมาะสม



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.2  แผนงานส�งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

16 โครงการให(ความรู(เรื่องสิทธิและ เพื่อให(สตรีได(รับทราบสิทธิ จัดฝNกอบรมให(ความรู(เรื่อง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ปL สตรีได(รับทราบบทบาท สํานักปลัด

หน(าที่ของสตรี และหน(าที่ที่เปHนประโยชน@ สิทธิและหน(าที่ของสตรี สิทธิและหน(าที่อันพึงมี

17 โครงการส�งเสริมสนับสนุนกลุ�ม เพื่อสนับสนุนให(กลุ�มสตรีได(มี จัดฝNกอบรมและกิจกรรม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 ครั้ง/ปL สตรีได(มีการรวมกลุ�มทํา สํานักปลัด

สตรี การรวมกลุ�มทํากิจกรรม ให(ความรู(แก�กลุ�มสตรี กิจกรรมได(รับความรู(ที่

ต.พุแค เปHนประโยชน@

18 โครงการอบรมให(ความรู(ในการ เพื่อให(สตรีได(รับความรู( จัดฝNกอบรมให(ความรู(ในการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ปL กลุ�มสตรีได(รับความรู(ใน สํานักปลัด

ดูแลสุขภาพสตรี การดูแลสุขภาพตนเอง ดูแลสุขภาพของสตรี การดูแลสุขภาพอย�าง

19 โครงการดูแลผู(สูงอายุที่มีภาวะ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ สนับสนุนงบประมาณ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู(สูงอายุและบุคคล สํานักปลัด

พึ่งพิงและบุคคลอื่นที่มีภาวะ สร(างขวัญและกําลังใจที่ดี เบี้ยยังชีพให(แก�ผู(สูงอายุ ที่มีภาวะพึ่งพิง 

พึ่งพิง แก�ผู(สูงอายุ ในตําบลพุแค มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการสัตว@ปลอดโรคคนปลอดภัย
เพื่อควบคุมและป5องกันไม�ให( จัดกิจกรรมรณรงค@เผยแพร�

100,000     100,000    200,000   200,000    200,000   สุนัขและ
ประชาชนในพื้นที่

สํานักปลัด

จากโรคพิษสุนัขบ(าตามพระปณิธาน โรคพิษสุนัขบ(าแพร�ระบาด ประชาสัมพันธ@และฉีดวัคซีน แมวปลอด ปลอดภัยจาก

ศาสตราจารย@พลเอกหญิง ในชุมชนและเพื่อสืบสาน สัตว@เลี้ยง หมู�ที่ 1 - 11 จากโรคพิษ จากโรคพิษสุนัขบ(า

พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง พระปณิธานศาสตราจารย@ สุนัขบ(าและ

สมเด็จพระเจ(าน(องเธอเจ(าฟ5าจุฬาภรณ@ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง สามารถ

วลัยลักษณ@อัครราชกุมารี กรมพระศรี- พลอากาศเอกหญิงสมเด็จ ควบคุมการ

สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี พระเจ(าน(องเธอเจ(าฟ5าจุฬาภรณ@ ขยายพันธ@

2 โครงการรณรงค@ป5องกันและควบคุม เพื่อให(ประชาชนได(รับการ จัดกิจกรรมรณรงค@เผยแพร� 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 11 หมู�บ(าน ประชาชนในพื้นที่ สํานักปลัด

โรคไข(เลือดออก ป5องกันโรคไข(เลือดออกและ ประชาสัมพันธ@และกําจัด ปลอดภัยจากโรค

กําจัดแหล�งเพาะพันธ@ยุงลาย แหล�งเพาะพันธ@ยุงลาย ไข(เลือดออก

หมู�ที่ 1 - 11

3 โครงการฉีดวัคซีนทําหมันสุนัข เพื่อควบคุมปริมาณสุนัข สุนัขและแมวในตําบลพุแคลด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL จํานวนสุนัขและแมวลดลง สํานักปลัด

และแมว และแมวในตําบลพุแค จํานวนลง สุนัขเร�ร�อนลดลง สุนัขเร�ร�อนมีจํานวนลดลง

งบประมาณและที่มา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.3  แผนงานส�งเสริมการบริการด&านสาธารณสุขและการเสริมสร&างสุขภาวะของประชาชน
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   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.3  แผนงานส�งเสริมการบริการด&านสาธารณสุขและการเสริมสร&างสุขภาวะของประชาชน

4 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพื่อส�งเสริมให(ประชาชนใน สนับสนุนงบประมาณสมทบ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับบริการด(าน สํานักปลัด

ตําบลพุแค ตําบลพุแคได(รับบริการด(าน กองทุนหลักประกันสุขภาพ
สาธารณสุขครบถ(วนและ
ทั่วถึง

สุขภาพอย�างทั่วถึง ตําบลพุแค มีสุขภาพอนามัยที่ดี

5 โครงการอุดหนุนศูนย@สาธารณสุข เพื่อส�งเสริมการพัฒนาศักยภาพ อุดหนุนงบประมาณให( 110,000 165,000 165,000 165,000 165,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับบริการ สํานักปลัด

มูลฐานชุมชนในตําบลพุแค ในการปฏิบัติงานด(าน คณะกรรมการ อสม. สาธารณสุขครบถ(วนและ

สาธารณสุข หมู�ที่ 1 - 11 ทั่วถึงมีสุขภาพอนามัยที่ดี

6 โครงการฝNกอบรมสัมมนาและ เพื่อส�งเสริมให(แกนนํามีความรู( จัดฝNกอบรมสัมมนาและศึกษา 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 ครั้ง/ปL แกนนําได(รับความรู(นํามา สํานักปลัด

ศึกษาดูงานเกี่ยวกับส�งเสริมสุขภาพ และพัฒนาประสิทธิภาพในการ ดูงานให(แก�กลุ�มแกนนําด(าน พัฒนางานสาธารณสุขของ

ชุมชน ดําเนินงานด(านสาธารณสุข สาธารณสุขในตําบลพุแค ตําบลพุแคให(มีประสิทธิ-

ภาพยิ่งขึ้น

7 โครงการควบคุมและป5องกันโรค เพื่อควบคุมและป5องกันการ จัดกิจกรรมรณรงค@เผยแพร� 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับบริการ สํานักปลัด

ติดต�อ แพร�ระบาดของโรคติดต�อ ประชาสัมพันธ@รวมทั้งจัด สาธารณสุขครบถ(วนและ

ภายในชุมชน อบรมให(ความรู(แก�ประชาชน ทั่วถึงมีสุขภาพอนามัยที่ดี
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       1.3  แผนงานส�งเสริมการบริการด&านสาธารณสุขและการเสริมสร&างสุขภาวะของประชาชน

8 โครงการจัดกิจกรรมรณรงค@ยุติ เพื่อรณรงค@เผยแพร�และสร(าง จัดกิจกรรมรณรงค@เผยแพร� 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL สังคมลดการใช(ความรุนแรง สํานักปลัด

ความรุนแรงต�อเด็กและสตรี ความเข(าใจในการใช(ความ ประชาสัมพันธ@อบรมให( ต�อเด็กและสตรี

รุนแรงต�อเด็กและสตรี ความรู(แก�ประชาชน

9 โครงการอนามัยแม�และเด็ก เพื่อให(ความรู(ด(านการวางแผน จัดกิจกรรมอบรม รณรงค@ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับบริการ สํานักปลัด

และการวางแผนครอบครัว ครอบครัวและส�งเสริมสุขภาพ และเผยแพร�ประชาสัมพันธ@ สาธารณสุขครบถ(วนและ

อนามัยของแม�และเด็กแรกเกิด ให(ความรู(แก�ประชาชน ทั่วถึง  มีสุขภาพอนามัยที่ดี

10 โครงการอบรมให(ความรู(แก�ผู(สูงอายุ เพื่อเสริมสร(างสุขอนามัยที่ดี จัดฝNกอบรมให(ความรู(แก�ผู( 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุ ผู(พิการ มีสุขภาพ สํานักปลัด

ผู(พิการ โรคภัยใกล(ตัว ตรวจสุขภาพ ให(กับผู(สูงอายุและผู(พิการ พิการและผู(สูงอายุ อนามัยที่ดี

11 โครงการเตรียมความพร(อมเข(าสู� เพื่อให(ผู(สูงอายุได(รับทราบและ จัดฝNกอบรมชี้แจงการเตรียม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุมีความพร(อมสําหรับ สํานักปลัด

วัยสูงอายุ เตรียมตัวเข(าสู�วัยสูงอายุ ความพร(อมเข(าสู�วัยสูงอายุ การเข(าสู�วัยผู(สูงอายุ

12 โครงการอบรมให(ความรู(แก�ผู( เพื่อให(ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ อบรมให(ความรู(แก�ผู(สูงอายุ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ สํานักปลัด

สูงอายุ ผู(พิการในการดูแลสุขภาพ ทราบประโยชน@จากการใช( ผู(พิการในการใช(ประโยชน@ ทราบประโยชน@จากการใช(

ด(วยสมุนไพรใกล(ตัว สมุนไพรใกล(ตัว จากสมุนไพรใกล(ตัว สมุนไพรใกล(ตัว
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องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค
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13 โครงการอบรมให(ความรู(ในการดูแล เพื่อให(ความรู(และตรวจคัดกรอง จัดฝNกอบรมให(ความรู(และ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ สํานักปลัด

ดูแลตรวจคัดกรองสุขภาพดวงตา สุขภาพดวงตาสําหรับผู(สูงอายุ ตรวจคัดกรองสุขภาพดวงตา ความรู(ในเรื่องสุขภาพดวงตา

สําหรับผู(สูงอายุ ผู(พิการ และผู(พิการ สําหรับผู(สูงอายุและผู(พิการ

14 โครงการอบรมให(ความรู(ในการดูแล เพื่อให(ความรู(และตรวจคัดกรอง จัดฝNกอบรมให(ความรู(และ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ สํานักปลัด

ตรวจคัดกรองสุขภาพช�องปาก สุขภาพช�องปากและฟQนสําหรับ ตรวจคัดกรองสุขภาพช�องปาก ความรู(ในเรื่องช�องปาก

และฟQนสําหรับผู(สูงอายุและผู(พิการ ผู(สูงอายุและผู(พิการ และฟQนสําหรับผู(สูงอายุและ และฟQน

ผู(พิการ

15 โครงการอบรมให(ความรู(ด(านโภชนาการเพื่อให(ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ จัดฝNกอบรมให(ความรู(แก�ผู(พิการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ผู(สูงอายุและผู(พิการได(รับ สํานักปลัด

สําหรับผู(สูงอายุและผู(พิการ ความรู(ด(านโภชนาการที่ถูกต(อง ผู(สูงอายุในเรื่องโภชนาการ ความรู(ในเรื่องโภชนาการ

16 โครงการป5องกันควบคุมโรคและดูแล เพื่อดูแลส�งเสริมสุขภาพในเด็ก จัดกิจกรรมให(ความรู( แนะนํา 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1 ครั้ง/ปL เด็กเล็กสามารถล(างมือได( ศูนย@พัฒนา

ส�งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย ปฐมวัย ดูแลสุขภาพเด็กปฐมวัย อย�างสะอาดและถูกวิธี เด็กเล็ก
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       1.3  แผนงานส�งเสริมการบริการด&านสาธารณสุขและการเสริมสร&างสุขภาวะของประชาชน

17 โครงการ ฟ.ฟQนสะอาดจัง เพื่อเสริมสร(างสุขอนามัยที่ดีและ จัดกิจกรรมให(ความรู(แก�เด็ก 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กเล็กมีสุขอนามัยที่ดีและ ศูนย@พัฒนา

การดูแลช�องปากให(แก�เด็กเล็ก และผู(ปกครองศูนย@พัฒนา มีการดูแลช�องปากอย�าง เด็กเล็ก

เด็กเล็ก สม่ําเสมอ

18 โครงการจัดหาอุปกรณ@กีฬา เพื่อส�งเสริมให(ประชาชนเล�นกีฬา จัดหาวัสดุอุปกรณ@กีฬาให( 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนเล�นกีฬาและ สํานักปลัด

และออกกําลังกายเพื่อสุขภาพที่ดี หมู�บ(าน 1 - 11 ออกกําลังกาย มีสุขภาพ

ร�างกายแข็งแรง

19 โครงการแข�งขันกีฬาตําบลพุแค เพื่อส�งเสริมให(ประชาชนเล�นกีฬา จัดกิจกรรมแข�งขันกีฬา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนเล�นกีฬาและ สํานักปลัด

และออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ในตําบลพุแค ออกกําลังกาย มีสุขภาพ

ร�างกายแข็งแรง

20 โครงการกีฬานักเรียนสัมพันธ@ เพื่อส�งเสริมการเล�นกีฬา จัดกิจกรรมแข�งขันกีฬา 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1 ครั้ง/ปL เด็กและเยาวชนมีทักษะด(าน สํานักปลัด

ออกกําลังกายในเด็กและ นักเรียนสัมพันธ@ ใน ร.ร. กีฬา มีสุขภาพแข็งแรง ใช(

เยาวชน ประถมศึกษาในตําบลพุแค เวลาว�างให(เกิดประโยชน@



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน
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21 โครงการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ เพื่อส�งเสริมให(บุคลากรของ จัดกิจกรรมออกกําลังกายให( 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 พนักงาน บุคลากรของ อบต.พุแค มี สํานักปลัด

อบต.พุแค ได(ออกกําลังกาย กับพนักงานส�วนตําบล อบต.พุแค สุขภาพแข็งแรง สามารถ

มีสุขภาพแข็งแรงสามารถปฏิบัติ ลูกจ(างประจํา พนักงานจ(าง 29 คน ปฏิบัติงานได(อย�างมี

งานได(อย�างมีประสิทธิภาพ อบต.พุแค ประสิทธิภาพ

22 โครงการสนับสนุนกีฬาจักรยาน เพื่อส�งเสริม สนับสนุนให( สนับสนุนกิจกรรมของกีฬา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนหันมาใส�ใจการ สํานักปลัด

เพื่อสุขภาพ ประชาชนหันมาออกกําลังกาย จักรยานตําบลพุแค ออกกําลังกาย มีสุขภาพ

เพื่อสุขภาพที่ดี ร�างกายแข็งแรง

23 โครงการสนับสนุนการแข�งขันกีฬา เพื่อส�งเสริม สนับสนุนให( จัดกิจกรรมแข�งขันกีฬา 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนหันมาใส�ใจการ สํานักปลัด

ฟุตซอล ประชาชนหันมาออกกําลังกาย ฟุตซอลในตําบลพุแค ออกกําลังกาย มีสุขภาพ

เพื่อสุขภาพที่ดี ร�างกายแข็งแรง
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24 โครงการปรับปรุงและแก(ไขกลิ่น เพื่อสร(างสภาวะที่ดีภายในหมู� ปรับปรุงและแก(ไขปQญหา 350,000   ครัวเรือน หมู�บ(าน/ชุมชนมีสภาวะ สํานักปลัด

เหม็นของโรงงานในหมู�บ(านอย�าง หมู�บ(าน ไม�มีกลิ่นเหม็นรบกวน กลิ่นเหม็นของโรงงานใน ในพื้นที่ ที่ดี ไม�มีกลิ่นเหม็นรบกวน

ถาวร ในพื้นที่ หมู� 10 หมู�บ(าน โรงวุ(น โรงงาน หมู� 10 และ

พลาสติก พื้นที่ใกล(

เคียง

25 โครงการแก(ไขปQญหาฝุ[นละอองถนน เพื่อสร(างสุขสภาวะที่ดีภายในหมู� รดน้ําผิวจราจร หรือลาดยาง 500,000  ครัวเรือน หมู�บ(าน/ชุมชนมีสภาวะ กองช�าง

เส(นพุแค - หล�มสัก บริเวณบ(าน หมู�บ(าน ไม�มีฝุ[นละอองรบกวน ไหล�ถนน ในพื้นที่ ที่ดี ไม�มีฝุ[นละอองรบกวน

ติดกับป5ายโอทอป พุแค  หมู�ที่ 1 หมู� 1 



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีต 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยบ(านนายบุญตา จันทร@หอม คมนาคมขนส�งให(มีความ ซอยบ(านนายบุญตา จันทร@หอม สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 8 สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 8 ทางสัญจร

สัญจร

2 โครงการก�อสร(างถนนสายบ(าน เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนสายบ(านนาย 450,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

นายสํารวย  บุญธรรม ถึงบ(าน คมนาคมขนส�งให(มีความ สํารวย  บุญธรรม ถึงบ(านนาย สะดวกในการเดิน-

นายประสงค@ เตจา (สายบ(าน สะดวกในการเดินทาง ประสงค@ เตจา (สายบ(านหนอง- ทางสัญจร

หนองตาปอ)  หมู�ที่ 11 สัญจร ตาปอ)  หมู�ที่ 11 กว(าง 4 เมตร

ยาว 800 เมตร 

หนา 0.15 เมตร

3 โครงการซ�อมแซมถนนทางเข(า เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนน กว(าง 4 เมตร 300,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

กลุ�มบ(านนายแอSด ไก�ย�าง หมู� 1 คมนาคมขนส�งให(มีความ ยาว 500 เมตร ติดตั้งไฟฟ5า สะดวกในการเดิน-

พร(อมติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง สะดวกในการเดินทาง แสงสว�าง 10 จุด ขยายเขต ทางสัญจร

ขยายเขตไฟฟ5า สัญจร ไฟฟ5า 50 เมตร

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

4 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายบ(าน คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายบ(าน สะดวกในการเดิน-

นายโพธิ์  สุขศิลป̂ หมู� 5 สะดวกในการเดินทาง นายโพธิ์  สุขศิลป̂ หมู� 5 ทางสัญจร

สัญจร

5 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางสายหลัง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสายหลัง 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

โรงโม� - บ(านนายปQณภวิล บุตรทา คมนาคมขนส�งให(มีความ โรงโม�บ(านนายปQณภวิล บุตรทา สะดวกในการเดิน-

หมู� 11 (หนองตาปอ - บ�อโศรก) สะดวกในการเดินทาง หมู� 11 (หนองตาปอ- บ�อโศรก) ทางสัญจร

สัญจร กว(าง 4 เมตร ยาว 1,800 ม.

หนา 0.15 เมตร

6 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีต 550,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยบ(านนางพิน  อ�อนสนิท คมนาคมขนส�งให(มีความ ซอยบ(านนางพิน  อ�อนสนิท สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 8 สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 8 ทางสัญจร

สัญจร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

7 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีต 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยเข(าฟาร@มแอนแทค หมู�ที่ 8 คมนาคมขนส�งให(มีความ ซอยเข(าฟาร@มแอนแทค หมู�ที่ 8 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

8 โครงการปรับปรุงซ�อมแซมถนน เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงซ�อมแซมถนนลาดยาง 480,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ลาดยางแอสฟQลท@ติกคอนกรีตสาย คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสาย สะดวกในการเดิน-

MCON หมู�ที่ 2 ต�อจากโครงการ สะดวกในการเดินทาง MCON ต�อจากโครงการเดิม - ทางสัญจร

เดิมถึงเขต ต.เขาดินพัฒนา สัญจร ต.เขาดินพัฒนา กว(าง 3 เมตร

ยาว 500 เมตร หนา 4 ซม.

9 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีตพร(อมขยาย 7,000,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

พร(อมขยายผิวจราจรข(างโรงเรียน คมนาคมขนส�งให(มีความ ผิวจราจร กว(าง 6 เมตร ยาว สะดวกในการเดิน-

วัดวังเลน หมู� 5 สะดวกในการเดินทาง 250 เมตร พร(อมวางท�อระบาย- ทางสัญจร

สัญจร น้ํา (Box Culyert) จํานวน 500

ท�อน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

10 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางซอยกลุ�ม 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยกลุ�มบ(านนายสํารวย  มะสีพันธ@ คมนาคมขนส�งให(มีความ บ(านนายสํารวย  มะสีพันธ@ สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 6 สะดวกในการเดินทาง กว(าง 4 เมตร ยาว 1,500 เมตร ทางสัญจร

สัญจร

11 โครงการก�อสร(างถนนลูกรังสาย เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลูกรังสาย 300,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

เข(าบ(านนายสมนึก  จิตรคันธา คมนาคมขนส�งให(มีความ เข(าบ(านนายสมนึก  จิตรคันธา สะดวกในการเดิน-

ถึงบ(านนางสูญจันทร@  เนตรสว�าง สะดวกในการเดินทาง ถึงบ(านนางสูญจันทร@ เนตรสว�าง ทางสัญจร

หมู�ที่ 8 สัญจร หมู�ที่ 8

12 โครงการซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลาดยางสาย 6,000,000     1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนายมณี  ปklนน(อย หมู� 6 คมนาคมขนส�งให(มีความ กลุ�มบ(านนายมณี  ปklนน(อย สะดวกในการเดิน-

ถึง ซอยข(าง ร.ร.เทพศิรินทร@ พุแค สะดวกในการเดินทาง ถึง ซอยข(าง ร.ร.เทพศิรินทร@ ทางสัญจร

สัญจร พุแค กว(าง 4 เมตร

ยาว 1,500 เมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

13 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางซอย เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางซอย 580,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

บ(าน น.ส.ชุติมณฑ@  พูเขียว หมู� 8 คมนาคมขนส�งให(มีความ บ(าน น.ส.ชุติมณฑ@  พูเขียว สะดวกในการเดิน-

ถึงบ(านนางสอิ้ง ยอดชมญาน สะดวกในการเดินทาง หมู� 8 ถึงบ(านนาง ทางสัญจร

สัญจร สอิ้ง ยอดชมญาน

14 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 650,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายบ(านนางศรีมาลา  ชื่นสว�าง คมนาคมขนส�งให(มีความ สายบ(านนางศรีมาลา สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 9 สะดวกในการเดินทาง ชื่นสว�าง หมู�ที่ 9 ทางสัญจร

สัญจร

15 โครงการซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลาดยาง 8,500,000     1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายข(างอู� น.พุแคเจริญยนต@ หมู�ที่ 5 คมนาคมขนส�งให(มีความ สายข(างอู� น.พุแคเจริญยนต@ สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 5 ทางสัญจร

สัญจร
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   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

16 โครงการซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลาดยาง 850,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านช�างดํา  หมู�ที่ 5 คมนาคมขนส�งให(มีความ สายกลุ�มบ(านช�างดํา  สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 5 ทางสัญจร

สัญจร

17 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 500,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายสํานักสงฆ@ หมู�ที่ 9 คมนาคมขนส�งให(มีความ สายสํานักสงฆ@ หมู�ที่ 9 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

18 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสาย 650,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนางทองสุข เสวกพันธ@ คมนาคมขนส�งให(มีความ บ(านนางทองสุข เสวกพันธ@ สะดวกในการเดิน-

หมู� 5 สะดวกในการเดินทาง หมู� 5 ทางสัญจร

สัญจร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

19 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 550,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

เส(นคันคลองบ(านนางวาลี หมู�ที่ 4 คมนาคมขนส�งให(มีความ เส(นคันคลองบ(านนางวาลี สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 4 ทางสัญจร

สัญจร

20 โครงการขยายถนนคร�อมลํารางข(าง เพื่อพัฒนาระบบการ ขยายถนนคร�อมลํารางข(าง 5,500,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

วัดพุแค  หมู�ที่ 1 คมนาคมขนส�งให(มีความ วัดพุแค  หมู�ที่ 1 กว(าง 6 เมตร สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ยาว 500 เมตร หนา 0.10 ทางสัญจร

สัญจร เมตร

21 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางแอสฟQลท@ติกเพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางแอสฟQลท@ติก 3,000,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

คอนกรีตสายหลังศาลาประชาคม - คมนาคมขนส�งให(มีความ คอนกรีตสายหลังศาลาประชาคม สะดวกในการเดิน-

กลุ�มบ(านนายสมบัติ  แก(วสีหมอก สะดวกในการเดินทาง ถึงกลุ�มบ(านนายสมบัติ ทางสัญจร

หมู� 2 สัญจร แก(วสีหมอก หมู� 2 กว(าง 3 เมตร

ยาว 500 เมตร หนา 4 ซม.



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

22 โครงการขยายถนนลาดยางต�อจาก เพื่อพัฒนาระบบการ ขยายถนนลาดยางต�อจาก 1,500,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

หมู�ที่ 10 - สี่แยกขยะ พื้นที่หมู� 3 คมนาคมขนส�งให(มีความ หมู�ที่ 10 - สี่แยกขยะ สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง พื้นที่หมู� 3 ระยะทาง ทางสัญจร

สัญจร ประมาณ 1 กิโลเมตร

23 โครงการย(ายถนนทางเข(าบ(าน เพื่อพัฒนาระบบการ ย(ายถนนทางเข(าบ(านนายมะลิ 450,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

นายมะลิ หมู�ที่ 4 พร(อมลาดยาง คมนาคมขนส�งให(มีความ หมู�ที่ 4 พร(อมลาดยาง สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ยาวประมาณ 170 เมตร ทางสัญจร

สัญจร

24 โครงการซ�อมสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมสร(างถนนลาดยางสาย 500,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนางแถมมา  จินตะบุตร คมนาคมขนส�งให(มีความ กลุ�มบ(านนางแถมมา สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 6 สะดวกในการเดินทาง จินตะบุตร หมู�ที่ 6 กว(าง ทางสัญจร

สัญจร  4 เมตร ยาว 1,500 เมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

25 โครงการซ�อมแซมถนนลูกรังสาย เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลูกรังสาย 100,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

คันคลองห(วยวังไทร หมู�ที่ 7 คมนาคมขนส�งให(มีความ คันคลองห(วยวังไทร หมู�ที่ 7 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

26 โครงการซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลาดยาง 570,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

จากบ(านนายวิชัย คําอุทธา ถึงบ(าน คมนาคมขนส�งให(มีความ จากบ(านนายวิชัย คําอุทธา ถึงบ(าน สะดวกในการเดิน-

นายนคร  อุทัยกัณฑ@ หมู�ที่ 8 สะดวกในการเดินทาง ถึงบ(านนายนคร  อุทัยกัณฑ@ ทางสัญจร

สัญจร หมู�ที่ 8

27 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีตซอย 250,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยเข(าโกดัง น.ส.ฐิติชญา ศิริมงคล คมนาคมขนส�งให(มีความ เข(าโกดัง น.ส.ฐิติชญา สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 8 สะดวกในการเดินทาง ศิริมงคล  หมู�ที่ 8 ทางสัญจร

สัญจร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

28 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 650,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายบ(านนายเนื่อง  เศษฐา พร(อม คมนาคมขนส�งให(มีความ สายบ(านนายเนื่อง  เศษฐา สะดวกในการเดิน-

วางท�อ  หมู�ที่ 9 สะดวกในการเดินทาง พร(อมวางท�อ  หมู�ที่ 9 ทางสัญจร

สัญจร

29 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 500,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายบ(านนางคําพัน  ดินดํา หมู�ที่ 9 คมนาคมขนส�งให(มีความ สายบ(านนางคําพัน  ดินดํา สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 9 ทางสัญจร

สัญจร

30 โครงการซ�อมแซมถนนลูกรัง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลูกรัง 100,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ในหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 คมนาคมขนส�งให(มีความ ในหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

31 โครงการปรับปรุงซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงซ�อมแซมถนนลาดยาง 200,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

จากบ(านนายน(อย  ปQญญาชน ถึง คมนาคมขนส�งให(มีความ จากบ(านนายน(อย  ปQญญาชน สะดวกในการเดิน-

บ(านนายบัวผัด  โพธิ์สวัสดิ์ หมู�ที่ 10 สะดวกในการเดินทาง ถึง บ(านนายบัวผัด  โพธิ์สวัสดิ์ ทางสัญจร

สัญจร หมู�ที่ 10

32 โครงการซ�อมแซมถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนคอนกรีต 100,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายบ�อขยะ - บ�อโศรก  หมู� 11 คมนาคมขนส�งให(มีความ สายบ�อขยะ - บ�อโศรก สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง หมู� 11  จํานวน 1 จุด ทางสัญจร

สัญจร

33 โครงการก�อสร(างถนน เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยาง 600,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ลาดยางแอสฟQลท@ติกคอนกรีตกลุ�ม คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีตกลุ�ม สะดวกในการเดิน-

บ(านนางเลื่อน ตันตSะ - กลุ�มบ(าน สะดวกในการเดินทาง บ(านนางเลื่อน ตันตSะ - กลุ�ม ทางสัญจร

น.ส.สมจิตร  ดินดํา หมู�ที่ 2 สัญจร บ(านน.ส.สมจิตร  ดินดํา 

กว(าง 3 เมตร ยาว 500 ม.

หนา 4 ซม.



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

34 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางสาย เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน 500,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

บ(านนางแจSด  อุมานนท@  หมู�ที่ 5 คมนาคมขนส�งให(มีความ นางแจSด  อุมานนท@  หมู�ที่ 5 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

35 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน 350,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

นายชม  ทับทิม หมู� 5 คมนาคมขนส�งให(มีความ นายชม  ทับทิม หมู� 5 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

36 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน 600,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

นายสมรี  เวชสุวรรณ@  หมู� 6 คมนาคมขนส�งให(มีความ นายสมรี  เวชสุวรรณ@  หมู� 6 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง กว(าง 4 เมตร ยาว 300 เมตร ทางสัญจร

สัญจร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

37 โครงการซ�อมแซมถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ซ�อมแซมถนนลาดยางจาก 500,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

จากหมู�ที่ 9 ไปอําเภอเฉลิมพระเกียรติ คมนาคมขนส�งให(มีความ หมู�ที่ 9 ไป อ.เฉลิมพระเกียรติ สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

สัญจร

38 โครงการก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางสายบ(าน 400,000   1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

นายทวีศักดิ์  โนคํา หมู�ที่ 9 คมนาคมขนส�งให(มีความ นายทวีศักดิ์  โนคํา หมู�ที่ 9 สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ทางสัญจร

39 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางแอสฟQลท@ติก 600,000     1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตกลุ�มบ(านนาง คมนาคมขนส�งให(มีความ คอนกรีตกลุ�มบ(านนางเที่ยง ศรีนืล สะดวกในการเดิน-

เที่ยง  ศรีนิล หมู� 2 - คันคลองเขาดิน สะดวกในการเดินทาง หมู� 2  - คันคลองเขาดินฯ ทางสัญจร

สัญจร กว(าง 3 เมตร ยาว 500 ม.

หนา 4 ซม.



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

40 โครงการก�อสร(างถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนลาดยางซอย 900,000     1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

ซอยกลุ�มบ(านนายอนุสิทธิ์ แก(วสอางค@ คมนาคมขนส�งให(มีความ กลุ�มบ(านนายอนุสิทธิ์ สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 6 สะดวกในการเดินทาง แก(วสอางค@ หมู�ที่ 6 ทางสัญจร

สัญจร กว(าง 4 เมตร ยาว 300 

เมตร

41 โครงการก�อสร(างถนนแอสฟQลท@ติก เพื่อแก(ไขปQญหาการชํารุด ก�อสร(างถนนแอสฟQลท@ติกคอนกรีต 9,800,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

คอนกรีตสายเขตหมู� 3 และหมู� 11 ของถนนเนื่องจากรถ ชั้นโครงสร(างทางดินซีเมนต@ผสม สะดวกในการเดิน-

บรรทุกหนักวิ่งเปHนประจํา โพลิเมอร@ (กึ่งคอนกรีต) ทางสัญจร

ทําให(ถนนเสียหายอย�าง ช�วงที่ 1 กว(าง 5 เมตร ยาว

รวดเร็ว จึงต(องใช(วัสดุที่ 1,200 เมตร พื้นที่ลาดยาง

รองรับน้ําหนักรถบรรทุก ไม�น(อยกว�า 6,000 ตร.ม

หนักได(ดี ช�วงที่ 2 กว(าง 5 เมตร  ยาว

400  เมตร พื้นที่ลาดยางไม�น(อย

กว�า 2,000 ตร.ม.



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

42 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยาง 1,200,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีต บ(านห(วยยาง คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีต บ(านห(วยยาง สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 6 - เขต ต.หัวปลวก สะดวกในการเดินทาง หมู�ที่ 6 - เขต ต.หัวปลวก ทางสัญจร

สัญจร กว(าง 5 เมตร ยาว 500 เมตร

43 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 68,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

เสริมเหล็กสายข(างบ(านนายกิ คมนาคมขนส�งให(มีความ สายข(างบ(านนายกิ แยกซ(าย สะดวกในการเดิน-

แยกซ(าย (ต�อจากโครงการเดิม) สะดวกในการเดินทาง (ต�อจากโครงการเดิม) หมู� 1 ทางสัญจร

หมู� 1 สัญจร กว(าง 3 เมตร ยาว 22 เมตร

พื้นที่เทคอนกรีต 66 ตารางเมตร

หนา 0.15 เมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

44 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยาง 245,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายกลุ�มบ(าน คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายกลุ�มบ(าน สะดวกในการเดิน-

นายพยุง  ทองอยู� (ต�อจากโครงการ สะดวกในการเดินทาง นายพยุง  ทองอยู� (ต�อจาก ทางสัญจร

 สัญจร โครงการเดิม) หมู� 5 กว(าง 4

เมตร ยาว 160 เมตร พื้นที่

ลาดยางไม�น(อยกว�า 640

ตารางเมตร

45 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีตสายกลุ�ม 296,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนายบุญยัง  ศิริวรรณ คมนาคมขนส�งให(มีความ บ(านบุญยัง ศิริวรรณ หมู� 6 สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 6 สะดวกในการเดินทาง กว(าง 3 เมตร ยาว 150 เมตร ทางสัญจร

 สัญจร พื้นที่เทคอนกรีตไม�น(อยกว�า

450 ตารางเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

46 โครงการก�อสร(างถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ก�อสร(างถนนคอนกรีตสายข(าง 433,900      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

เสริมเหล็กสายข(างวัดโคกดินแดง คมนาคมขนส�งให(มีความ วัดโคกดินแดง หมู� 7 สะดวกในการเดิน-

หมู�ที่ 7 สะดวกในการเดินทาง กว(าง 4  เมตร ยาว 320 เมตร ทางสัญจร

สัญจร พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า

1,800  ตารางเมตร

47 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนคอนกรีตสายกลุ�ม 494,900      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนายสําเนียง หมู� 10 คมนาคมขนส�งให(มีความ บ(านนายสําเนียง หมู� 10 โดย สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ปูยางแอสฟQลท@ติกคอนกรีต ทางสัญจร

 สัญจร กว(าง 4  เมตร ยาว 365 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า

1,460 ตารางเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

48 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยางสองชั้น 450,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สองชั้น (Double Surface คมนาคมขนส�งให(มีความ (Double Surface Treatment) สะดวกในการเดิน-

Treatment) สายกลุ�มบ(านนาย สะดวกในการเดินทาง สายกลุ�มบ(านนายบุญถือ สุขพัฒน@ ทางสัญจร

บุญถือ สุขพัฒน@ หมู� 4 สัญจร กว(าง 4 เมตร ยาว 500 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า

2,000 ตารางเมตร

49 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยางสองชั้น 342,200      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สองชั้น (Double Surface คมนาคมขนส�งให(มีความ (Double Surface Treatment) สะดวกในการเดิน-

Treatment) สายกลุ�มบ(านนาย สะดวกในการเดินทาง สายกลุ�มบ(านนายสําเนียง  ศรีวิชัย ทางสัญจร

สําเนียง  ศรีวิชัย (ต�อจากโครงการ สัญจร (ต�อจากโครงการเดิม) หมู� 7

เดิม) หมู� 7 กว(าง 4 เมตร ยาว 380 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า

1,520 ตารางเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

50 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยางสองชั้น 99,000        1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

สองชั้น (Double Surface คมนาคมขนส�งให(มีความ (Double Surface Treatment) สะดวกในการเดิน-

Treatment) สายคันคลอง หมู� 4 สะดวกในการเดินทาง สายคันคลอง หมู� 4 ทางสัญจร

(ต�อจากโครงการเดิม) สัญจร (ต�อจากโครงการเดิม) หมู� 7

กว(าง 4 เมตร ยาว 110 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า

440 ตารางเมตร

51 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยาง 213,500      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสาย MCON คมนาคมขนส�งให(มีความ แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสาย MCON สะดวกในการเดิน-

(ต�อจากโครงการเดิม) หมู� 2 สะดวกในการเดินทาง (ต�อจากโครงการเดิม) หมู� 2 ทางสัญจร

 สัญจร กว(าง 3 เมตร ยาว 210 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า  630

ตารางเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

52 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟQลท@ติก 500,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายเข(าฝาย คมนาคมขนส�งให(มีความ คอนกรีตสายเข(าฝาย มข 2527 สะดวกในการเดิน-

มข 2527 หมู� 8 สะดวกในการเดินทาง (ต�อจากโครงการเดิม)  หมู� 8 ทางสัญจร

 สัญจร กว(าง 4 เมตร ยาว 365 เมตร

พื้นที่ลาดยางไม�น(อยกว�า 1,460

ตารางเมตร

53 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟQลท@ติก 379,700      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

แอสฟQลท@ติกคอนกรีตสายเข(าสนาม คมนาคมขนส�งให(มีความ คอนกรีตสายเข(าสนามฟุตบอล สะดวกในการเดิน-

ฟุตบอล หมู� 9 สะดวกในการเดินทาง หมู� 9 กว(าง 3.50 เมตร ทางสัญจร

 สัญจร ยาว 320 เมตร  พื้นที่ลาดยาง

ไม�น(อยกว�า 1,120 ตารางเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

54 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสาย เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนลูกรังสายกลุ�มบ(าน 379,700      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

บ(านนายสมพงษ@  พันธุ หมู� 5 คมนาคมขนส�งให(มีความ นายสมพงษ@  พันธุ หมู� 5 โดยใช( สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง วัสดุบดอัดแน�น กว(าง 3.00 เมตร ทางสัญจร

 สัญจร ยาว 600 เมตร  พื้นที่ไม�น(อยกว�า

1,800  ตารางเมตร

55 โครงการปรับปรุงถนนบดอัด เพื่อพัฒนาระบบการ ปรับปรุงถนนบดอัดหินคลุก 355,000      1 เส(น ประชาชนมีความ กองช�าง

หินคลุก หมู� 3 - หมู� 11 คมนาคมขนส�งให(มีความ หมู� 3 - หมู� 11 กว(าง 5.00 ม. สะดวกในการเดิน-

สะดวกในการเดินทาง ยาว 1,200 เมตร หนา 10 ซ.ม. ทางสัญจร

สัญจร หรือปริมาณหินคลุกไม�น(อยกว�า

960 ลูกบาศ@กเมตร



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

       1.4  แผนงานก�อสร&าง ปรับปรุง ซ�อมแซมถนน ทางเท&า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

56 โครงการจัดซื้อรถตักหน(าขุดหลัง เพื่อใช(ปฏิบัติงานภารกิจ จัดซื้อรถตักหน(าขุดหลัง ชนิด  1 คัน ภารกิจด(านการ

ชนิดขับเคลื่อน 4 ล(อ บํารุงรักษา ซ�อมแซม ขับเคลื่อน 4 ล(อ เครื่องยนต@ดีเซล บํารุงรักษา

ขุดตักถนนส�งเสริมภารกิจ ขนาดไม�น(อยกว�า 4 สูบ 4 จังหวะ ซ�อมแซม ขุดตัก

ด(านสาธารณูปโภคของ กําลังแรงม(าสูงสุดไม�น(อยกว�า 99 ถนน ทําให(ภารกิจ

อบต.พุแคให(มี แรงม(า ปริมาตรกระบอกสูบ ด(านสาธารณูปโภค

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ไม�น(อยกว�า 4,400 ซีซี ของ อบต.พุแค

ให(มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการขยายเขตไฟฟ5าเข(ากลุ�มบ(าน เพื่อให(ประชาชนมีความ ขยายเขตไฟฟ5าเข(ากลุ�มบ(าน 200,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

นายประภาส  ปQญญาไว หมู�ที่ 2 สะดวกในการเดินทางสัญจร นายประภาส  ปQญญาไว ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ หมู� 2 ระยะทางประมาณ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน 500 เมตร ทรัพย@สิน

2 โครงการย(ายเสาไฟฟ5าบริเวณตรงข(าม เพื่อให(ประชาชนมีความ ย(ายเสาไฟฟ5าบริเวณตรงข(าม 150,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

วัดหนองหว(า หมู�ที่ 7 สะดวกในการเดินทางสัญจร วัดหนองหว(า หมู�ที่ 7 ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

3 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างสายบ(าน 500,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายบ(านนางจุฬาวรรณ วงษ@มนัส สะดวกในการเดินทางสัญจร นางจุฬาวรรณ วงษ@มนัส ในการเดินทางสัญจรและ

หมู�ที่ 5 และปลอดภัยในชีวิตและ หมู�ที่ 5 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

4 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างสายกลุ�ม 300,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายกลุ�มบ(านนายสํารวย มะสีพันธ@ สะดวกในการเดินทางสัญจร บ(านนายสํารวย มะสีพันธ@ ในการเดินทางสัญจรและ

หมู�ที่ 6 และปลอดภัยในชีวิตและ หมู�ที่ 6 ระยะทางประมาณ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน 1,800 เมตร ทรัพย@สิน

5 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างสายบ(าน 250,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายบ(านนางศรีมาลา  ชื่นสว�าง สะดวกในการเดินทางสัญจร นางศรีมาลา  ชื่นสว�าง ในการเดินทางสัญจรและ

หมู� 9 และปลอดภัยในชีวิตและ หมู�ที่ 9 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

6 โครงการเพิ่มหม(อแปลงไฟฟ5าแรงสูง เพื่อให(ประชาชนมีความ เพิ่มหม(อแปลงไฟฟ5าแรงสูง 100,000        1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

พื้นที่ หมู� 3 ช�วงสายบ(านโคกดินแดง สะดวกในการเดินทางสัญจร พื้นที่ หมู� 3 ช�วงสายบ(าน ในการเดินทางสัญจรและ

ถึงหนองตาปอ และปลอดภัยในชีวิตและ โคกดินแดงถึงหนองตาปอ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

7 โครงการติดตั้งโคมไฟสาธารณะ เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งโคมไฟสาธารณะจาก 500,000        1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

จากบ(านนายน(อย  ปQญญาชน ถึง สะดวกในการเดินทางสัญจร บ(านนายน(อย  ปQญญาชน ถึง ในการเดินทางสัญจรและ

บ(านนายบัวผัด  โพธิ์สวัสดิ์  หมู�ที่ 10 และปลอดภัยในชีวิตและ บ(านนายบัวผัด  โพธิ์สวัสดิ์ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน หมู�ที่ 10 ทรัพย@สิน

8 โครงการขยายเสาไฟฟ5าแรงต่ํา เพื่อให(ประชาชนมีความ ขยายเสาไฟฟ5าแรงต่ํา 500,000        1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

ระหว�างบ(านนายประสงค@ เตจา สะดวกในการเดินทางสัญจร ระหว�างบ(านนายประสงค@ ในการเดินทางสัญจรและ

หมู�ที่ 11 จํานวน 1 จุด และปลอดภัยในชีวิตและ เตจา หมู�ที่ 11 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน จํานวน  1  จุด ทรัพย@สิน

9 โครงการย(ายเสาไฟฟ5าเข(าข(างทาง เพื่อให(ประชาชนมีความ ย(ายเสาไฟฟ5าเข(าข(างทาง 350,000        1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

ให(อยู�ในแนวถนนทุกจุดในพื้นที่ สะดวกในการเดินทางสัญจร ให(อยู�ในแนวถนนทุกจุด ในการเดินทางสัญจรและ

หมู�ที่ 4 และปลอดภัยในชีวิตและ ในพื้นที่ หมู�ที่ 4 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

10 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง 100,000        1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายบ(านช�างดํา หมู�ที่ 5 สะดวกในการเดินทางสัญจร สายบ(านช�างดํา หมู�ที่ 5 ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

11 โครงการขยายเขตไฟฟ5าบ(านหัวนา เพื่อให(ประชาชนมีความ ขยายเขตไฟฟ5าบ(านหัวนา 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

หมู�ที่ 1 สะดวกในการเดินทางสัญจร หมู�ที่ 1 ระยะทางประมาณ ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ 80 เมตร ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

12 โครงการขยายเขตไฟฟ5าพร(อมติดตั้ง เพื่อให(ประชาชนมีความ ขยายเขตไฟฟ5าพร(อมติดตั้ง 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

อุปกรณ@โคมไฟฟ5าแสงสว�างหมู�บ(าน สะดวกในการเดินทางสัญจร อุปกรณ@โคมไฟฟ5าแสงสว�าง ในการเดินทางสัญจรและ

หลังศาลาประชาคม - กลุ�มบ(าน และปลอดภัยในชีวิตและ หลังศาลาประชาคม - กลุ�ม ปลอดภัยในชวิตและ

นายสมบัติ  แก(วสีหมอก หมู� 2 ทรัพย@สิน บ(านนายสมบัติ  แก(วสีหมอก ทรัพย@สิน

ระยะทางประมาณ 1,000 

เมตร อุปกรณ@โคมไฟ 10 จุด



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

13 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างตั้งแต� เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างตั้งแต� 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

หน(าบ(านนายลา สุขปลั่ง หมู� 3 ถึง สะดวกในการเดินทางสัญจร หน(าบ(านนายลา สุขปลั่ง ในการเดินทางสัญจรและ

แยกบ(านนายประคุณ  ลาวะกุล และปลอดภัยในชีวิตและ หมู� 3 ถึง สามแยกบ(าน ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน นายประคุณ ลาวะกุล ทรัพย@สิน

14 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายวังเลน - บ�อหิน ช�วงหมู�ที่ 5 สะดวกในการเดินทางสัญจร สายวังเลน - บ�อหิน ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ช�วงหมู�ที่ 5 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

15 โครงการย(ายเสาไฟฟ5าแรงต่ําสาย เพื่อให(ประชาชนมีความ ย(ายเสาไฟฟ5าแรงต่ําสาย 50,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

กลุ�มบ(านนางวรรณา  พิมนอก หมู� 5 สะดวกในการเดินทางสัญจร กลุ�มบ(านนางวรรณา ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ พิมนอก หมู� 5 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

16 โครงการปรับปรุง-ซ�อมแซมเสาไฟฟ5า เพื่อให(ประชาชนมีความ ปรับปรุง-ซ�อมแซมเสาไฟฟ5า 100,000    1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

ที่เอียง ภายในหมู�ที่ 8 ทุกจุด สะดวกในการเดินทางสัญจร ที่เอียง ภายในหมู�ที่ 8 ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ทุกจุด ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

17 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง 100,000    1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

สายบ�อหิน - วังเลน ช�วงพื้นที่หมู� 9 สะดวกในการเดินทางสัญจร สายบ�อหิน - วังเลน ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ช�วงพื้นที่หมู� 9 ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

18 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างทาง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างทาง 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

เข(าด(านหลังตลาดหัวปลี หมู�ที่ 1 สะดวกในการเดินทางสัญจร เข(าด(านหลังตลาดหัวปลี ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ หมู� 1 จํานวน 10 จุด ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

19 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างถนน เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�างถนน 100,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

เส(นข(างโรงเรียนเทพศิรินทร@พุแค สะดวกในการเดินทางสัญจร เส(นข(างโรงเรียนเทพศิรินทร@ ในการเดินทางสัญจรและ

หมู� 1 และปลอดภัยในชีวิตและ พุแค หมู� 1 จํานวน 15 จุด ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

20 โครงการติดตั้งแผงโซลาเซลล@บริเวณ เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งแผงโซลาเซลล@บริเวณ 150,000   1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

ประปาหมู�บ(านทุกจุด หมู�ที่ 3 สะดวกในการเดินทางสัญจร ประปาหมู�บ(าน หมู�ที่ 3 ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ จํานวน 3 จุด ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน

21 โครงการติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งไฟฟ5าแสงสว�าง 50,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

บ(านนางสาวสนั่น  จันที หมู� 5 สะดวกในการเดินทางสัญจร บ(าน น.ส.สนั่น  จันที หมู� 5 ในการเดินทางสัญจรและ

และปลอดภัยในชีวิตและ ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ทรัพย@สิน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

22 โครงการขยายไฟฟ5าแสงสว�างซอย เพื่อให(ประชาชนมีความ ขยายไฟฟ5าแสงสว�างซอย 50,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

กลุ�มบ(านนายสมหมาย  โล�ห@เงิน สะดวกในการเดินทางสัญจร กลุ�มบ(านนายสมหมาย ในการเดินทางสัญจรและ

หมู�ที่ 6 และปลอดภัยในชีวิตและ โล�ห@เงิน หมู�ที่ 6 ระยะทาง ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน ประมาณ 1,000  เมตร ทรัพย@สิน

23 โครงการย(ายเสาไฟฟ5าแรงต่ํา เพื่อให(ประชาชนมีความ ย(ายเสาไฟฟ5าแรงต่ําเข(า 50,000     1 แห�ง ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

เข(าข(างทางพร(อมติดตั้งไฟฟ5า สะดวกในการเดินทางสัญจร ข(างทางพร(อมติดตั้งไฟฟ5า ในการเดินทางสัญจรและ

แสงสว�างสายบ(านนายหนู  ไชโย และปลอดภัยในชีวิตและ แสงสว�างสายบ(านนายหนู ปลอดภัยในชวิตและ

หมู�ที่ 9 ทรัพย@สิน หมู�ที่ 9 ทรัพย@สิน

24 โครงการติดตั้งไฟแสงสว�าง เพื่อให(มีแสงสว�างสําหรับ ติดตั้งไฟแสงสว�าง 150,000     1 แห�ง ลานกีฬาและพื้นที่รอบๆ กองช�าง

ลานกีฬา อบต.พุแค ลานกีฬากลางแจ(งและ ลานกีฬา อบต.พุแค มีแสงสว�างทําให(

บริเวณโดยรอบ บัญชีรายการ อบต.พุแค ประชาชนเล�นกีฬาได(

นานขึ้น



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.5  แผนงานติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ;าสาธารณะ

งบประมาณและที่มา

25 โครงการติดตั้งไฟฟ5าโซล�าเซลล@ เพื่อให(ประชาชนมีความ ติดตั้งชุดไฟถนนปรับ 15,470,000   ประชาชน ประชาชนมีความสะดวก กองช�าง

ภายในพื้นที่ตําบลพุแค สะดวกในการเดินทางสัญจร ความสูงได(ด(วยเฟDองสะพาน ตําบลพุแค ในการเดินทางสัญจรและ

หมู� 1 - 11 และปลอดภัยในชีวิตและ พร(อมโคมไฟถนนแอลอีดี ปลอดภัยในชวิตและ

ทรัพย@สิน พลังงานแสงอาทิตย@ 45 วัตต@ ทรัพย@สิน

ประกอบด(วย

1. โคมไฟถนนแอลอีดีพลัง

งานแสงอาทิตย@ 45 วัตต@

จํานวน 1 โคม

2. เสาไฟถนนปรับความสูง

ได(ด(วยเฟDองสะพาน 

จํานวน 1 ต(น

3. ฐานรากเข็มเหล็ก ขนาด

ยาว 2 เมตร จํานวน 1 ต(น

รวมทั้งสิ้น 221 ต(น



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา 600,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

โครงสร(างถังเหล็ก พร(อมทั้งปรับปรุง สะอาดสําหรับอุปโภค โครงสร(างถังเหล็ก พร(อมทั้ง อุปโภค บริโภคอย�าง

ระบบประปาจุดบ(านนางนารี  โยธี บริโภค อย�างเพียงพอ ปรับปรุงระบบประปาจุด เพียงพอ

หมู�ที่ 3 และเปลี่ยนท�อเมนประปา และทั่วถึง บ(านนางนารี  โยธี หมู�ที่ 3

ซอยแสนสุขตลอดทั้งสาย และเปลี่ยนท�อเมนประปา

ซอยแสนสุขตลอดสาย 

2 โครงการเจาะบ�อบาดาลเพื่อในระบบ เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา เจาะบ�อบาดาลเพื่อในระบบ 150,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

ประปาหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 สะอาดสําหรับอุปโภค ประปาหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ เพียงพอ

และทั่วถึง

3 โครงการติดตั้งเครื่องกรองน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ติดตั้งเครื่องกรองน้ําประปา 150,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

จุดบ(านนางบังอร หมู�ที่ 4 สะอาดสําหรับอุปโภค จุดบ(านนางบังอร หมู�ที่ 4 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ 1 แห�ง เพียงพอ

และทั่วถึง

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

4 โครงการก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างระบบประปาขนาดเล็ก 650,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

กลุ�มบ(านนางนภัสวรรณ  กองวาจา สะอาดสําหรับอุปโภค พร(อมถังบรรจุน้ํากลุ�มบ(าน อุปโภค บริโภคอย�าง

(บ�อขยะ) หมู�ที่ 11 บริโภค อย�างเพียงพอ นางนภัสวรรณ  กองวาจา เพียงพอ

และทั่วถึง (บ�อขยะ) หมู�ที่ 11 

5 โครงการเปลี่ยนท�อเมนประปาหมู�บ(าน เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ท�อเมนประปาขนาดเส(นผ�าศูนย@ 250,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

แยกศาลาประชาคม - กลุ�มบ(าน สะอาดสําหรับอุปโภค กลาง 2 นิ้ว พร(อมอุปกรณ@ อุปโภค บริโภคอย�าง

นายสมบัติ  แก(วสีหมอก หมู�ที่ 2 บริโภค อย�างเพียงพอ ระยะทางประมาณ 1,000 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง เมตร

6 โครงการติดตั้งระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ติดตั้งระบบประปาหมู�บ(าน 500,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

บริเวณบ(านนางจินดา ปQญญาสาร สะอาดสําหรับอุปโภค บ(านนางจินดา ปQญญาสาร อุปโภค บริโภคอย�าง

หมู�ที่ 8 บริโภค อย�างเพียงพอ หมู�ที่ 8 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

7 โครงการติดตั้งถังกรองน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ติดตั้งถังกรองน้ําประปา 150,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

กลุ�มบ(านนายสําราญ หมู�ที่ 1 สะอาดสําหรับอุปโภค กลุ�มบ(านนายสําราญ หมู�ที่ 1 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ จํานวน 1 จุด เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

8 โครงการจัดหาภาชนะบรรจุน้ํา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา จัดหาภาชนะบรรจุน้ํา 100,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

เพื่ออุปโภค - บริโภค หมู�ที่ 9 สะอาดสําหรับอุปโภค เพื่ออุปโภค - บริโภค หมู�ที่ 9 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

9 โครงการขยายท�อเมนประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ขยายท�อเมนประปา 100,000     1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

ภายในหมู�บ(าน หมู�ที่ 7 สะอาดสําหรับอุปโภค ภายในหมู�บ(าน อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ บริเวณทางแยกวัดหนองหว(า เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

10 โครงการเปลี่ยนท�อเมนประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา เปลี่ยนท�อเมนประปา 50,000       1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

ภายในหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 สะอาดสําหรับอุปโภค ภายในหมู�บ(าน หมู�ที่ 9 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

11 โครงการก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา 550,000     1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

โครงสร(างถังเหล็ก พร(อมทั้งปรับปรุง สะอาดสําหรับอุปโภค โครงสร(างถังเหล็ก พร(อมทั้ง อุปโภค บริโภคอย�าง

ระบบประปาจุดบ(านนายใจ  สุขพัฒน@ บริโภค อย�างเพียงพอ ปรับปรุงระบบประปาจุด เพียงพอและทั่วถึง

หมู�ที่ 3 และทั่วถึง บ(านนางใจ สุขพัฒน@ หมู� 3

12 โครงการจัดหาภาชนะบรรจุน้ํา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา จัดหาภาชนะบรรจุน้ํา 100,000     1  หมู� ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

เพื่ออุปโภค - บริโภค หมู�ที่ 8 สะอาดสําหรับอุปโภค เพื่ออุปโภค - บริโภค อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ ตามจุดต�างๆ ในหมู�บ(านหมู� 8 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

13 โครงการปรับปรุงคุณภาพน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ปรับปรุงคุณภาพน้ําประปา 150,000     1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

ของหมู�บ(าน  หมู�ที่ 10 สะอาดสําหรับอุปโภค ของหมู�บ(าน หมู�ที่ 10 อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

14 โครงการติดตั้งเครื่องกรองน้ําสะอาด เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ติดตั้งเครื่องกรองน้ําสะอาด 150,000    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

บริเวณประปาจุดที่ 1 กลุ�มบ(าน สะอาดสําหรับอุปโภค บริเวณประปาจุดที่ 1 กลุ�มบ(าน อุปโภค บริโภคอย�าง

นางเลื่อน  ตันตSะ หมู�ที่ 2 บริโภค อย�างเพียงพอ นางเลื่อน  ตันตSะ หมู�ที่ 2 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

15 โครงการขยายท�อเมนประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ขยายท�อเมนประปากลุ�มบ(าน 100,000    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

กลุ�มบ(านนายประสิทธิ์  ด�านกระโทก สะอาดสําหรับอุปโภค นายประสิทธิ์  ด�านกระโทก อุปโภค บริโภคอย�าง

หมู�ที่ 10 บริโภค อย�างเพียงพอ หมู�ที่ 10 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

16 โครงการก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างถังเก็บน้ําประปา 580,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

พร(อมทั้งระบบส�งน้ําประปาจุดบ(าน สะอาดสําหรับอุปโภค พร(อมทั้งระบบส�งน้ําประปา อุปโภค บริโภคอย�าง

นายสมจิตร  บุตรทาง หมู� 3 บริโภค อย�างเพียงพอ จุดบ(านนายสมจิตร บุตรทา เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง หมู� 3

17 โครงการก�อสร(างระบบประปา เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างระบบประปา 2,900,000   1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

พลังงานแสงอาทิตย@หมู�ที่ 4 สะอาดสําหรับอุปโภค พลังงานแสงอาทิตย@หมู�ที่ 4 อุปโภค บริโภคอย�าง

กลุ�มบ(านน.ส.หนูทอง  จิตรคันธา บริโภค อย�างเพียงพอ กลุ�มบ(านน.ส.หนูทอง เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง จิตรคันธา

18 โครงการติดตั้งถังน้ําประปา บริเวณ เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ติดตั้งถังน้ําประปา บริเวณ 580,000      1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

กลุ�มบ(านนายประสิทธิ์  ด�านกระโทก สะอาดสําหรับอุปโภค กลุ�มบ(านนายประสิทธิ์  อุปโภค บริโภคอย�าง

หมู�ที่ 10 บริโภค อย�างเพียงพอ ด�านกระโทก หมู�ที่ 10 เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

19 โครงการวางท�อระบายน้ําบริเวณ เพื่อป5องกันน้ําท�วมขัง วางท�อระบายน้ําบริเวณ 50,000      1  แห�ง มีระบบการระบายน้ํา กองช�าง

กลุ�มบ(านนายสําราญ  นิลวิโรจน@ ที่อยู�อาศัยพื้นที่การ กลุ�มบ(านนายสําราญ ที่ดี น้ําไม�ท�วมขังที่อยู�

หมู�ที่ 5 เกษตรและพื้นที่ภายใน นิลวิโรจน@  หมู�ที่ 5 อาศัย พื้นที่เกษตร

ชุมชน และพื้นที่ชุมชน

20 โครงการก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อให(ประชาชนมีน้ํา ก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน 580,000    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

หมู�ที่ 7 จํานวน 1 แห�ง สะอาดสําหรับอุปโภค หมู�ที่ 7 จํานวน 1 แห�ง อุปโภค บริโภคอย�าง

บริโภค อย�างเพียงพอ เพียงพอและทั่วถึง

และทั่วถึง

21 โครงการวางท�อระบายน้ําบริเวณบ(าน เพื่อป5องกันน้ําท�วมขัง วางท�อระบายน้ําบริเวณบ(าน 250,000    1  แห�ง มีระบบการระบายน้ํา กองช�าง

นางสมบูรณ@  แก(วสีหมอก หมู�ที่ 9 ที่อยู�อาศัยพื้นที่การ นางสมบูรณ@  แก(วสีหมอก ที่ดี น้ําไม�ท�วมขังที่อยู�

เกษตรและพื้นที่ภายใน หมู�ที่ 9 อาศัย พื้นที่เกษตร

ชุมชน และพื้นที่ชุมชน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

22 โครงการก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อป5องกันน้ําท�วมขัง ก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน 846,000    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 ที่อยู�อาศัยพื้นที่การ พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 อุปโภค บริโภคอย�าง

ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร หมู� 1 เกษตรและพื้นที่ภายใน ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร เพียงพอและทั่วถึง

ชุมชน พร(อมเจาะบ�อบาดาลขนาด

เส(นผ�าศูนย@กลาง 4 นิ้ว

23 โครงการก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อป5องกันน้ําท�วมขัง ก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน 478,800    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 ที่อยู�อาศัยพื้นที่การ พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 อุปโภค บริโภคอย�าง

ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร หมู� 2 เกษตรและพื้นที่ภายใน ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร เพียงพอและทั่วถึง

ชุมชน พร(อมเจาะบ�อบาดาลขนาด

เส(นผ�าศูนย@กลาง 4 นิ้ว



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.6  แผนงานขยายและปรับปรุงระบบประปาและท�อระบายน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่มา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

24 โครงการก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน เพื่อป5องกันน้ําท�วมขัง ก�อสร(างระบบประปาหมู�บ(าน 478,800    1  แห�ง ประชาชนมีน้ําใช(สําหรับ กองช�าง

พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 ที่อยู�อาศัยพื้นที่การ พร(อมถังแชมเปญ ความจุ 20 อุปโภค บริโภคอย�าง

ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร หมู� 3 เกษตรและพื้นที่ภายใน ลูกบาศ@กเมตร สูง 20 เมตร เพียงพอและทั่วถึง

ชุมชน พร(อมเจาะบ�อบาดาลขนาด

เส(นผ�าศูนย@กลาง 4 นิ้ว

 



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการซ�อมแซมเครื่องเสียงของ เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ซ�อมแซมเครื่องเสียง 50,000 1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หอกระจายข�าว หมู�ที่ 3 รับทราบข(อมูลข�าวสาร ตู( ลําโพง ไมค@โครโฟน ข(อมูลข�าวสารอย�างรวดเร็ว

ได(อย�างรวดเร็ว หอกระจายข�าวหมู�ที่ 3

2 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkด หมู�ที่ 10 เพื่อความปลอดภัยในชีวิต ติดตั้งกล(องวงจรปkด 300,000 ประชาชนมีความปลอดภัย กองช�าง

และทรัพย@สินของประชาชน บริเวณศาลาประชาคม ในชีวิตและทรัพย@สิน

หมู�ที่ 10

3 โครงการติดตั้งตาข�ายกันนกอาคาร เพื่อให(ประชาชนได(มี ติดตั้งตาข�ายกันนก 500,000 1 แห�ง ประชาชนได(มีพื้นที่ กองช�าง

หอประชุมศาลาประชาคม หมู� 4 พื้นที่สาธารณะสําหรับ อาคารหอประชุม สาธารณะสําหรับทํา

ทํากิจกรรมส�วนรวมต�างๆ ศาลาประชาคม หมู� 4 กิจกรรมส�วนรวมต�างๆ

4 โครงการซ�อมแซมเครื่องเสียงของ เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ซ�อมแซมเครื่องเสียง 50,000 1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หอกระจายข�าว หมู�ที่ 9 รับทราบข(อมูลข�าวสาร ตู( ลําโพง ไมค@โครโฟน ข(อมูลข�าวสารอย�างรวดเร็ว

ได(อย�างรวดเร็ว หอกระจายข�าวหมู�ที่ 9

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

5 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkดใน เพื่อความปลอดภัยใน ติดตั้งกล(องวงจรปkด 150,000    ประชาชนมีความ กองช�าง

หมู�บ(าน หมู�ที่ 11 ชีวิตและทรัพย@สิน บริเวณจุดสําคัญของ ปลอดภัยในชีวิตและ

ของประชาชน หมู�บ(าน จํานวน 4 จุด ทรัพย@สิน

- ศาลาประชาคม 2 จุด

- ถนนเข(าหมู�บ(าน

  บ�อโศรก 1 จุด

- ถนนออกหมู�บ(าน 1จุด

6 โครงการติดตั้งเสียงตามสาย เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ติดตั้งเสียงตามสาย 200,000    1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หมู�ที่ 9 รับทราบข(อมูลข�าวสาร หมู�ที่ 9 ข(อมูลข�าวสารอย�าง

ได(อย�างรวดเร็ว รวดเร็ว

7 โครงการติดตั้งกระจกทางโค(ง เพื่อความปลอดภัยใน ติดตั้งกระจกโค(งบริเวณ 150,000    ประชาชนมี กองช�าง

บริเวณจุดต�างๆ ภายในหมู�บ(าน การใช(รถใช(ถนนภายใน ทางแยกจุดสําคัญของ ความปลอดภัยใน

หมู�ที่ 8 หมู�บ(าน หมู�บ(าน การใช(รถใช(ถนนภายใน

หมู�บ(าน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

8 โครงการปรับปรุงศาลาประชาคม เพื่อให(ประชาชนได(มี ปรับปรุงศาลาประชาคม 200,000    1 แห�ง ประชาชนได(มีพื้นที่ กองช�าง

หมู�ที่ 9 พื้นที่สาธารณะสําหรับ ยกหลังคาให(สูงขึ้น สาธารณะสําหรับทํา

ทํากิจกรรมส�วนรวมต�างๆ กิจกรรมส�วนรวมต�างๆ

9 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkดใน เพื่อความปลอดภัยใน ติดตั้งกล(องวงจรปkด 300,000    ประชาชนมีความ กองช�าง

หมู�บ(าน หมู�ที่ 1 ชีวิตและทรัพย@สิน บริเวณจุดสําคัญของ ปลอดภัยในชีวิตและ

ของประชาชน หมู�บ(าน จํานวน ทรัพย@สิน

10-15 จุด

10 โครงการปรับปรุงต�อเติมศาลา เพื่อให(ประชาชนได(มี ปรับปรุงต�อเติมศาลา 250,000 1 แห�ง ประชาชนได(มีพื้นที่ กองช�าง

ประชาคมหมู�ที่ 2 พื้นที่สาธารณะสําหรับ ประชาคมหมู�ที่ 2 สาธารณะสําหรับทํา

ทํากิจกรรมส�วนรวมต�างๆ (ลักษณะโดม) กิจกรรมส�วนรวมต�างๆ

11 โครงการติดตั้งเสียงตามสาย เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ติดตั้งเสียงตามสาย 100,000 1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หมู�ที่ 8 รับทราบข(อมูลข�าวสาร หมู�ที่ 8 ข(อมูลข�าวสารอย�างรวดเร็ว

ได(อย�างรวดเร็ว



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

12 โครงการติดตั้งเสียงตามสาย เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ติดตั้งเสียงตามสาย 100,000 1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หมู�ที่ 1 รับทราบข(อมูลข�าวสาร หมู�ที่ 1 ข(อมูลข�าวสารอย�างรวดเร็ว

ได(อย�างรวดเร็ว

13 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkด หมู�ที่ 2 เพื่อความปลอดภัยในชีวิต ติดตั้งกล(องวงจรปkด 100,000 ประชาชนมีความปลอดภัย กองช�าง

และทรัพย@สินของประชาชน บริเวณศาลาประชาคม ในชีวิตและทรัพย@สิน

หมู�ที่ 2

14 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkด หมู�ที่ 3 เพื่อความปลอดภัยในชีวิต ติดตั้งกล(องวงจรปkด 100,000 ประชาชนมีความปลอดภัย กองช�าง

และทรัพย@สินของประชาชน บริเวณศาลาประชาคม ในชีวิตและทรัพย@สิน

หมู�ที่ 3 จํานวน 5 จุด

15 โครงการก�อสร(างลานจอดรถข(าง เพื่อให(ประชาชนได(มีพื้นที่ ก�อสร(างลานจอดรถข(าง 800,000 ประชาชนได(มีพื้นที่ กองช�าง

ศาลาประชาคมหมู� 4 และ บริเวณ สาธารณะสําหรับทํากิจกรรม ศาลาประชาคมหมู� 4 สาธารณะสําหรับทํา

ข(างบ(านนางชนิฐา ไชโย ส�วนรวมต�างๆ และบริเวณข(างบ(าน กิจกรรมส�วนรวมต�างๆ

นางชนิษฐา  ไชโย



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

16 โครงการติดตั้งกล(องวงจรปkด หมู�ที่ 9 เพื่อความปลอดภัยในชีวิต ติดตั้งกล(องวงจรปkด 100,000 ประชาชนมีความปลอดภัย กองช�าง

และทรัพย@สินของประชาชน บริเวณศาลาประชาคม ในชีวิตและทรัพย@สิน

หมู�ที่ 9

17 โครงการติดตั้งเสียงตามสาย เพื่อให(ประชาชนได(รับรู( ติดตั้งเสียงตามสาย 850,000 1 แห�ง ประชาชนได(รับทราบ กองช�าง

หมู�ที่ 10 รับทราบข(อมูลข�าวสาร หมู�ที่ 10 ข(อมูลข�าวสารอย�างรวดเร็ว

ได(อย�างรวดเร็ว

18 โครงการป5องกันและแก(ไขปQญหา เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ จัดกิจกรรมฝNกอบรมและ 500,000      500,000    500,000  500,000  500,000   1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

ยาเสพติด แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน กิจกรรมต�างๆ เกี่ยวกับการ ยาเสพติดในตําบลพุแค

ชุมชน ป5องกันและแก(ไขปQญหา ลดลง

ยาเสพติด

19 โครงการการศึกษาเพื่อต�อต(านการ เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ จัดกิจกรรมฝNกอบรม 30,000        30,000      30,000    30,000    30,000     1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

ใช(ยาเสพติดในเด็กนักเรียน (DARE) แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน เยาวชนภายในตําบล ยาเสพติดในตําบลพุแค

ชุมชน พุแค ลดลง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

20 โครงการตรวจหาสารเสพติดใน เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ ออกตรวจหาสารเสพติดใน 100,000      100,000    100,000  100,000  100,000   1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

สถานประกอบการ และพื้นที่เสี่ยง แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน สถานประกอบการและ ยาเสพติดในตําบลพุแค

ชุมชน ตั้งจุดตรวจสกัดกั้น ลดลง

ยาเสพติดในพื้นที่

21 โครงการสายตรวจป5องกัน เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ จัดชุดเฉพาะกิจปฏิบัติ 50,000        50,000      50,000    50,000    50,000     1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

อาชญากรรมเฝ5าระวังยาเสพติด แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน หน(าที่ออกตรวจการณ@ ยาเสพติดในตําบลพุแค

ชุมชน การเฝ5าระวังปQญหายา ลดลง

ยาเสพติดในตําบลพุแค

22 โครงการเงินอุดหนุนที่ทําการ เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ อุดหนุนที่ทําการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

ปกครอง อ.เฉลิมพระเกียรติ เพื่อ แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน ปกครอง อ.เฉลิมฯ เพื่อ ยาเสพติดในอําเภอ

เปHนค�าจัดทําโครงการเกี่ยวกับ ชุมชน เปHนค�าจัดทําโครงการ เฉลิมพระเกียรติลดลง

ป5องกันและบําบัดฟDEนฟูหรืออบรม เกี่ยวกับป5องกันและ

ให(ความรู(เรื่องยาเสพติด บําบัดฟDEนฟูหรืออบรม

ให(ความรู(เรื่องยาเสพติด



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

23 โครงการป5องกันและแก(ไขปQญหา เพื่อส�งเสริมการป5องกันและ จัดกิจกรรมฝNกอบรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ปQญหาการแพร�ระบาดของ สํานักปลัด

ยาเสพติดในสถานศึกษา แก(ไขปQญหายาเสพติดภายใน รณรงค@ให(กับเยาวชนใน ยาเสพติดในตําบลพุแค

ชุมชน ร.ร.ในเขตตําบลพุแค ลดลง

24 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนในช�วง เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ ตั้งจุดตรวจให(บริการ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 1 ครั้ง/ปL อุบัติเหตุบนท(องถนนลดลง สํานักปลัด

วันหยุดเทศกาลปLใหม� บนท(องถนนและประชาชน ประชาชนที่สัญจรไปมา ประชาชนปฏิบัติตามกฏ

ปฏิบัติตามกฏจราจร จราจร

25 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนในช�วง เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ ตั้งจุดตรวจให(บริการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL อุบัติเหตุบนท(องถนนลดลง สํานักปลัด

วันหยุดเทศกาลสงกรานต@ บนท(องถนนและประชาชน ประชาชนที่สัญจรไปมา ประชาชนปฏิบัติตามกฏ

ปฏิบัติตามกฏจราจร จราจร

26 โครงการชุมชนต(นแบบด(านการ เพื่อให(ประชาชนใช(รถใช(ถนน ฝNกอบรมให(ความรู(ด(าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนใช(รถใช(ถนนอย�าง สํานักปลัด

ป5องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน อย�างปลอดภัย ความปลอดภัยทางถนน ปลอดภัย

แก�ประชาชน

27 โครงการฝNกอบรมอาสาสมัคร เพื่อพัฒนาศักยภาพของสมาชิก จัดกิจกรรมฝNกอบรมให( 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 ครั้ง/ปL สมาชิก อปพร.มีศักยภาพใน สํานักปลัด

ป5องกันภัยฝ[ายพลเรือน อปพร.ในการปฏิบัติงาน ความรู( อปพร.ตําบลพุแค การปฏิบัติงาน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

28 โครงการฝNกอบรมและการซักซ(อม เพื่อเตรียมความพร(อมใน จัดกิจกรรมฝNกอบรม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนทราบวิธีปฏิบัติตน สํานักปลัด

ป5องกันและระงับอัคคีภัย การป5องกันไฟและการดับไฟ ซักซ(อมการป5องกันไฟและ เมื่อเกิดไฟป[า

ในเบื้องต(นให(กับประชาชน การดับไฟให(กับประชาชน

ประชาชน

29 โครงการฝNกอบรมซักซ(อมการ เพื่อพัฒนาศักยภาพของทีม จัดกิจกรรมฝNกอบรม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ทีมกู(ชีพกู(ภัยมีศักยภาพ สํานักปลัด

ช�วยเหลือผู(ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน กู(ชีพกู(ภัยในการปฏิบัติงาน ซักซ(อมการช�วยเหลือผู( ในการปฏิบัติงาน

แบบบูรณาการ ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน

ร�วมกับหน�วยงานที่

เกี่ยวข(อง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 2 เสริมสร&างขีดความสามารถในกระบวนการผลิตสินค&าและบริการให&ได&มาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.7  แผนงานเสริมสร&างความเข&มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ

30 โครงการจัดซื้อรถบรรทุกดับเพลิง เพื่อช�วยเหลือประชาชน จัดซื้อรถบรรทุกดับเพลิง 6,100,000   1 คัน ช�วยเหลือประชาชนกรณี กองช�าง

ชนิดถังน้ําในตัว ชนิด 6 ล(อ กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม(ด(อย�าง ชนิดถังน้ําในตัวชนิด 6 ล(อ เกิดเหตุเพลิงไหม(ด(อย�าง

มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ขนาดความจุน้ําไม�น(อย มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

กว�า 6,000 ลิตร 

เครื่องยนต@ดีเซล 6 สูบ

4 จังหวะ กําลังแรงม(า

ไม�น(อยกว�า 240แรงม(า

ปริมาตรความจุกระบอก

สูบไม�ต่ํากว�า 7,000

ซีซี 



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการฝNกอบรมอาชีพ งาน เพื่อสนับสนุนการฝNกอาชีพ สนับสนุนการฝNกอบรมด(านการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีงานทํา สํานักปลัด
ประดิษฐ@ สร(างรายได(ให(ประชาชน ในตําบลพุแค ส�งเสริมการฝNกอาชีพต�าง ๆ มีรายได( มีคุณภาพชีวิต
ตําบลพุแค ในตําบลพุแค ที่ดีขึ้น

2 โครงการฝNกอบรมให(ความรู(ด(าน เพื่อให(ความรู(ประชาชนใน ฝNกอบรมให(ความรู(ด(านสหกรณ@ 5,000 6,000 7,000 8,000 8,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับความรู(ด(าน สํานักปลัด

สหกรณ@พัฒนาชีวิตความเปHนอยู� ด(านสหกรณ@เพื่อพัฒนา แก�ประชาชนตําบลพุแค สหกรณ@มาปรับใช(เพื่อ

คุณภาพชีวิตความเปHนอยู�ที่ดี พัฒนาคุณภาพชีวิตให(ดีขึ้น

3 โครงการสํารวจและจัดทําฐาน เพื่อให(มีฐานข(อมูลด(าน สํารวจและจัดทําฐานข(อมูล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/ปL มีฐานข(อมูลด(านการ สํานักปลัด

ข(อมูลการส�งเสริมอาชีพของ ส�งเสริมอาชีพในตําบลพุแค เพื่อการส�งเสริมอาชีพของ ส�งเสริมอาชีพในตําบล

ตําบลพุแค ตําบลพุแค

4 โครงการฝNกอบรมการทําอาหาร เพื่อสนับสนุนการฝNกอาชีพ สนับสนุนการฝNกอบรมด(าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีงานทํา สํานักปลัด

ขนม  สร(างอาชีพให(แก�ประชาชน ทําอาหาร ขนม ในตําบลพุแค การทําอาหารและทําขนม มีรายได( มีคุณภาพชีวิต

ที่ดีขึ้น

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.8  แผนงานเพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.8  แผนงานเพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน

5 โครงการฝNกอบรมอาชีพการทํา เพื่อสนับสนุนการฝNกอาชีพ สนับสนุนการฝNกอบรมด(านการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีงานทํา สํานักปลัด

ของใช(ชีวิตประจําวันเพื่อลด การทําของใช(ในชีวิต ทําของใช(ในชีวิตประจําวันให( มีรายได( มีคุณภาพชีวิต

รายจ�ายให(กับประชาชน แก�ประชาชน ที่ดีขึ้น

6 โครงการฝNกอบรมเพื่อส�งเสริมการ เพื่อส�งเสริมการเกษตร จัดฝNกอบรมให(กับประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีงานทํา สํานักปลัด

เกษตรปลอดภัย ใส�ใจสิ่งแวดล(อม ปลอดภัยใส�ใจสิ่งแวดล(อม ตําบลพุแคด(านส�งเสริมการ มีรายได( มีคุณภาพชีวิต

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ เกษตรปลอดภัยใส�ใจ ที่ดีขึ้น

พอเพียง สิ่งแวดล(อม

7 โครงการส�งเสริมและพัฒนากลุ�ม เพื่อส�งเสริมและพัฒนากลุ�ม สนับสนุนงบประมาณเพื่อ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL กลุ�มอาชีพในตําบลพุแคมี สํานักปลัด

อาชีพตําบลพุแค อาชีพในตําบลพุแคให(มี ส�งเสริมและพัฒนากลุ�มอาชีพ ความเข(มแข็ง สร(างงาน

ความเข(มแข็ง สร(างรายได( ในตําบลพุแค สร(างรายได(ให(แก�ประชาชน

ให(แก�ประชาชนอย�างแท(จริง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.8  แผนงานเพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน

8 โครงการตลาดนัดชุมชน เพื่อให(ประชาชนนําสินค(า จัดหาสถานที่จําหน�ายสินค(า 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชาชนนําสินค(าอุปโภค สํานักปลัด

อุปโภค บริโภค มาจําหน�าย ตลาดนัดชุมชน บริโภคมาจําหน�ายทําให(

เปHนการกระตุ(นเศรษฐกิจ เกิดรายได(หมุนเวียนภาย

ภายในชุมชน ในชุมชน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ
ที่

รับผิดชอบ
( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการส�งเสริมการออม เพื่อให(เด็กเล็กได(รู(จักการ จัดกิจกรรมให(เด็กเล็ก 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กเล็กของ เด็กเล็กรู(จักการออม ศูนย@พัฒนา

ออม มีระเบียบวินัย ได(รู(จักการออมเงิน ศูนย@ฯ รู(จัก มีระเบียบวินัยการใช(จ�าย เด็กเล็ก

การออม

2 โครงการครูเยี่ยมบ(าน เพื่อเสริมสร(างความ ครูผู(ดูแลเด็กออกเยี่ยม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1 ครั้ง/ปL เกิดความสัมพันธ@ที่ดี ศูนย@พัฒนา

ประสานสัมพันธ@ผู(ปกครอง สัมพันธ@ที่ดีระหว�างครู บ(านเด็กนักเรียน ระหว�างครูและผู(ปกครอง เด็กเล็ก

และผู(ปกครองในการ ในการร�วมมือกันพัฒนา

ร�วมมือกันพัฒนาเด็ก เด็กเล็ก

3 โครงการอาหารกลางวัน เพื่อเสริมสร(างโภชนาการ สนับสนุนงบประมาณ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 เด็กนักเรียน เด็กนักเรียนมีโภชนาการ สํานักปลัด

นักเรียนประถมศึกษา ที่ดีเหมาะสมกับวัยเด็ก อาหารกลางวันสําหรับ ประถมศึกษา ที่ดีเหมาะสมกับวัย และ

เด็กนักเรียนประถมฯ ได(รับประทาน มีสุขภาพร�างกายสมบูรณ@

4 โรงเรียน อาหารกลางวัน แข็งแรง

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.9  แผนงานส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ
ที่

รับผิดชอบ
( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.9  แผนงานส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

4 โครงการอาหารเสริม (นม) เพื่อเสริมสร(างโภชนาการ สนับสนุนงบประมาณ 1,000,000 1,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 เด็กนักเรียน เด็กนักเรียนมีโภชนาการ สํานักปลัด

สําหรับเด็กนักเรียนประถม ที่ดีเหมาะสมกับวัยเด็ก อาหารเสริม (นม) ประถมศึกษา ที่ดีเหมาะสมกับวัย และ

ศึกษา สําหรับเด็กนักเรียน ได(รับประทาน มีสุขภาพร�างกายสมบูรณ@

ประถมฯ 4 โรงเรียน อาหารเสริม(นม) แข็งแรง

5 โครงการอาหารกลางวัน เพื่อเสริมสร(างโภชนาการ สนับสนุนงบประมาณ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 เด็กนักเรียนศูนย@ เด็กนักเรียนมีโภชนาการ สํานักปลัด

ศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก ที่ดีเหมาะสมกับวัยเด็ก อาหารกลางวันสําหรับ พัฒนาเด็กเล็ก ที่ดีเหมาะสมกับวัย และ

เด็กนักเรียนศูนย@ ได(รับประทาน มีสุขภาพร�างกายสมบูรณ@

พัฒนาเด็กเล็ก อาหารกลางวัน แข็งแรง

6 โครงการอาหารเสริม (นม) เพื่อเสริมสร(างโภชนาการ สนับสนุนงบประมาณ 180,000 180,000 200,000 200,000 200,000 เด็กศูนย@พัฒนา เด็กนักเรียนมีโภชนาการ สํานักปลัด

สําหรับเด็กศูนย@พัฒนา ที่ดีเหมาะสมกับวัยเด็ก อาหารเสริม (นม) เด็กเล็กได( ที่ดีเหมาะสมกับวัย และ

เด็กเล็ก สําหรับเด็กนักเรียน ประทาน มีสุขภาพร�างกายสมบูรณ@

ศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก อาหารเสริม(นม) แข็งแรง



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ
ที่

รับผิดชอบ
( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.9  แผนงานส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

7 โครงการศึกษาแหล�งเรียนรู( เพื่อส�งเสริมและพัฒนา จัดกิจกรรมส�งเสริมการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL เด็กนักเรียนได(รับ สํานักปลัด

นอกสถานที่สําหรับเด็กและ กระบวนการคิดการศึกษา เรียนรู(นอกสถานที่ ประสบการณ@และความรู(

และเยาวชน ค(นคว(าจากแหล�งเรียนรู( สําหรับเด็กและเยาวชน ที่แปลกใหม�จากสถาน

นอกสถานศึกษา ศึกษา

8 โครงการจัดหาวัสดุการ เพื่อส�งเสริมพัฒนาการ จัดหาวัสดุการศึกษา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กนักเรียน การดําเนินงานของศูนย@ สํานักปลัด

การศึกษา เด็กเล็กในการเรียนรู( สําหรับศูนย@พัฒนา มีวัสดุอุปกรณ@ พัฒนาเด็กเล็กเปHนไปตาม

เด็กเล็กตําบลพุแค เพื่อการเรียนรู( มาตรฐานการศึกษา

9 โครงการสนับสนุนกิจกรรม เพื่อส�งเสริมให(เด็กมีความ จัดกิจกรรมวันเด็ก 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 ครั้ง/ปL เด็กมีความกล(าคิด สํานักปลัด

วันเด็กแห�งชาติ กล(าคิด กล(าแสดงออก สําหรับเด็กนักเรียน กล(าทํา กล(าแสดงออก 

เด็กได(ทํากิจกรรมร�วมกัน ประถมศึกษาและเด็ก สามารถอยู�ร�วมกับผู(อื่น

สามารถอยู�ร�วมกับผู(อื่นได( ศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก ได(อย�างความสุข

อย�างมีความสุข



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 4 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ
ที่

รับผิดชอบ
( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   1. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคุณภาพชีวิต

       1.9  แผนงานส�งเสริมและพัฒนาการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

10 โครงการวันไหว(ครู เพื่อให(เด็กเล็กได(แสดง จัดกิจกรรมวันไหว(ครู 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1 ครั้ง/ปL เด็กเล็กได(แสดงความ ศูนย@พัฒนา

ความเคารพ และระลึก ศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก เคารพและระลึกถึงบุญคุณ เด็กเล็ก

ถึงคุณของครูอาจารย@ ของครูอาจารย@

11 โครงการส�งเสริมคุณธรรม เพื่อให(เด็กเล็กมีคุณธรรม จัดกิจกรรมส�งเสริม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กเล็กของ เด็กเล็กมีคุณธรรม ศูนย@พัฒนา

จริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัย จริยธรรมที่ดีงาม คุณธรรมจริยธรรม ศูนย@ฯ มี จริยธรรมที่ดีงามเหมาะ เด็กเล็ก

เหมาะสมตามวัย สําหรับเด็กปฐมวัย จริยธรรมดีงาม สมตามวัย

12 โครงการปรับปรุงและ เพื่อให(เด็กมีสถานที่ ปรับปรุงและซ�อมแซม 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000 1 แห�ง เด็กเล็กมีสถานที่เรียน กองช�าง

ซ�อมแซมศูนย@พัฒนา เรียนที่เหมาะสม ศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก ทํากิจกรรมที่เหมาะสม

เด็กเล็ก ตามวัย ตามบัญชีรายการของ ตามวัย

อบต.พุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการร�วมใจพัฒนาตําบล เพื่อให(ตําบลพุแคสะอาด พัฒนาทําความสะอาด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 2 ครั้ง/ปL ตําบลพุแคสะอาด สํานักปลัด

รักษาสิ่งแวดล(อม เปHนระเบียบเรียบร(อย พื้นที่สาธารณะ คูคลอง มีความเปHนระเบียบ

เรียบร(อย

2 โครงการอนุรักษ@ทรัพยากร - เพื่อสร(างจิตสํานึกด(าน - จัดอบรมให(ความรู( 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ชุมชนสามารถมีความรู( สํานักปลัด

ธรรมชาติและสิ่งแวดล(อม การอนุรักษ@สิ่งแวดล(อม - จัดกิจกรรมส�งเสริม ความเข(าใจในเรื่องของ

กับประชาชนในชุมชน การอนุรักษ@ทรัพยากร การอนุรักษ@สิ่งแวดล(อม

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล(อม

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.1  แผนงานอนุรักษ�และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อมให&ยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.1  แผนงานอนุรักษ�และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อมให&ยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

3 โครงการส�งเสริมปลูกและอนุรักษ@- ป[าไม(ในชุมชนถูกทําลาย - หากล(าพันธ@ พื้นที่ต(อง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL - มีป[าไม(ชุมชนเพิ่มขึ้น สํานักปลัด

ป[าเพื่อชุมชนสีเขียว ลงไปและไม�มีการปลูกทดแทน ฟDEนฟูและอนุรักษ@ เปHนชุมชนที่น�าอยู�

เพื่อให(เกิดชุมชนสีเขียว และ - มีสุขภาพที่ดี ชุมชน

เปHนการเพิ่มอาชีพเสริมเมื่อป[า สีเขียวทําให(สดชื่น

สมบูรณ@ - เพิ่มรายได(ให(ชุมชน

- ชุมชนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี - สามารถผลิตพลังงาน

แข็งแรง จากการมีป[าเพิ่มขึ้น ทดแทนจากเศษไม(

- ชุมชนมีอาชีพเสริม และป[าชุมชน

- ลดการเกิดภัยธรรมชาติ

เพิ่มความอุดมสมบูรณ@

- เพื่อนําไม(มาผลิตพลังงานทดแทน



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.1  แผนงานอนุรักษ�และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อมให&ยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

4 โครงการประหยัดพลังงาน - เพื่อจัดหาและสนับสนุน - จัดหาหลอดไฟและดําเนิน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 11 หมู�บ(าน - ชุมชนได(รับการเปลี่ยน สํานักปลัด

อุปกรณ@หลอดประหยัด การเปลี่ยนหลอดไฟ หลอดประหยัดพลังงาน 

พลังงาน (LED) ให(กับชุมชน - สรุปผลการดําเนินการหลัง (LED) 

- เพื่อให(ครัวเรือนลดใช( จากเปลี่ยนหลอด ระยะเวลา - ชุมชนสามารถลดใช(

พลังงานไฟฟ5า 3 เดือนว�าสามารถลดค�า พลังงานไฟฟ5าได(

ไฟฟ5า - เปHนต(นแบบประหยัด



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.1  แผนงานอนุรักษ�และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อมให&ยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

5 โครงการพลังงานสะอาด - พลังงานแสงอาทิตย@เปHน - จัดหางบประมาณจาก 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 11 หมู�บ(าน - ชุมชนลดภาระค�าใช(จ�าย สํานักปลัด

สะอาดโซล�าร@เซลล@ พลังงานทางเลือกและเปHน หน�วยงานที่เกี่ยวข(อง เช�น จากกระแสไฟฟ5า

พลังงานสะอาดที่มีอยู�ในชุมชน อบต.,จังหวัด,สพจ.สบ. - เกิดศูนย@เรียนรู(ด(าน

สามารถนํามาผลิตเปHนกระแส - ทําการติดตั้งโซล�าเซลล@ พลังงานสะอาด รักษา

ไฟฟ5าเพื่อให(เกิดประโยชน@กับ - ฝNกอบรม วิธีการใช(ดูแล สิ่งแวดล(อม

ชุมชนทั้งด(านอุปโภค และด(าน รักษาเพื่อให(เกิดความยั่งยืน - เปHนชุมชนน�าอยู�

การเกษตร - บริหารจัดการ



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการจิตอาสา เพื่อปลูกฝQงและสร(างจิตสํานึก จัดกิจกรรมจิตอาสา พัฒนา 200,000  200,000    200,000    200,000  200,000  ประชาชน ประชาชนมีจิตสํานึกรัก สํานักปลัด

ที่ดีให(กับประชาชนและมีจิต สิ่งแวดล(อม ทําความสะอาด ตําบลพุแค สิ่งแวดล(อม มีความสามัคคี

สาธารณะ ใช(เวลาว�าง พื้นที่สาธารณะรวมถึง มีจิตสํานึก ในการทํากิจกรรมสาธารณ

ให(เกิดประโยชน@ กิจกรรมอื่นๆ ที่เปHน ทํางาน ประโยชน@ร�วมกัน

ประโยชน@ต�อสังคม จิตอาสา

2 โครงการปลูกต(นไม(ใน เพื่อรักษาสมดุลทางธรรมชาติ จัดกิจกรรมให(ประชาชน 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีส�วนร�วมในการ สํานักปลัด

ในวันสําคัญ และเพิ่มความเขียวขจีในพื้นที่ ร�วมกันปลูกต(นไม(ในตําบล ฟDEนฟูอนุรักษ@ทรัพยากร

ตําบลพุแค พุแค ธรรมชาติและสิ่งแวดล(อม

3 โครงการปลูกต(นกล(า เพื่อสร(างจิตสํานึกให(แก� จัดกิจกรรมให(ประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนมีส�วนร�วมในการ สํานักปลัด

ป[าต(นน้ํา ประชาชนในการฟDEนฟูอนุรักษ@ ในตําบลพุแคร�วมกันปลูก ฟDEนฟูอนุรักษ@ทรัพยากร

ทรัพยากรธรรมชาติและ กล(าไม(ในพื้นที่ตําบลพุแค ธรรมชาติและสิ่งแวดล(อม

สิ่งแวดล(อม

4 โครงการหนูน(อยวัยใสใส� เพื่อสร(างจิตสํานึกให(แก�เด็ก จัดกิจกรรมให(ความรู( 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/ปL เด็กและเยาวชนมีส�วนร�วม ศูนย@พัฒนา

ใส�ใจโลกร(อน และเยาวชนในการฟDEนฟู เกี่ยวกับภาวะโลกร(อนและ ในการฟDEนฟูอนุรักษ@ เด็กเล็ก

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.2  แผนงานสร&างจิตสํานึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการจัดซื้อภาชนะ เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการกําจัด จัดซื้อถังขยะเพื่อให(เพียงพอ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ปริมาณขยะภายในครัวเรือน สํานักปลัด

รองรับขยะมูลฝอย ขยะและลดปริมาณขยะภายใน ต�อปริมาณขยะในตําบลพุแค และชุมชนลดลง ชุมชนมี

ตําบลพุแค สภาพแวดล(อมที่น�าอยู�

2 โครงการหมู�บ(าน - เพื่อให(บริเวณชุมชนสะอาดน�าอยู� - รับฝาก - ซื้อขยะรีไซเคิล 200,000 200,000 150,000 150,000 150,000 11 หมู�บ(าน - จํานวนขยะมูลฝอยใน สํานักปลัด

ต(นแบบในการคัดแยก - เพื่อปลูกจิตสํานึกให(กับชุมชน - จัดหาสถานที่ในการพักขยะ บริเวณชุมชนลดลงและเหลือ

ขยะ ในการคัดแยกขยะ รีไซเคิล ไปสู�การกําจัดน(อยที่สุด

- เพื่อสร(างรายได(เข(าสู�ชุมชน - ประชาสัมพันธ@โครงการสู� - ประชาชนในชุมชนมีจิต

- เพื่อให(ชุมชนตระหนักถึงคุณค�า ชุมชนในรูปแบบต�างๆ สํานึกในการคัดแยกขยะ

ของสิ่งของ วัสดุต�างๆ ที่สามารถ - จัดกิจกรรมเพื่อสร(างจิต - บริเวณชุมชนสะอาดน�าอยู�

นําไปใช(ได(หชลายครั้ง สํานึกให(แก�ชุมชน

- เพื่อช�วยท(องถิ่นประหยัด - สร(างเครือข�ายในการ

งบประมาณในการกําจัดขยะ เผยแพร�โครงการ

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล&อม

       2.3  แผนงานจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 3 การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการประเพณีวันสงกรานต@ เพื่อส�งเสริมการอนุรักษ@สืบสาน จัดงานประเพณีวันสงกรานต@ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง/ปL ประเพณีวัฒนธรรม สํานักปลัด

ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น ท(องถิ่นดํารงอยู�และ

สืบทอดตลอดไป

2 โครงการประกวดเทียนจํานํา เพื่อส�งเสริมการอนุรักษ@สืบสาน จัดงานประเพณีประกวด 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง/ปL ประเพณีวัฒนธรรม สํานักปลัด

จํานําพรรษา ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น เทียนจํานําพรรษาภายใน ท(องถิ่นดํารงอยู�และ

ฟDEนฟูประเพณีของไทย ตําบลพุแค สืบทอดตลอดไป

3 โครงการประเพณีลอยกระทง เพื่อส�งเสริมการอนุรักษ@สืบสาน จัดงานประเพณีลอยกระทง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง/ปL ประเพณีวัฒนธรรม สํานักปลัด

ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น ท(องถิ่นดํารงอยู�และ

ฟDEนฟูประเพณีของไทย สืบทอดตลอดไป

4 โครงการหนูน(อยรักษ@วัฒนธรรม เพื่อปลูกฝQงให(เด็กเล็กรู(สึกรัก จัดกิจกรรมให(ความรู(เรื่อง 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ประเพณีวัฒนธรรม ศูนย@พัฒนา

วัฒนธรรมไทย และภูมิใจในวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมไทย และรณรงค@ ท(องถิ่นดํารงอยู�และ เด็กเล็ก

การแต�งกายผ(าไทยให(กับเด็ก สืบทอดตลอดไป

ของศูนย@พัฒนาเด็กเล็ก

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   3. ยุทธศาสตร�การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

วัตถุประสงค�โครงการที่

       3.1  แผนงานส�งเสริมอนุรักษ� ฟ34นฟูและเผยแพร�ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 3 การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการจัดงานรัฐพิธีต�างๆ ของ เพื่อส�งเสริมการอนุรักษ@สืบสาน จัดกิจกรรมวันสําคัญของ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 งานรัฐพิธี ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น สํานักปลัด

ของ อบต.พุแค ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น ท(องถิ่นและรัฐพิธีที่สําคัญ และงานสําคัญ ดํารงอยู�และสืบทอดตลอดไป

ฟDEนฟูประเพณีของไทย ของชาติ ของรัฐบาล

2 โครงการอุดหนุนที่ทําการ เพื่อส�งเสริมการอนุรักษ@สืบสาน อุดหนุนที่ทําการปกครอง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 งานรัฐพิธี ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น สํานักปลัด

ปกครอง อ.เฉลิมฯ เพื่อ ประเพณีวัฒนธรรมท(องถิ่น อ.เฉลิมฯ เพื่อจัดงานรัฐพิธี และงานสําคัญ ดํารงอยู�และสืบทอดตลอดไป

จัดงานรัฐพิธี ฟDEนฟูประเพณีของไทย ของรัฐบาล

3 โครงการจัดกิจกรรมวันพ�อ เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดีและ เด็กและผู(ปกครอง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL เด็ก ผู(ปกครอง ประชาชน สํานักปลัด

เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ ประชาชนเข(าร�วมกิจกรรม ได(แสดงออกถึงความจงรัก

พระเจ(าอยู�หัวและได(แสดงความรัก วันพ�อแห�งชาติ ภักดีต�อพระบาทสมเด็จ

ความกตัญ|ูกตเวทีต�อผู(มีพระคุณ พระเจ(าอยู�หัวและสร(าง

ความสัมพันธ@ที่ดีระหว�าง

ครอบครัว

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   3. ยุทธศาสตร�การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

       3.2  แผนงานสร&างจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณค�าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรมประจําถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 3 การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   3. ยุทธศาสตร�การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

       3.2  แผนงานสร&างจิตสํานึกและความตระหนักถึงคุณค�าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรมประจําถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี

4 โครงการจัดกิจกรรมวันแม� เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดี เด็กและผู(ปกครอง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL เด็ก ผู(ปกครอง ประชาชน สํานักปลัด

และเทิดพระเกียรติสมเด็จ ประชาชนเข(าร�วมกิจกรรม ได(แสดงออกถึงความจงรัก

พระนางเจ(าสิริกิติ์ วันแม�แห�งชาติ ภักดีต�อสมเด็จพระนางเจ(า

พระบรมราชินีนาถและ สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ

ได(แสดงความรักความกตัญ|ู และสร(างความสัมพันธ@ที่ดี

กตเวทีต�อผู(มีพระคุณ ระหว�างครอบครัว

5 โครงการจัดทําซุ(มเฉลิม เพื่อแสดงถึงความจงรักภักดี จัดทําซุ(มเฉลิมพระเกียรติ 200,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แห�ง แสดงถึงความจงรักภักดี สํานักปลัด

พระเกียรติ และเทิดพระเกียรติสถาบัน และเทิดพระเกียรติสถาบัน

พระมหากษัตริย@ พระมหากษัตริย@



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปMญญาไทย

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 3 การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการแสงธรรมส�องใจ เพื่อสร(างจิตสํานึก ปลูกฝQง จัดกิจกรรมให(เด็ก เยาวชน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/ปL เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด

คุณธรรมจริยธรรมให(กับเด็ก ประชาชนได(ปฏิบัติธรรม มีจิตสํานึกคุณธรรม 

เยาวชน ประชาชนทั่วไป เข(าวัดฟQงธรรมในวันสําคัญ จริยธรรมนํามาปรับใช(ใน

ทางศาสนา ชีวิตประจําวัน

2 โครงการส�งเสริมคุณธรรม เพื่อสร(างจิตสํานึก ปลูกฝQง จัดกิจกรรมฝNกอบรมเสริม 50,000 50,000 50,000 50,000 10,000 1 ครั้ง/ปL เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด

จริยธรรม คุณธรรมจริยธรรมให(เด็ก เยาวชน สร(างคุณธรรมจริยธรรมและ มีจิตสํานึกคุณธรรม 

ประชาชนทั่วไป จิตอาสาให(แก�เด็ก เยาวชน จริยธรรมนํามาปรับใช(ใน

ประชาชนทั่วไป ชีวิตประจําวัน

งบประมาณและที่ผ�านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

   3. ยุทธศาสตร�การส�งเสริมอนุรักษ�และฟ34นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท&องถิ่น

       3.3  แผนงานส�งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 4 การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ จัดกิจกรรมฝNกอบรมสัมมนา 400,000    400,000    300,000    300,000    300,000    1 ครั้ง/ปL คณะผู(บริหาร ฯลฯ ได(รับ สํานักปลัด

ให(แก�ผู(บริหาร สมาชิกสภา และ ปฏิบัติงานราชการ และ ศึกษาดูงานให(แก�ผู(บริหาร ความรู(เพื่อนํามาพัฒนา

พนักงาน อบต.พุแค การให(บริการประชาชน สมาชิก อบต. ผู(นําชุมชน ตําบลพุแคให(ดียิ่งขึ้น

พนักงานส�วนตําบล ลูกจ(าง

พนักงานจ(าง อบต.พุแค

2 โครงการฝNกอบรมให(ความรู( เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ จัดฝNกอบรมให(ความรู( 50,000      50,000      50,000      50,000      50,000      1 ครั้ง/ปL
บุคลากร อบต.พุแค มี
ความรู( สํานักปลัด

เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข(อมูลข�าวสาร ปฏิบัติงานราชการ และ เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข(อมูล ความเข(าใจใน พ.ร.บ.ข(อมูล

พ.ศ. 2540 การให(บริการประชาชน ข�าวสารแก�บุคลากรของ ข�าวสารฯ มากยิ่งขึ้น

อบต.พุแค

3 โครงการพัฒนาบุคลากรและ เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ จัดกิจกรรม 5 ส ภายใน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/เดือน ประชาชนมีความพึงพอใจ สํานักปลัด

องค@กรตามหลัก 5 ส ปฏิบัติงานราชการและ อบต.พุแค อย�างสม่ําเสมอ ในการบริการที่ได(รับจาก 

การให(บริการประชาชน และต�อเนื่อง อบต.พุแค

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   4.  ยุทธศาสตร�การการพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

       4.1  แผนงานพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท&องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 4 การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   4.  ยุทธศาสตร�การการพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

       4.1  แผนงานพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท&องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

4 โครงการป5องกันและปราบปราม - เพื่อเสริมสร(างจิตสํานึก -  ส�งเสริมการเรียนรู(และ 10,000      10,000      10,000      10,000      10,000      1 ครั้ง/ปL -  บุคลากรมีจิตสํานึกในการ สํานักปลัด

การทุจริตคอรัปชั่น บุคลากร อปท.บริหารงาน ปฏิบัติ ตามคุณธรรม ทํางานตามหลักธรรมาภิบาล

ตามหลักธรรมาภิบาล จริยธรรม และวินัย -  เกิดความร�วมมือการมี

- เพื่อประสานความร�วมมือ - เสริมสร(างกระบวนการมี ส�วนร�วมระหว�างองค@กรและ

ระหว�าง อบต. และหน�วยงาน ส�วนร�วมความเข(มแข็งภาค หน�วยงานทุกภาคส�วน และ

ทุกภาคส�วน ประชาชน ภาคประชาชน
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( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) รับผิดชอบ

1 โครงการจัดหาครุภัณฑ@ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดหาวัสดุอุปกรณ@ครุภัณฑ@ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 วัสดุอุปกรณ@ ประชาชนมีความ สํานักปลัด

เพื่อใช(ในกิจการ ในการปฏิบัติงานราชการ ที่จําเปHนต�อการปฏิบัติ ในการ พึงพอใจใน กองคลัง

ของ อบต.พุแค และการบริการประชาชน ราชการ ทํางาน บริการที่ได(รับ กองช�าง

จาก อบต.พุแค

2 โครงการบํารุงรักษาและ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ บํารุงรักษาวัสดุ

500,000     500,000      500,000     500,000   500,000   
วัสดุอุปกรณ@ ประชาชนมีความ สํานักปลัด

ปรับปรุงครุภัณฑ@ ในการปฏิบัติงาน อุปกรณ@ครุภัณฑ@ที่ ในการ พึงพอใจใน กองคลัง

อบต.พุแค ราชการและการ จําเปHนต�อการปฏิบัติ ทํางาน บริการที่ได(รับ กองช�าง

บริการประชาชน ราชการ จาก อบต.พุแค
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค
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งบประมาณและที่ผ�านมา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

3 โครงการพัฒนาและ เพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บ ออกหน�วยบริการจัดเก็บ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 11 หมู�บ(าน ระบบการจัดเก็บ กองคลัง

เพิ่มประสิทธิภาพการ ภาษีให(มีประสิทธิภาพและ ภาษีนอกสถานที่เพื่อ ภาษีมีประสิทธิภาพ

จัดเก็บภาษี อํานวยความสะดวกให(แก� อํานวยความสะดวกแก� รายได( ของ

ประชาชน ประชาชนหมู� 1 - 11 อบต.เพิ่มขึ้น

4 โครงการพัฒนาระบบ เพื่อพัฒนาระบบการ ดําเนินการพัฒนาระบบ 1,000,000 1,200,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 11 หมู�บ(าน ระบบการจัดเก็บ กองคลัง,

แผนที่ภาษีและ จัดเก็บภาษีให(มี แผนที่ภาษีและทะเบียน ภาษีมีประสิทธิภาพ กองช�าง

ทะเบียนทรัพย@สิน ประสิทธิภาพ ทรัพย@สินให(ทันสมัยและ รายได( ของ

มีประสิทธิภาพและ อบต.เพิ่มขึ้น

ดําเนินการออกสํารวจ

ข(อมูลผู(เข(าข�ายการเสีย  

ภาษี
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องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

5 โครงการติดตั้งกล(อง เพื่อความปลอดภัย ติดตั้งกล(องวงจรปkด 100,000 1 แห�ง เด็กเล็กมีความ กองช�าง

วงจรปkดภายในศูนย@ ของเด็กเล็กภายใน ภายในศูนย@พัฒนา ปลอดภัย ครูเฝ5า

พัฒนาเด็กเล็ก ศพด.พุแค เด็กเล็ก ระวังได(

6 โครงการพัฒนา เพื่อบํารุงรักษาระบบ ดําเนินการปรับปรุง บํารุง 25,000       25,000        25,000       25,000      25,000      ระบบงาน อบต.มีระบบ สํานักปลัด

ปรับปรุงบํารุงรักษา เครือข�ายที่มีความเร็ว รักษาติดตั้งเครือข�ายและ ด(าน เครือข�าย

ระบบงานด(าน เหมาะสมรองรับความ อินเตอร@เน็ตแบบไร(สาย เทคโนโลยีมี อินเตอร@เน็ตที่

เทคโนโลยีสารสนเทศ ต(องการใช(งาน  เว็บไซต@ ภายในสํานักงานและ ประสิทธิภาพ มีประสิทธิภาพ

และการสื่อสารภายใน ของ อบต.มีความทันสมัย พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต@ ความเร็ว

องค@กร เปHนปQจจุบันและมี ของ อบต.ให(มีประสิทธิภาพ เหมาะสม

ประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพทันสมัยอยู�

เสมอ
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

งบประมาณและที่ผ�านมา

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

7 โครงการปรับปรุง เพื่อให(มีสถานที่สําหรับ ปรับปรุงอาคารป5องกัน 300,000     1 แห�ง มีสถานที่สําหรับ กองช�าง

อาคารป5องกัน เก็บวัสดุ อุปกรณ@งาน อบต.พุแค ตามบัญชี เก็บวัสดุ อุปกรณ@

อบต.พุแค ป5องกันฯ ให(เปHนระเบียบ รายการ อบต.พุแค ป5องกันฯ เปHน

เรียบร(อยมากยิ่งขึ้น ระเบียบเรียบร(อย

ยิ่งขึ้น

8 โครงการปรับปรุง เพื่อให(มีสถานที่สําหรับ ปรับปรุงอาคารเอนก- 300,000     1 แห�ง มีสถานที่สําหรับ กองช�าง

อาคารเอนกประสงค@ ปฏิบัติงานและบริการ ประสงค@ สํานักงาน ปฏิบัติงานและ

สํานักงาน อบต.พุแค ประชาชนอย�างมี อบต.พุแค ตามบัญชี บริการประชาชน

ประสิทธิภาพ รายการ อบต.พุแค อย�างมีประสิทธิ-

ภาพ เรียบร(อย
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( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการฝNกอบรมการจัดทํา เพื่อส�งเสริมให(ชุมชนจัดทํา จัดกิจกรรมฝNกอบรมการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL ชุมชนมีความเข(มแข็ง สํานักปลัด

ทบทวนปรับปรุงแผนชุมชน และทบทวนแผนชุมชน จัดทําและทบทวนแผน มีแผนพัฒนาชุมชนที่

ด(วนตนเองและนําไปใช( ชุมชนให(แก�หมู�บ(าน มีประสิทธิภาพ

เปHนแนวทางพัฒนาท(องถิ่น หมู� 1 - 11

2 โครงการประชุมประชาคม เพื่อส�งเสริมการมีส�วนร�วม จัดกิจกรรมประชุม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 11 หมู�บ(าน แผนพัฒนาท(องถิ่น สํานักปลัด

หมู�บ(าน/ตําบลและคณะ ของประชาชนในการพัฒนา ประชาคมหมู�บ(านและ สามารถแก(ไขปQญหา

กรรมการจัดทําแผนพัฒนา ท(องถิ่นและจัดทําแผน ประชาคมตําบลและ ความต(องการของชุมชน

ท(องถิ่น พัฒนาท(องถิ่น คณะกรรมการจัดทํา ได(อย�างแท(จริง

แผนพัฒนาท(องถิ่น

3 โครงการส�งเสริม เพื่อเสริมสร(างจิตสํานึก จัดกิจกรรมรณรงค@ให( 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 11 หมู�บ(าน ประชาชนมีจิตสํานึก สํานักปลัด

ประชาธิปไตย ในความเปHนประชาธิปไตย ความรู(ความเข(าใจเกี่ยวกับ ในความเปHนประชาธิปไตย

และการเลือกตั้ง และการเลือกตั้งให(แก� ประชาธิปไตยและการ และการเลือกตั้ง

ประชาชน เลือกตั้งให(กับประชาชน

งบประมาณและที่ผ�านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค
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   4.  ยุทธศาสตร�การการพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

       4.3  แผนงานการส�งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

4 โครงการเลือกตั้งท(องถิ่น  - เพื่อส�งเสริมประชาธิปไตย จัดกิจกรรมรณรงค@เผยแพร� 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 ครั้ง/ปL  - ประชาชนรู(จักสิทธิและ สํานักปลัด

ในชุมชนตําบลพุแค ความรู(เกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ หน(าที่ในการไปใช(สิทธิ

 - เพื่อให(ประชาชนตระหนัก การปกครองของไทยภายใต( เลือกตั้ง

ถึงประชาธิปไตยในการ ระบอบประชาธิปไตย  - เพื่อให(ประชาชนรู(จักการ

เลือกตั้งท(องถิ่น สร(างจิตสํานึกปกป5องสถาบัน เลือกตั้งในท(องถิ่น

สําคัญของชาติเพื่อสร(าง  - ประชาชนออกไปใช(สิทธิ

จิตสํานึกปกป5องสถาบัน ไม�ต่ํากว�าร(อยละ 70 %

สําคัญของชาติเพื่อสร(าง

ความสมานฉันท@

5 โครงการประชุมประจําเดือน เพื่อเปHนเวทีแลกเปลี่ยน จัดประชุมประจําเดือน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 เดือน/ครั้ง มีการแลกเปลี่ยนข(อมูล สํานักปลัด

ข(อมูลข�าวสารในตําบลพุแค สําหรับหัวหน(าส�วนราชการ ข�าวสารที่เปHนประโยชน@

ภาครัฐ ภาคประชาชน ต�อตําบลพุแค

องค@กรเอกชน ในตําบลพุแค



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 3 เสริมสร&างระบบบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมาตรฐาน

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 4 การพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   4.  ยุทธศาสตร�การการพัฒนาองค�กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

       4.3  แผนงานการส�งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค

6 โครงการป5องกันปกป5อง เพื่อรณรงค@ประชาชนทุก รวมพลังมวลชนตําบลพุแค 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ปL เกิดความจงรักภักดีและ สํานักปลัด

สถาบันสําคัญของชาติ ภาคส�วนร�วมแสดงพลัง ร�วมเทิดพระเกียรติสถาบัน ปกป5องสถาบันของชาติ

โดยเฉพาะสถาบัน เทิดพระเกียรติสถาบัน พระมหากษัตริย@

พระมหากษัตริย@ พระมหากษัตริย@

7 โครงการอบรมกฎหมาย ผลการดําเนินงานของ อบต. จัดอบรมให(ความรู(กับผู(นํา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ปL สามารถนําความรู(ที่ได(จาก สํานักปลัด

ที่ควรรู( กฎหมายให(แก�ผู(นําชุมชนในการ ชุมชนในเขตตําบลพุแค การอบรมไปใช(ในการแก(ไข

ในการแก(ไขปQญหาหรือ ปQญหาให(กับประชาชนใน

ข(อพิพาท ด(านกฎหมาย

8 โครงการอุดหนุนศูนย@ปฏิบัติ เพื่อสนับสนุนศูนย@ช�วยเหลือ อุดหนุนศูนย@ปฏิบัติการร�วม 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/ปL ประชาชนได(รับการช�วย สํานักปลัด

การร�วมในการช�วยเหลือ ประชาชนของ อปท. ในการช�วยเหลือประชาชน เหลืออย�างทั่วถึง เสมอภาค

ประชาชนขององค@กรปกครอง ของ อปท.

ส�วนท(องถิ่น



ก. ยุทธศาสตร�จังหวัดที่ 1 ส�งเสริมการค&าการลงทุนและการท�องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เปJนมิตรกับสิ่งแวดล&อม

ข. ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรีที่ 5 การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเที่ยว

เป;าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว�า หน�วยงาน

( ผลผลิตของโครงการ ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได&รับ ที่รับผิดชอบ

( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท )

1 โครงการส�งเสริมการ เพื่อพัฒนาแหล�งท�องเที่ยว อบรมให(ความรู(แก�เกษตรกร 100,000    100,000    100,000    100,000    100,000    1 ครั้ง/ปL มีแหล�งท�องเที่ยวเชิง สํานักปลัด

ท�องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงเกษตรในพื้นที่ตําบลพุแค ในการปลูกพืชเกษตรเพื่อ เกษตรในพื้นที่ตําบล

พัฒนาเปHนแหล�งท�องเที่ยว พุแค

2 โครงการยุวมัคคุเทศน@ เพื่อให(เยาวชนให(มีความรู( ฝNกอบรมเยาวชนให(มีความรู( 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 1 ครั้ง/ปL เยาวชนมีความรู(ความ สํานักปลัด

ความสามารถและทักษะใน ความสามารถและทักษะใน สามารถและทักษะในการ

การนําเสนอแหล�งท�องเที่ยว การนําเสนอแหล�งท�องเที่ยว นําเสนอแหล�งท�องเที่ยว

และภูมิปQญญาของท(องถิ่น และภูมิปQญญาของ

ได(อย�างถูกต(องตามหลัก ท(องถิ่นได(อย�างถูกต(อง

วิชาการ ตามหลักวิชาการ

งบประมาณและที่ผ�านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท&องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )

สําหรับ  องค�กรปกครองส�วนท&องถิ่นดําเนินการ

   5.  ยุทธศาสตร�การส�งเสริมและพัฒนาการท�องเที่ยว

       5.1  แผนงานพัฒนาแหล�งท�องเที่ยวอย�างเปJนระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส�วน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค�

องค�การบริหารส�วนตําบลพุแค




